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Decreto Presidente Regione Lazio n. T00215 del 21.11.2017
Deliberazione n.1/D.G. del 06.12.2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3392 del_8-0l- 0019

STRUTTURA  PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Avviso Pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per ’assunzione a tempo
determinato di Dirigente Amministrativo. Scorrimento graduatoria.

Impegno di spesa esercizi anni 2019/2021: € 123.469,46.

I Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo
I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Estensore/Responsabile del Procedimento: Sig.ra Fabiola Di Vetta
Data /‘{2\‘0(4 .15 Firma ‘/XJ(/& & (< 3 )/k’\g// ~~~~

Il Dirigente: Dott.ssa Ornella Serva

Data )f)ioﬁ ,;QDP\ Firma %/\M@QQQ- %I,A-“QL/

I Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economlco
Voce del conto economico su cui imputare la spesa: 50010 10U ?O - QD [0]0 LOA

Autorizzazione: ﬂ

Data /( ﬁ 0 %G l{f\ Dott.ssa Barbara Proietti Firma W'w‘/{] /& /Mé@

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

-y

favorevole ./ non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data RA;:)- @4 ) l@M Firma Q/‘L/\'

(e

Parere del Direttore Sanitario Dr. Vincenzo Rea

favorevole y non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
DataA$ - 04. Lot Firma W
/ i ‘\




OGGETTO: Avviso Pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per [’assunzione a tempo
determinato di Dirigente Amministrativo. Scorrimento graduatoria.

Impegno di spesa esercizi anni 2019/2021: € 123.469,46
Pagina 2 di 5

IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- con Deliberazione n. 641/D.G. del 13.09.2018 ¢ stato indetto Avviso Pubblico per titoli, prova
scritta e colloquio, per la copertura temporanea di n. 2 posti a tempo determinato per Dirigente
Amministrativo;

- con Deliberazione n. 103/DG del 13.02.2019 si € proceduto all’approvazione dei verbali, della
graduatoria di merito e al conferimento di n. 2 incarichi a tempo determinato in qualita di
dirigente amministrativo alla Dott.ssa SEBASTIANI Francesca ( 1° class.) e alla Dott.ssa
TEODORI Roberta ( 2° class.);

- con Deliberazione n. 261/DG del 21.03.2019 si & provveduto all’ulteriore scorrimento della
graduatoria di merito e al conferimento dell’incarico da dirigente amministrativo al 4°
classificato, Dr.ssa Alessandra Falcetti.

RILEVATO che con comunicazione del 11.04.2019, il Direttore Amministrativo Aziendale, ha
richiesto lo scorrimento della graduatoria dell’avviso di dirigente amministrativo sopracitata, a
seguito delle gravi carenze di personale dirigente derivanti dalla cessazione per quiescenza del Dr.
Luciano Quattrini a far data dal 30.06.2019 e dalla aspettativa dal 15.05.2019 della Dr. Barbara
Proietti, per incarico presso altro ente;

TENUTO conto della richiesta di fabbisogno assunzionale per gli anni 2019/2021 inviata in
Regione Lazio con nota prot. n. 13878 del 13.03.2019;

RITENUTO pertanto, indispensabile procedere allo scorrimento della graduatoria dell’Avviso
Pubblico a tempo determinato per Dirigente Amministrativo sopraindicato nelle more della
definizione delle procedure di concordamento con la Regione Lazio;

VISTO il D. L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita.

PROPONE

Per le motivazioni di cui in premessa quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

1) DI PROCEDERE allo scorrimento della graduatoria, dell’Avviso Pubblico per titoli, prova
scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato di Dirigente Amministrativo, giusta
deliberazione n. 103/DG del 13.02.2019 e conferimento di incarico al candidato 5° classificato,
Dr. Andrea Martellucci, per la durata di due anni, con decorrenza 01/05/2019;
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2) DI STIPULARE con il Dr. Andrea Martellucci il relativo contratto individuale di lavoro a tempo
determinato;

3) DI PREVEDERE che in caso di rinuncia all’incarico a tempo determinato del candidato
sopracitato, si procedera al conferimento dello stesso, utilizzando la sopraindicata graduatoria di
Avviso pubblico, per titoli, prova scritta e colloquio, per Dirigente Amministrativo, come di seguito
indicato:

6° class. Dr.ssa ABBATI Lorenza,

7° class. Dr.ssa FERRETTI Michaela;

8" class. Dr.ssa GIOVANNETTI Alessia;
9° class. Dr. PALMIERI Matteo;

10 °class. Dr. DESIDERI Tarquinio;
11°class. Dr.ssa FICORILLI Marina;
12°class. Dr. CHIANI Paolo.

4) DI INCLUDERE Vlonere del presente provvedimento pari ad € 123.469,46
(centoventitrequattrocentosessantanove/46 Euro) nel modo che segue:

1) Per quanto attiene il Bilancio Anno 2019:
o € 30.334,66 (trentamilatrecentotrentaquattro/66 Euro) al conto n. 508010201 “Costo del personale
dirigente amministrativo - tempo determinato - Competenze fisse’
e € 9.176,15 (novemilacentosettantasei/l5 Euro) al conto n. 508010204 “Costo del personale
dirigente amministrativo - tempo determinato - Oneri Sociali”,
e € 2.578,4 (duemilacinquecentosettantotto/4 Euro) al conto n. 901010101 “Costo del personale
dirigente amministrativo - tempo determinato IRAP”

2) Per quanto attiene il Bilancio Anno 2020:
e € 45.501,96 ( quarantacinquemilacinquecentouno/96 Euro) al conto n. 508010201 “Costo del
personale dirigente amministrativo - tempo determinato - Competenze fisse”;
o € 13.764,24 ( tredicimilasettecentosessantaquattro/24 Euro) al conto n. 508010204 “Costo del
personale dirigente amministrativo - tempo determinato - Oneri Sociali”,
e € 3.867,6 ( tremilaottocentosessantasette/6 Euro ) al conto n. 901010101 “Costo del personale
dirigente amministrativo - tempo determinato IRAP”

3) Per quanto attiene al Bilancio Anno 2021:

e € 15.167,32 ( quindicimilacentosessantasette/32 Euro) al conto n. 508010201 “Costo del
personale dirigente amministrativo - tempo determinato - Competenze fisse”,

e € 4.588,08 (quattromilacinquecentottantotto/08 Euro ) al conto n. 508010204 “Costo del
personale dirigente amministrativo - tempo determinato - Oneri Sociali”;

e € 1.289,2 ( milleduecentoottantanove/2 Euro ) al conto n. 901010101 “Costo del personale
dirigente amministrativo - tempo determinato IRAP”
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5) DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33;

6) DI TRASMETTERE il presente provvedimento alla Regione Lazio per opportuna conoscenza;

In oggetto per esteso

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— Che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di
efficacia, di pubblicitd, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n.
241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii..

—  Che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario, hanno espresso parere positivo, con
la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

— Di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente
riportata;

—  Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

yrll Diregtor
Dgtt.ssa Marin

Nnzo




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in data 18 APR, 2018

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

By DI
AI'n, LUy

fe o)

dal

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

in oggetto [] per esteso E{

18 app. 2019

in data

18 aDn 904G
Rietili | o APR 20%0 B






