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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.  9.55E det 2 1 MAR 2013

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE,
A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.
1 posto per Dirigente Medico di Oncologia, autorizzato con D.C.A. n. U00353 del 10.11.2016.
Approvazione graduatoria finale di merito e conferimento incarico. Impegno di spesa € 122.904,40

Estensore: Dott.ssa M. Raffaella Balloni

II Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo
Posservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. I1 Dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Alessandra Falcetti Firma Q/@Ll@e&/ﬁ/
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Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI
PREMESSO che:

- con D.C.A. n. U00353 del 10.11.2016 la Regione Lazio ha autorizzato questa Azienda all’assunzione
a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico di Oncologia;

- con Deliberazione n. 294/D.G. del 15/03/2017 ¢ stato indetto Avviso Pubblico, per titoli e colloquio,
di mobilita a livello nazionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Oncologia;

- con deliberazione n. 513/CS DEL 06.10.2017, si ¢ preso atto dell’esito infruttuoso della procedura di
mobilita a livello nazionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Oncologia;

- il predetto D.C.A. n. U00353 del 10.11.2016 prevede che, in caso di esito infruttuoso della predetta
procedura, si debba procedere all’indizione di Concorso Pubblico per titoli ed esami;

- con Deliberazione n. 533/C.S. del 13.10.2017 ¢ stato indetto Concorso pubblico, per titoli de esami,
per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto per Dirigente Medico di Oncologia;

- il bando integrale ¢ stato pubblicato sul B.U.R. Lazio n. 7 del 23.01.2018, per estratto, sulla Gazzetta
Ufficiale n. 13 del 13.02/2018, nonché sul Portale aziendale nella sezione Concorsi in data 19.02.2018;
- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione & scaduto il 15.03.2018;

- con Determinazione Dirigenziale 1471 del 2 agosto 2018 ¢ stata disposta I’ammissione dei candidati;

- con determinazione n. 1540 del 10 agosto 2018, si & proceduto alla nomina della Commissione
Esaminatrice; '

- con determinazione n. 1735 del 10 settembre 2018, si & proceduto con lo scioglimento della riserva
relativamente ai candidati ammessi con riserva, con determinazione dirigenziale n. 1735 del 10
settembre 2018;

VISTA la determinazione della Regione Lazio, Direzione Salute e integrazione sociosanitaria - Area
Risorse Umane, Prot. n. G14180 del 09.11.2018, avente ad oggetto: Approvazione della tabella
“Fabbisogno personale 2018-2020”, inerente i Piani Triennali di fabbisogno di cui al Decreto del
Commissario ad Acta n. U00405 del 31 ottobre 2018 recante “Approvazione del Piano Triennale di
fabbisogno di personale per il triennio 2018-2020 delle Aziende e degli Enti del Servizio Sanitario
Regionale. Approvazione del Regolamento “Procedura autorizzativa per I’assunzione del personale del
SSR, per il conferimento dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa e per il conferimento di
incarico ai sensi dell’art. 15 septies del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni”;

RILEVATO che con il sopracitato provvedimento la Regione Lazio ha autorizzato il reclutamento a
copertura del fabbisogno assunzionale per 1’anno 2018, tra Ialtro di n.1 unita di dirigente medico
disciplina Oncologia;




OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.
1 posto per Dirigente Medico di Oncologia, autorizzato con D.C.A. n. U00353 del 10.11.2016.
Approvazione graduatoria finale di merito e conferimento incarico. Impegno di spesa € 122.904,40

Pag.3di 8

RILEVATO che con nota prot. n. 10448 del 25.02.2019, all’esito dell’espletamento della procedura

concorsuale, 1l Segretario della Commissione esaminatrice ha trasmesso gli atti al Direttore Generale e

che gli stessi, in data 27.02.2019, sono stati restituiti alla U.0.C. Amministrazione del Personale
. dipendente a Convenzione e Collaborazioni, per i necessari adempimenti;

RITENUTO di approvaré ’operato della Commissione esaminatrice e la graduatoria finale di merito,
cosi come risulta dal Verbale n. 4 del 20 febbraio 2019, redatto dalla Commissione esaminatrice, come

di seguito elencato:

N. COGNOME NOME PUNTEGGIO
TOTALE
1 [BASSANELLI MARIA 85,840/100
2 |DE SANCTIS RITA 83,580/100
3 |ZANNORI CRISTINA 80,310/100
4 |QUADRINI SILVIA 80,250/100
5 |IMENTUCCIA LUCIA 80,220/100
6 |GIuLI ANGELO 79,456/100
7 |RICCIARDI SERENA 79,450/100
8 |LAuDISI ANASTASIA 79,100/100
9 |zORATTO FEDERICA 79,008/100
10 |BARUCCA VIOLA 78,722/100
11 ITRENTA PATRIZIA 78,500/100
12 |RECINE FEDERICA 78,316/100
13 |[SPINELLI GIAN PAOLO 78,200/100
14 |MARSICO VALENTINA ANGELA | 74,595/100
15 [JURBANO FEDERICA 74,536/100
16 |ROSSI LORENA 74,183/100
17 |LEONI VALENTINA 73,950/100
18 |PELLEGRINO ARIANNA 72,750/100
19 |[sPOTO CHIARA 71,950/100
20 |GIOVANNONI SARA 70,760/100
21 |CAPONETTI ROSITA 70.326/100
22 [FERRARI LAURA 70,111/100
23 ID’ANTONIO CHIARA 69,735/100
24 IMANCINI MARIALAURA 69,236/100
25 |CAPONNETTO SALVATORE 64,850/100
26 |SGROMO SERENELLA 59,010/100




OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.
1 posto per Dirigente Medico di - Oncologia, autorizzato con D.C.A. n. U00353 del 10.11.2016.
Approvazione graduatoria finale di merito e conferimento incarico. Impegno di spesa € 122.904,40

Pag.4di 8

RILEVATO di dover prendere atto ed approvare l’operato della Commissione Esaminatrice e di
dover procedere alla approvazione della predetta graduatoria finale di merito, cosi come risulta dai
verbali redatti dalla stessa;

RILEVATA I’autorizzazione espressa dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, in
riferimento all’utilizzazione della graduatoria per le posizioni autorizzate come sopra esplicitato;

RITENUTO pertanto per le motivazioni in premessa indicate, di procedere alla nomina in ruolo a
tempo pieno ed indeterminato dei primi n.2 professionisti utilmente collocati nella suddetta
graduatoria finale di merito, redatta dalla Commissione Esaminatrice, all’esito della procedura
concorsuale di cui in oggetto, come di seguito indicato:

- Dr.ssa Bassanelli Maria (1° class.)
- Dr.ssa De Sanctis Rita (2° class)

RITENUTO che i suddetti Dirigenti Medici, assunti a tempo pieno e indeterminato, non potranno
chiedere il trasferimento presso altra Azienda, per un periodo di 5 (cinque) anni, a decorrere dalla data
di effettiva immissione in servizio;

PRECISATO altresi che, la mancata accettazione dell’incarico di che trattasi da parte dei candidati
utilmente collocati in graduatoria, comportera la decadenza dalla predetta graduatoria di merito e che,
pertanto, si procedera, al fine dell’attribuzione dell’incarico, allo scorrimento della stessa;

VISTO il D. L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

PROPONE

per le motivazioni di cui in premessa:

1) DI PRENDERE ATTO ED APPROVARE i verbali della Commissione esaminatrice
nominata con determinazione dirigenziale n. 1540 del 10 agosto 2018, per effetto, la
graduatoria finale di merito relativa al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n.1 posto per dirigente medico di Oncologia,
autorizzato con DCA n. U00353 del 10.11.2016, cosi come di seguito indicato:
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N. COGNOME NOME PUNTEGGIO
TOTALE
1 |BASSANELLI MARIA 85,840/100
2 |DE SANCTIS RITA 83,580/100
3 |ZANNORI CRISTINA 80,310/100
4 |QUADRINI SILVIA 80,250/100
5 |MENTUCCIA LUCIA 80,220/100
6 |GIuLI ANGELO 79,456 /100
7 |RICCIARDI SERENA 79,450/100
8 [LAuDISI ANASTASIA 79,100/100
9 |ZORATTO FEDERICA 79,008/100
10 [BARUCCA VIOLA 78,722/100
11 |TRENTA PATRIZIA 78,500/100
12 |RECINE FEDERICA 78,316/100
13 |SPINELLI GIAN PAOLO 78,200/100
14 |[MARSICO VALENTINA ANGELA | 74,595/100
15 [URBANO FEDERICA 74,536/100
16 |ROSSI LORENA 74,183/100
17 |LEONI VALENTINA 73,950/100
18 |PELLEGRINO ARIANNA 72,750/100
19 |[spoTO CHIARA 71,950/100
20 |GIOVANNONI SARA 70,760/100
21 |CAPONETTI ROSITA 70.326/100
22 |FERRARI LAURA 70,111/100
23 ID'ANTONIO CHIARA 69,735/100
24 IMANCINI MARIALAURA 69,236/100
25 |CAPONNETTO SALVATORE 64,850/100
26 |SGROMO SERENELLA 59,010/100

2) DI PROCEDERE altresi, alla nomina in ruolo a tempo pieno ed indeterminato dei seguenti
professionisti, utilmente collocati nella suddetta graduatoria finale di merito, redatta dalla
Commissione Esaminatrice, all’esito della procedura concorsuale di cui in oggetto, autorizzata
con D.C.A. n. U00353 del 10.11.2016:

- Dr.ssa Bassanelli Maria (1° class.)
- Dr.ssa De Sanctis Rita (2° class)
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3) DI DISPORRE l’éssunzione a tempo pieno ed indeterminato dei predetti professionisti;

4) DI STIPULARE con la Dr.ssa Bassanelli Maria € con la Dr.ssa De Sanctis Rita, contratto
individuale di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, secondo lo schema approvato con
Deliberazione n. 691/D.G. del 25.06.2003;

5) DI PREVEDERE che i suddetti Dirigenti Medici, assunti a tempo pieno ¢ indeterminato, non
potranno chiedere il trasferimento presso altra Azienda, per un periodo di 5 anni, a decorrere
dalla data di effettiva immissione in servizio;

6 ) DI PRECISARE che, la mancata accettazione dell’incarico di che trattasi da parte dei
candidati utilmente collocati in graduatoria, comportera la decadenza dalla predetta graduatoria di
merito e che, pertanto, si procedera, al fine dell’attribuzione dell’incarico, allo scorrimento della
stessa;

8) DI INCLUDERE [lonere del presente provvedimento pari ad € 122.904,40
(centoventiduemilanovecentoquattro/40  Euro) nel Bilancio economico anno 2019 nel modo
che segue:

e €90.370,80 (novantamilatrecentosettanta/80 Euro) al conto n. 505010101 “Costo del personale
dirigente medico - tempo indeterminato - Competenze fisse”;
e € 24.852,00 (ventiquattromilaottocentocinquantadue/00 Euro) al conto n. 505010104 “Costo
del personale dirigente medico - tempo indeterminato - Oneri Previdenziali”;
e €7.681,60 (settemilaseicentoottantuno/60 Euro) al conto n. 901010101 "JRAP dell’esercizio su
personale dipendente ",

9)DI DISPORRE la pubblicazione della graduatoria finale di merito relativa alla procedura di
selezione in parole, sul Portale Aziendale www.asl.rieti.it, nella sezione Concorsi e sul B.UR.
Lazio; ;

10)DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33,

[ ]in oggetto per esteso
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IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1
della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4,
comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di
pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il presente provvedimento & coerente
con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n.
20/1994 e ss.mm.ii.;

- Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- D1 approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- D1 dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

\)—'Il Direttord Gfherale
Dott.ssa Marfel ’ 0




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

indata 2 1 MAR 2019

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art. 32, comma 1, L. 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

4

in oggetto [ | per esteso

in data 2 i MAR_ 2018
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