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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. Mdel 23 DI, 2019

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato, per Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione.

Approvazione graduatoria finale di merito e conferimento incarichi.

Impegno di spesa esercizio 2020: € 372.983,45

Estensore: Dott.ssa Valentina Pascalizi

1l Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.]1 della L. n® 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicité, di imparzialita e trasparenza
di cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n° 15/2005. II dirigente attesta altresi
che il presente provvedlmento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n°® 20/1994 e ss.mm.ii.

Data / A2 /A

Il Dirigente: Dott ssa Ornella Serva ( ‘\\, W
Data )ﬁ\ )l/Lt! ?/O’W Firma U /\“‘E‘QQ‘Lq

Respo /rtsablle del Procedlmento Dott.ssa Valentina Pascalizi Firma W f‘wﬂ

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: €. ¢ )57 AQAC A 4 SOG- p) ,{ oA C)(%

Autorizzazione: Qf OYAoACA 2020
Data // ?// Z/ JZ)/S: Dott.ssa Antonella Rossetti Firma AJZ/(,‘%’\ !

Parere del Direttore Amministrativo MDott.ssa Anna Petti
- -
favorevole |\« non favorevcle (con motivazioni allegate al presente atto)
Data Q,Qk A Lo 9 Firma /Q_/\—/"
1 [
Parere del Daretttore Sanitario f.f. IX. Gennaro D’ Agostino
X

favorevole non favorewole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data_23. AC. 2049 Firma (ZN i(%/‘ﬁ
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- in data 01/10/2018, a seguito di vincita dell’Avviso di Mobilita Regionale indetto dalla ASL
Roma 1, il Dott. Alberto Cianfa viene trasferito con nota di questa Azienda, prot. n. 44697 del
30.08.2018;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 930 del 17.12.2018 & stato indetto Avviso di
Mobilita a livello nazionale tra Aziende ed Enti del SSN per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n. 3 posti per Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 663 del 18.07.2019, si & approvato I’elenco finale
degli idonei e disposto il trasferimento della Dr.ssa Felicia CANNILLO, con nota. 43077 del
31/07/2019 e della Dr.ssa Sabrina RIZZO, con nota n. 43081 del 31/07/2019, da parte delle
quali non ¢’¢ stato positivo riscontro e per le suddette ragioni da considerarsi infruttuoso;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 231 del 15.03.2019, & stato indetto Concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, per Dirigente
Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione;

- il bando ¢ stato pubblicato sul BUR Lazio n. 38 del 09 Maggio 2019, sulla GURI n. 42 del
28.05.2019, nonché in pari data nella sezione Concorsi del Portale Aziendale;

- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto in data 27.06.2019;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 757 del 23.08.2019 si & proceduto all’ammissione
dei candidati in possesso dei requisiti richiesti nel bando medesimo;

- con Deliberazione n. 801 del 30.08.2019, si & proceduto alla nomina della competente
Commissione esaminatrice.

RILEVATO che con nota prot. n. 67307 del 29.11.2019, il Segretario della Commissione
esaminatrice ha trasmesso gli atti al Direttore Generale e che gli stessi sono stati restituiti alla
U.0.C. Amm.ne del Personale il 02.12.2019 per i necessari adempimenti.

RITENUTO: necessario, a seguito dell’espletamento della procedura selettiva in argomento, di
approvare ’operato della Commissione esaminatrice costituita con Deliberazione del Direttore
Generale n. n. 801 del 30.08.2019, in osservanza di quanto disposto dall’art. 1, commi 547 e 548
della Legge 148 del 30.12.2019 e ss.mm.ii. e, per I’effetto, di approvare la graduatoria finale di
merito, cosi come risulta dal Verbale n. 4 del 28.11.2019 redatto dalla Commissione stessa,
come di seguito indicato:

N. Cognome e nome Titoli Prova Prova Prova Totale
scritta pratica orale
1 Gargiulo Luca 7,600/20 28/30 27/30 19/20 81,600/100
2 De Pisi Francesco 8,374/20 28/30 26/30 19/20 81,374/100
3 Cola Silvia 7,050/20 27/30 28/30 19/30 81,050/100
4 Piccinini Giulia 7,727/20 27/30 26/30 19/20 79,727/100
5 Delicata Mariachiara 4,591/20 28/30 27/30 19/20 78,591/100
6 Venditto Teresa 6,463/20 28/30 25/30 19/20 78,463/100




OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato, di n.3 posti per Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione.
Approvazione graduatoria finale di merito e conferimento incarichi.

Impegno di spesa esercizio 2020: € 372.983,45

Pagina 3 di 7
7 Capobianco Serena V. 2,873/20 28/30 28/30 19/20 77,873/100
8 Merafina Marcella 7,511/20 26/30 25/30 19/20 77,511/100
9 Tiberti Simone 5,480/20 28/30 26/30 18/20 77,480/100
10 Paniccia Camilla 8,054/20 24/30 27/30 18/20 77,054/100
11 Attanasi Carmine 5,683/20 28/30 25/30 18/20 76,683/100
12 Viselli Maria Chiara 3,175/20 27/30 28/30 17/20 75,175/100
13 Melchiorri Gaia 4,100/20 24/30 28/30 19/20 75,100/100
14 Caccia Donatella 5,931/20 23/30 27/30 19/20 74,931/100
15 Mariani Eleonora 6,530/20 25/30 28/30 15/20 74,530/100
16 Grasso Maria Rosaria 5,580/20 26/30 25/30 16/30 72,580/100
17 Tallarico Arturo 5,064/20 27/30 24/30 16/20 72,064/100
18 Pantalissi Antonella 5,683/20 23/30 26/30 17/20 71,683/100
19 Bellina Elisa 4,182/20 23/30 27/30 17/20 71,182/100
20 Nucera Valentina 4,903/20 27/30 21/30 18/20 70,903/100
21 Truglio Valentina 4,285/20 23/30 26/30 17/20 70,285/100
22 Saracino Fabiana 3,444/20 23/30 24/30 18/20 68,444/100
23 Galasso Damiano 3,032/20 23/30 25/30 17/20 68,032/100
24 Nastari Virgilio 4,953/20 21/30 25/30 17/20 67,953/100
25 Nardini lrene 6,307/20 22/30 23/30 16/20 67,307/100
26 Cappellino Francesco 3,850/20 21/30 26/30 15/20 65,850/100
27 Apollo Rita 2,414/20 24/30 22/30 15/20 63,414/100
28 Labriola Rosangela 3,021/20 21/30 22/30 17/20 63,021/100
29 Bondi Roberta 2,763/20 22/30 22/30 15/20 61,763/100

VISTO il fabbisogno assunzionale, relativo agli anni 2018 — 2020, cosi come ridefinito, con
deliberazione n. 680/DG del 19/09/2018 ed approvato dalla Regione Lazio con determinazione
della Regione Lazio, Direzione Salute e integrazione sociosanitaria - Area Risorse Umane, Prot.
N. G14180 del 09.11.2018, avente ad oggetto : Approvazione della tabella “Fabbisogno
personale 2018-20207;

VISTE le note prot. n. 38425 del 09.07.2019 e prot. 63682 del 11.11.2019, trasmesse alla
regione Lazio, con cui sono stati ridefiniti ed integrati, i piani di fabbisogno triennali relativi
agli anni 2018-2020 per gli anni 2018 € 2019;

RITENUTO pertanto, di procedere, in relazione alle esigenze assunzionali espresse nei predetti
PFT, al conferimento dell’incarico, con decorrenza 1° gennaio 2020, a n. 5 Dirigenti Medici di
Medicina Fisica e Riabilitazione, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato:

- Dr. Gargiuolo Luca (1°class.),

- Dr. De Pisi Francesco (2° class.),

- Dr.ssa Cola Silvia (3° class.),

- Dr.ssa Piccinini Giulia (4°class.),

- Dr.ssa Delicata Mariachiara (5°class.);
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DATO ATTO che in caso di rinuncia all’incarico a tempo indeterminato dei candidati
sopraindicati, si procedera al conferimento dell’incarico, mediante scorrimento della
sopraindicata graduatoria di Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato, di n.3 posti per Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione;

VISTO il Dlgs 502/92 e successive modificazioni e integrazioni;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della

Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;
PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa:

DI PRENDERE ATTO ED APPROVARE i verbali della Commissione Esaminatrice

costituita con deliberazione n. 801 del 30.08.2019, e contestualmente in virtu di quanto disposto

dall’art. 1, commi 547 e 548 della Legge 148 del 30.12.2018 e s.m.i. la graduatoria finale come
di seguito precisato:

N. Cognome e nome Titoli Prova Prova Prova Totale
scritta pratica orale

1 Gargiulo Luca 7,600/20 28/30 27/30 19/20 81,600/100
2 De Pisi Francesco 8,374/20 28/30 26/30 19/20 81,374/100
3 Cola Silvia 7,050/20 27/30 28/30 19/30 81,050/100
4 Piccinini Giulia 7,727/20 27/30 26/30 19/20 79,727/100
5 Delicata Mariachiara 4,591/20 28/30 27/30 19/20 78,591/100
6 Venditto Teresa 6,463/20 28/30 25/30 19/20 78,463/100
7 Capobianco Serena V. 2,873/20 28/30 28/30 19/20 77,873/100
8 Merafina Marcella 7,511/20 26/30 25/30 19/20 77,511/100
9 Tiberti Simone 5,480/20 28/30 26/30 18/20 77,480/100
10 Paniccia Camilla 8,054/20 24/30 27/30 18/20 77,054/100
11 Attanasi Carmine 5,683/20 28/30 25/30 18/20 76,683/100
12 Viselli Maria Chiara 3,175/20 27/30 28/30 17/20 75,175/100
13 Melchiorri Gaia 4,100/20 24/30 28/30 19/20 75,100/100
14 Caccia Donatella 5,931/20 23/30 27/30 19/20 74,931/100
15 Mariani Eleonora 6,530/20 25/30 28/30 15/20 74,530/100
16 Grasso Maria Rosaria 5,580/20 26/30 25/30 16/30 72,580/100
17 Tallarico Arturo 5,064/20 27/30 24/30 16/20 72,064/100
18 Pantalissi Antonella 5,683/20 23/30 26/30 17/20 71,683/100
19 Bellina Elisa 4,182/20 23/30 27/30 17/20 71,182/100
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20 Nucera Valentina 4,903/20 27/30 21/30 18/20 70,903/100
21 Truglio Valentina 4,285/20 23/30 26/30 17/20 70,285/100
22 Saracino Fabiana 3,444/20 23/30 24/30 18/20 68,444/100
23 Galasso Damiano 3,032/20 23/30 25/30 17/20 68,032/100
24 Nastari Virgilio 4,953/20 21/30 25/30 17/20 67,953/100
25 Nardini Irene 6,307/20 22/30 23/30 16/20 67,307/100
26 Cappellino Francesco 3,850/20 21/30 26/30 15/20 65,850/100
27 Apollo Rita 2,414/20 24/30 22/30 15/20 63,414/100
28 Labriola Rosangela 3,021/20 21/30 22/30 17/20 63,021/100
29 Bondi Roberta 2,763/20 22/30 22/30 15/20 61,763/100

DI PROCEDERE, al conferimento dell’incarico di Dirigente Medico a tempo pieno ed
indeterminato, con decorrenza 1° gennaio 2020, ai primi cinque candidati idonei nella
sopracitata graduatoria finale di merito e nello specifico:

- Dr. Gargiuolo Luca (1°class.),

- Dr. De Pisi Francesco (2° class.),

- Dr.ssa Cola Silvia (3° class.),

- Dr.ssa Piccinini Giulia (4°class.),

- Dr.ssa Delicata Mariachiara (5°class.);

DI STIPULARE con il Dr. Gargiuolo Luca (1°class.), il De Pisi Francesco (2° class.), Dr.ssa
Cola Silvia (3° class.), la Dr.ssa Piccinini Giulia (4°class.)e la Dr.ssa Delicata Mariachiara
(5°class.) , contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, con decorrenza 1° gennaio 2020;

DI PRENDERE ATTO che in caso di rinuncia all’incarico a tempo indeterminato, dei
sopracitati Dirigenti Medici, si procedera allo scorrimento della sopracitata graduatoria di
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di n.3
posti per Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione, al fine del soddisfacimento delle
esigenze assunzionali dichiarate dalla ASL di Rieti nei PFT 2018-2020 e 2019-2021;

DI INCLUDERE [l'onere del presente provvedimento pari ad € 372.983,45
(trecentosettantaduemilanovecentoottantatre/45) nel bilancio economico anno 2020, nel modo
che segue:

o € 274.252,55 (duecentosettantaquattromiladuecentocinquantadue/55) al conto 5050101017
Costo del personale dirigente medico — tempo indeterminato — Competenze fisse);

e € 7541945 (settantacinquemilaquattrocentodiciannove/45) al conto 505010104 “ Costo del
Personale dirigente medico — tempo indeterminato — Oneri sociali;

e € 23.311,45 (ventitremilatrecentoundici/45) al conto 909010101 “IRAP dell’esercizio sul
personale dipendente”;
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DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

In oggetto per esteso

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

- 1l Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi
dell’art.1 della L. n°® 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art.4, comma?2, L..165/2001, nonché garantendo 1I’osservanza dei criteri
di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1,
comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. Il dirigente attesta
altresi che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.

—  Che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario, hanno espresso parere positivo,
con la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

— D1 approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo
sottoposto al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n.
18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 € 22 della L.R. n. 45/96.

11 Direttere (fenerale
Doft.ssa Mérine{a D enzo



La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in data Q 4 DIC, 9”79

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal__J 4 DIG 2019

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L..18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto [_] per esteso E

in data 2 ﬁl} D%& 2@?9

Rietili__J 4 Dr 2010 IL PLUNZIONARIO
VAL






