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STRUTTURA  PROPONENTE: U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Approvazione Graduatoria a seguito di Avviso di selezione tramite procedura comparativa per titoli e colloquio
riservato ai Medici di Medicina Generale per ’acquisizione di ulteriori disponibilita per I’espletamento del servizio di
Assistenza Sanitaria presso I’HOSPICE del Territorio. Incarichi di attivita libero professionale ai MMG per lo svolgimento
dei servizi attinenti la gestione degli aspetti clinici dei pazienti dell’HOSPICE del territorio - Determinazioni.

Estensore: Dr.ssa Rosa Viel

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la
relativa responsabilita, ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia,
di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n°® 15/2005. 11
dirigente attesta altresi che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Sig.ra Maria Pia Trivellone /
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Il Dirigente: Dott.ssa Ornella Serva / R
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I Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non comporta
scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: %o? ) j O/{ Qf
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Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole £ non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
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Parere del Direttore Sanitario f.f. Dott. Gennaro D’ Agostino

favorevole X non favorevole (con motivazioni allegatg al presente atto)
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IL DIRETTORE U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A CONVENZIONE E
COLLABORAZIONI

PREMESSO che, in virtl di quanto stabilito nell’ Accordo Integrativo Aziendale al fine di ridefinire le
condizioni giuridico-economiche dell’attivita libero professionale svolta dai Medici di Medicina
Generale presso "'HOSPICE del Territorio, sottoscritto in data 02/11/2017 tra la Asl Rieti e le OO.SS.
di categoria, ratificato nella seduta del 23/11/2017 del Comitato Aziendale per la Medicina Generale,
giusta Deliberazione n°656 del 29/11/2017, & stata approvata, con Deliberazione n°809 del
31/10/2018, la graduatoria di disponibilita per I’espletamento del servizio di assistenza sanitaria presso
I’HOSPICE, conferendo altresi, secondo I’ordine di graduatoria, i relativi incarichi annuali libero
professionali per il periodo dal 01/11/2018 al 31/10/2019, eventualmente prorogabili, ai dottori Bratta
Massimo, Brollo Marianna, Boncompagni Andrea e Pagliaro Emilio;

RILEVATO che, nella seduta del 12/06/2019 del Comitato Aziendale di Medicina Generale, tenuto
conto della rinuncia volontaria dall’incarico per sopraggiunti motivi di incompatibilita, formulata dai
Dottori Bratta, Brollo e Pagliaro, & stato stabilito di acquisire ulteriori disponibilita al fine di redigere
una graduatoria aggiuntiva da utilizzarsi ad esaurimento delle disponibilitd acquisite, di cui alla
richiamata Deliberazione n°809 del 31/10/2018;

ATTESO che, con nota prot. n°32690 del 13/06/2019, ¢ stato indetto “Avviso di selezione tramite
procedura comparativa per titoli e colloquio riservato ai Medici di Medicina Generale per
I’acquisizione di ulteriori disponibilita per 1'espletamento del servizio di Assistenza Sanitaria presso
I’HOSPICE del Territorio”;

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al predetto
avviso € scaduto il giorno 28 giugno 2019;

TENUTO CONTO che sono state trasmesse dalla U.O.S.D. Affari Generali e Legali alla U.O.C.
Amministrazione del Personale dipendente, a convenzione e collaborazioni n°3 domande protocollate,
con relativa documentazione allegata, concernenti I’ Avviso in argomento, come di seguito indicato in

ordine alfabetico:

COGNOME NOME DOMANDE PROT. N°
1. ANGELONI CATERINA 36973 del 02/06/2019
2. CASANICA GIULIA 35673 del 26/06/2019
3. SANTORO FRANCESCO 35045 del 24/06/2019

RILEVATO che, su indicazione della Direzione Sanitaria Aziendale, con Determinazione n°1649 del
07/08/2019 ¢ stata nominata la Commissione Esaminatrice;

RILEVATO che, con nota prot. n° 65751 del 21/11/2019, la Commissione ha trasmesso gli atti
dell’Avviso di cui trattasi alla Direzione Aziendale che ha rimesso la relativa documentazione alla
U.0.C. Amministrazione del Personale, per i necessari adempimenti di competenza;

CONSIDERATO che, all’esito del colloquio, la Commissione di valutazione ha redatto la graduatoria
relativa a detto Avviso di selezione per titoli e colloquio prot. n°32690 del 13/06/2019, da utilizzarsi
per I’assegnazione dei turni da espletarsi presso ’HOSPICE, come da verbale n°2 del 19/11/2019, di

seguito riportata:

Cognome e nome Titoli Colloquio | Totale — IDONEITA’
Dr. SANTORO Francesco 7,75/40 50/60 57,75/100 — IDONEO
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RITENUTO di dover approvare ’operato della Commissione Esaminatrice e di dover procedere
contestualmente alla approvazione della sopraindicata graduatoria di cui all’Avviso prot. n°32690 del
13/06/2019, cosi come risulta dai verbali della suddetta Commissione;

PRESO ATTO che, nelle more dell’espletamento della procedura concorsuale in argomento, € stato
confermato, per il periodo dal 01/11/2019 al 30/11/2019, I’incarico libero professionale conferito, con
Deliberazione n°809 del 31/10/2018 al Dr. Andrea Boncompagni alle medesime condizioni
economiche e giuridiche;

RITENUTO al fine di garantire la continuita dei servizi attinenti la gestione degli aspetti clinici dei

pazienti dell’Hospice del territorio, di procedere:

- al conferimento dell’incarico libero professionale al Dr. Francesco Santoro, per [’espletamento del
servizio di assistenza sanitaria presso I’Hospice del territorio, della durata di un anno, con
decorrenza dal 01/12/2019, per un massimale orario di 24h settimanali;

- alla conferma dell’incarico libero professionale conferito con Deliberazione n°809 del 31/10/2018,
al Dr. Andrea Boncompagni, per l’espletamento del servizio di assistenza sanitaria presso
I’'Hospice del territorio, alle medesime condizioni economiche e giuridiche, per il periodo dal
01/12/2019 al 30/11/2020, per un massimale di 30h settimanali;

DARE ATTO che la spesa relativa al presente provvedimento per la retribuzione dei sanitari che

verranno incaricati € stimata in € 135.000,00 e rientra:

- per € 16.500,00 — periodo dal 01/11/2019 al 31/12/2019 — nelle risorse del conto 5 02 01 01 01
“Costi per assistenza MMG” impegnate con Deliberazione n°966/D.G. del 20/12/2018
comprensiva, della retribuzione del sanitario confermato nel mese di novembre 2019;

- per € 118.500,00 — periodo 01/01/2020 — 30/11/2020 — la spesa verrd impegnata con successivo
atto deliberativo nelle risorse del conto 5 02 01 01 01 “Costi per assistenza MMG” per 1’anno
2020;

VISTO il D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

PROPONE

per le motivazioni espresse in premessa,

DI PRENDERE ATTO che, nelle more della completa definizione della procedura selettiva di cui
all’Avviso prot. n°32690 del 13/06/2019, ¢ stato confermato, per il periodo dal 01/11/2019 al
30/11/2019, P’incarico libero professionale conferito, con Deliberazione n°809 del 31/10/2018, al Dr.

Boncompagni Andrea alle medesime condizioni economiche e giuridiche, giusta Deliberazione n°656
del 29/11/2017;

DI APPROVARE 1 verbali della Commissione Esaminatrice di cui alla nota prot. n°65751 del
21/11/2019 e, contestualmente, la graduatoria di merito relativa all” Avviso di selezione per titoli e
colloquio indetto con nota prot. n°32690 del 13/06/2019, da utilizzarsi per 1’assegnazione dei turni da
espletarsi presso 1"Hospice del territorio, come da verbale n°® 2 del 19/11/2019, di seguito riportata:

Cognome e nome Titoli Colloquio | Totale — IDONEITA’

Dr. SANTORO Francesco 7,75/40 50/60 57,75/100 —~ IDONEQ
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DI CONFERIRE Dincarico di attivita libero professionale al Dr. Francesco SANTORO per
’espletamento del servizio di assistenza sanitaria presso 1’Hospice del territorio, della durata di un
anno, con decorrenza dal 01/12/2019, per un massimale orario di 24h settimanali, alle condizioni
giuridiche ed economiche stabilite nell’Accordo Integrativo Aziendale del 02/11/2017, giusta
Deliberazione n°656 del 29/11/2017;

DI CONFERMARE al Dr. Andrea BONCOMPAGNI, per il periodo dal 01/12/2019 al 30/11/2020,
I'incarico di attivita libero professionale in essere conferito con Deliberazione n°809 del 31/10/2018,
alle condizioni giuridiche ed economiche stabilite nell’ Accordo Integrativo Aziendale del 02/11/2017,
giusta Deliberazione n°656 del 29/11/2017;

DI CORRISPONDERE, in base a quanto disposto nell’Avviso di cui trattasi, in virtil di quanto
stabilito dall’art. 12 del vigente AIR, approvato con DCA 376/2014 e successivamente modificato con
nota della Regione Lazio prot. n° 338453/GR/11/23 del 23/06/2015, ai sanitari mensilmente incaricati
il trattamento economico nella misura oraria di € 27,46/ora per i turni svolti nei giorni feriali
(lunedi/venerdi), mentre per le prestazioni effettuate nelle giornate di sabato, domenica e festivi la
quota oraria da corrispondere al sanitario ammonta ad € 34,37/ora;

DI DARE ATTO che la spesa relativa al presente provvedimento per la retribuzione dei sanitari che

verranno incaricati € stimata in € 135.000,00 e rientra:

- per € 16.500,00 — periodo dal 01/11/2019 al 31/12/2019 — nelle risorse del conto 5 02 01 01 01
“Costi per assistenza MMG” impegnate con Deliberazione n°966/D.G. del 20/12/2018
comprensiva della retribuzione del sanitario confermato nel mese di novembre 2019;

- per € 118.500,00 — periodo 01/01/2020 — 30/11/2020 — la spesa verrda impegnata con successivo
atto deliberativo nelle risorse del conto 5 02 01 01 01 “Costi per assistenza MMG” per 1’anno
2020;

DI PRECISARE che il pagamento dei compensi spettanti a ciascun sanitario avverra in base alle ore
di attivita effettivamente svolte e sara effettuato tramite determinazione dirigenziale della U.O.C.
Amministrazione del Personale Dipendente, a Convenzione e Collaborazioni relativa alla liquidazione
mensile dei compensi ai medici di assistenza primaria e/o continuitd assistenziale operanti presso la
Asl Rieti;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto D per esteso X

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo
I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art. 1, L. n. 20/1994 ¢ ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere positivo con la sottoscrizione dello
stesso;
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DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al controllo regionale,
ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni ed integrazioni e degli

artt.21 e 22 della L.R. 45/96. \y

Il Direttore {Feneyale
Dott.ssa M4drine '
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La presente Deliberazione ¢é inviata al Collegio Sindacale

indata_ 115 DG 2{]“19

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

aal__'16 DI6 2019

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

In oggetto per esteso X
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