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Decreto Presidente Regione Lazio n. T00215 del 21.11.2017
Deliberazione n. 1/D.G. del 06/12/2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. MOT a1 *1 3 DIC 2019

STRUTTURA PROPONENTE U.O.C. TECNICO PATRIMONIALE

Oggetto. Nomina Commissione giudicatrice per [’espletamento della procedura di gara aperta in
unione d’acquisto dell’Area aggregata “1” nell’interesse della Asl di Rieti capofila, della Asl Roma
4, della Asl Roma 5 e della Asl di Viterbo, per I’affidamento del servizio di manutenzione aree a
verde (4 Lotti). N.gara: 7522173.

Estensore: Dott.ssa Ilaria Brosca

Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza
la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicita,
di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato
dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta altresi che il presente provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss. mm.ii..

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Roberta Teodori

Data ,ig}jl {gl 20 ﬁf}

I Dirigente della UOC: Ing. Antonino Germole

Data C’g{ . IL 2(3(?

"
Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare la spesa: <(“>3?{) /b( 51 O

Autorizzazione: Q\? V- 8 ! Qo9

Data_/ C{)Z IZC}(S Dott.ssa Antonella Rossetti  Firma Q’gﬂl%/\ .

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole x non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 4/4» ,(,? 902ﬁ Firma /g/(w

Parere del Direttore Sanitario Dr. Gennaro D’ Agostino

favorevole R non favorevole (con motivazioni allegate al presepfe atto)

pata 42. 472, Zo/f&,/ Firma v W
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IL RESPONSABILE DELLA U.O.C. TECNICO PATRIMONIALE

PREMESSO che:

- con atto deliberativo n. 821/D.G. del 09.09.2019 & stata indetta una procedura di gara aperta in
unione d’acquisto dell’Area Aggregata “1”, da esperire sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50 del 18
aprile 2016 e s.m.i., per I’affidamento del servizio di manutenzione aree a verde che si trovano nella
disponibilita della A.S.L. di Rieti capofila, Asl di Roma 4, Asl di Roma 5 e Asl di Viterbo,per un
importo complessivo di € 1.635.000,00 oltre iva e compresi oneri per la sicurezza non soggetti a
ribasso d’asta di € 1.200,00, per la durata di tre anni;

- il relativo Bando di Gara, pubblicato a norma di legge sulla GURI n. 112 del 23/09/2019, sulla
GUCE 16.09.2019, disponibile sulla piattaforma SATER, nonché sul sito internet aziendale,
fissava il termine di scadenza per la presentazione delle offerte per le ore 23:59 del giorno
31.10.2019;

DATO ATTO che la predetta procedura di gara, verra aggiudicata, ai sensi dell’art. 95, comma 2
del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., sulla base del criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo secondo i criteri e le modalita indicate
negli atti di gara;

CONSIDERATO che, per poter dare ulteriore corso alla procedura, ¢ necessario, nominare, ai sensi
degli artt. 77, 78 € 216 comma 12 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., i componenti della commissione
giudicatrice preposta all’espletamento delle operazioni di gara concernenti I’esame e la valutazione
delle offerte pervenute a quest’ Azienda;

DATO ATTO che questa Azienda, rispettivamente, con nota prot. n. 64213 del 13.11.2019 ha
chiesto, al Direttore Generale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana,
di fornire un nominativo di un possibile commissario di gara ¢ con nota prot. n. 63982 del
12.11.2019 ha chiesto, all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Rieti, di fornire un ulteriore
nominativo di un altro possibile commissario di gara;

VISTA la nota prot. n. 0001502/19/17 del 15.11.2019, trasmessa dall’Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Rieti, e acquisita con protocollo ASL n. 64753 del 15.11.2019, con la quale € stato
designato I’Ing. Vitaliano Pascasi, presidente dell’Ordine suddetto,

DATO ATTO altresi che, a seguito di mancata risposta da parte dell’Istituto Zooprofilattico
Sperimentale del Lazio e della Toscana, su indicazione della Direzione Aziendale, questa UOC ha
provveduto ad indicare il Dott. Roberto Longari — Responsabile UOSD Affari Generali e Legali — e
I’Ing. Antonino Germolé — Responsabile UOC Tecnico Patrimoniale Asl di Rieti, che si sono resi
disponibili a far parte della commissione giudicatrice;

RITENUTO opportuno, quindi, nominare, ai sensi delle disposizioni di cui agli artt. 77, 78 e 216
comma 12 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i., la commissione giudicatrice preposta all’espletamento delle
operazioni di gara composta come di seguito specificato:
e L’Ing. Antonino Germolé — Responsabile UOC Tecnico Patrimoniale Asl di Rieti in qualita
di Presidente;
e 1l Dott. Roberto Longari - Direttore UOSD Affari generali e Legali Asl di Rieti in qualita di
Componente;
o L’ing. Vitaliano Pascasi — Presidente dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Rieti in
qualita di Componente;
e Il Dott. Roberto Grillo — funzionario presso la UOC Tecnico Patrimoniale ASL Rieti, in
aualita di Segretario verbalizzante senza diritto di voto;
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DATO ATTO che I’esame della documentazione amministrativa relativa alla valutazione dei
requisiti di ordine generale e di capacita economico-finanziaria e tecnico-organizzativo concernente
la procedura di gara ¢ in corso di definizione da parte del Seggio di Gara presieduto dal R.U.P;

TENUTO CONTO che il “Regolamento concernente i criteri per la nomina e la composizione delle
commissioni di gara e [’attribuzione degli incarichi per la predisposizione dei capitolati tecnici”,
approvato con atto deliberativo n. 11/D.G. del 15.01.2016, stabilisce il compenso di € 300,00 a
seduta fino ad un importo massimo di € 3.000,00, oltre il rimborso delle spese debitamente
documentate;

VISTA la documentazione prodotta dai suddetti componenti costituita dai Curricula Vitae (Allegato
n. 1);

CONSIDERATO che, presumibilmente, per [’espletamento dei lavori della Commissione
Giudicatrice saranno necessarie n. 10 sedute, vista la partecipazione di n. 20 operatori economici;

CONSIDERATO altresi che I’incarico dell’Ing. Germolé e del dott. Longari rientra nei compiti e
doveri di ufficio e non € soggetto a remunerazione;

RITENUTO pertanto di stimare in € 3.000,00 la spesa presunta per la liquidazione dell’Ing. Pascasi,
quale unico componente esterno della Commissione giudicatrice;

DATO ATTO che I’attribuzione dell’incarico all’ing. Pascasi € subordinato al rilascio del nulla osta
da parte dell’amministrazione di appartenenza;

ATTESO che al momento dell'accettazione dell'incarico i componenti della commissione ed il
segretario dovranno dichiarare, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000, I’insussistenza di cause
di incompatibilita, astensione e conflitto di interessi, anche potenziale di cui all'art. 42 del Codice
degli appalti e del quadro normativo correlato;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita;

VISTO il D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in narrativa

- DINOMINARE, ai sensi degli artt. 77, 78 e 216 comma 12 del D. Lgs. 50/2016 ¢ s.m.i., la
commissione giudicatrice preposta all’espletamento delle operazioni di gara composta come
di seguito specificato:

e L’Ing. Antonino Germolé — Responsabile UOC Tecnico Patrimoniale Asl di Rieti in
qualita di Presidente;

e Il Dott. Roberto Longari - Direttore UOSD Affari generali e Legali Asl di Rieti in
qualita di Componente; ‘

¢ L’ing. Vitaliano Pascasi — Presidente dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Rieti
in qualita di Componente;

¢ Il Dott. Roberto Grillo — funzionario presso la UOC Tecnico Patrimoniale ASL Rieti, in
qualita di Segretario verbalizzante senza diritto di voto;

- DI PRENDERE ATTO che l’attribuzione dell’incarico all’ing. Pascasi ¢ subordinato al
rilascio del nulla osta da parte dell’amministrazione di appartenenza;
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- DI STIMARE in € 3.000,00 la spesa presunta per la liquidazione dell’Ing. Pascasi, quale unico
componente esterno della Commissione giudicatrice

- DI INCLUDERE I’onere derivante dal presente provvedimento, stimabile complessivamente in
€ 3.000,00, sul conto economico n. 502011510 “collaborazioni relative all'utilizzo di
commissioni” — Bilancio 2019;

- DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della Legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33;

in oggetto [_| per esteso E/

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii,, assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al

controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

=
/11 Direttofg Generale
ark 2 CENzo




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

) .
in data 73 Qi’(}i 2@?‘9

La presente Deliberazione & esecutiva ai sensi di legge

dal __113 G 2019

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso \/\

indata__ 13 DIC, 2019

IL FUNZIONARIO

i

Rietii__ 17 3
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INFORMAZIONI PERSONALI

15814

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/11/2007—-alla data attuale

01/11/2005-31/10/2007

16/02/2002~31/10/2005

10/02/1996-15/02/2002

31/12/1994-09/02/2002

1993-1994

2015-alla data attuale

2008-2018

Curriculum vitae

Longari Roberto

9 (talia)

21 rlongari@asl.rieti.it

Dirigente Amministrativo SSN
ASL di Rieti, Rieti (Italia)

dal 01.01.2017 ricopre l'incarico di Dirigente responsabile della UOSD Affari Generali e Legali;

dal 01.11.2007 al 31.12.2016 ha ricoperto incarico di dirigente responsabile della U.O.C.
Amministrazione del Personale Dipendente, a convenzione e collaborazioni

Dirigente Amministrativo SSN
ASL di Rieti, Rieti (ltalia)

Dirigente Amministrativo responsabile della struttura complessa Direzione del Personale, con
incarico ex art. 15 septies del decreto legislativo 502\92 e successive modificazioni ed integrazioni;

Dirigente Amministrativo SSN
Azienda Usl Roma F, Civitavecchia (Roma) (ltalia)

Responsabile del Settore Trattamento Economico, Contributivo e Previdenziale nell'ambito dell Area
Personale Dipendente (dal 01.11.2005 al 31.10.2007 ha fruito di un periodo di aspettativa per incarico
presso la Azienda Usl di Rieti);

Funzionarioc Amministrativo Enti Local
Comune di Terni, Terni (italia)

Funzionario amministrativo ( ex 8° livelio) nel Comune di Temi. In questo Ente ha prestato servizio
dapprima come Segretario di una Circoscrizione Comunale, quindi & stato incaricato delfassistenza
giuridica e amministrativa presso il Settore Lavori Pubblici — Area Assetto del Territorio e Servizi e
successivamente & stato assegnato all'ufficio Gestione Patrimonio;

Collaboratore Amministrativo SSN
Azienda Us! 9 di Grosseto, Grosseto (ltalia)

collaboratore amministrativo (7° livelio) presso |'Ufficio Personale - Stato Giuridico;

Avvocato
Studio Legale Alunni, Terni (italia)

Pratica professionale in materia di recupero crediti e diritto di famiglia

ASL di Rieti

Componente Comitato Aziendale Valutazione Sinistri

ASL di Rieti
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

13/8/19

19801985

1985-1892

1998-2000

1997

1999-2000

2004-2005

Componente dellUfficio Procedimenti Disciplinari dal 2008 al 31.12.2014; Coordinatore dello
stesso Ufficio dal 01.01.2015 ad ottobre 2018

=

Diploma di Maturita Classica
Liceo Classico Statale "C. Tacito", Terni (ltalia)

Diploma di Laurea in Giurisprudenza - vecchio ordinamento
Universita degli Studi "l.a Sapienza ", Roma (ltalia)

Diploma triennale di Specializzazione in Diritto Civile
Universita degli Studi di Camerino

Abilitazione alla professione di Avvocato
Corte di Appello di Perugia

Master in Diritto e Gestione del Patrimonio Immobiliare
CEIDA, Roma (ltalia)

Master in Management e Gestione del personale della pubblica
amministrazione

CEIDA, Roma (ltalia)

Partecipazione a corsi:

Dirittoitalia.it, Roma, "La gestione del contenzioso negli enti locali dopo le linee guida del’ANAC
sulf'affidamento degli incarichi ai legali”, 30 gennaio 2019;

ITA Soi, Roma, "Responsabilita erariale e obbligo di denuncia di danno alla Corte dei Conti, 19 e
20 Novembre 2018;

ASL Rieti, “Il ruolo del RUP e del Direttore dellesecuzione alla luce delle linee guida n. 3
delllANAC e del D.M. n. 3 del 2018”, 2 e 3 ottobre 2018;

Feder Sanitd — Federazione Lazio, Corso di alta formazione per i componenti dei Comitati
Valutazione Sinistri, Roma, 16 ottobre, 8, 10, 21, 27 novembre 2017,

ASL Rieti, “ll regolamento europeo 2016/679 ed il nuovo sistema di privacy nel settore sanitario”,
23 novembre 2017,

ASL Rieti, “Prevenire i danni e i processi in Sanita — La nuova legge 2412017, 8 novembre 2017,

Scuola Superiore dell Avwocatura ~ Roma - partecipazione al convegno "Gli incarichi legali
conferiti nelle pubbliche amministrazioni”, 25 ottobre 2017

ASL Rieti, Gli appalti nella pubblica amministrazione alla luce del primo decreto correttivo, 27
giugno 4 e 10 luglio 5 e 16 ottobre 2017,

4° Forum Giuridico in Sanita, “Sicurezza delle cure e responsabilita professionale’, Roma 13
giugno 2017,

ASL Rieti, “Piano di emergenza”, 16 maggio 2017,
Marsh — Sede di Roma — "Strutture sanitarie pubbliche e legge Gell”, 20 aprile 2017;

Feder Sanita — Federazione Lazio, Corso di formazione “La nuova legge sulla responsabilita
professionale — aspetti salient” 10 aprile 2017,

Feder Sanita — Federazione Lazio, Corso di formazione "Risk management per la prevenzione
della corruzione” 13 febbraio 2017;
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Curriculum vitae

Feder Sanitd — Federazione Lazio, Corso di alta formazione per la Direzione delle Risorse
Umane 17 maggio e 1° giugno 2016,

SOl seminari, Roma, “Linfortunio sul lavoro; cosa cambia per il datore di lavoro®, 28 settembre
2018,

Corso di alta formazione per la Direzione delle Risorse Umane — Feder Sanita — Federazione
Lazio ~ 13 e 29 maggio, 5, 12, 19 e 24 giugno 2015,

ASL Rieti, | procedimenti disciplinari — La pil recente normativa in materia di personale —
Aggiornamenti in materia di prestazioni aggiuntive e libera professione, 24 marzo 2015,

ASL Rieti, "Nuovi aggiornamenti in materia di prestazioni aggiuntive ed intframoenia; awvisi
pubblici; applicazioni legge 114/2014", 24 marzo 2015;

ASL Roma A, "La gestione del personale delle Aziende sanitarie dopo la riforma Madia ¢ la legge
di stabilita per il 2015", 28 maggio 2015;

Istituto Jemolo, Roma, Corso su “Diritto del Lavoro Pubblico” oftobre 2014\febbraio 2015;

Istituto Jemolo _ Roma, Lectio magistralis — Le riforme del lavoro dalla Legge Biagi al Jobs act’
2015,

Soc.Opera, Roma, "Anagrafe delle prestazioni e degli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici”, 08
aprile 2014;

Soc.Opera, Roma, “Novita in materia di gestione delle assenze del personale”, 21 febbraio 2014;

Azienda Sanitaria Locale Rieti "Verso i modelli ospedalieri per intensita di cure”, Rieti, 18
seftembre 2014,

Sanitanova, ‘Il sistema di valutazione della performance organizzativa ed individuale”, Rieti 17 -
18 ottobre 2012 e 12 marzo 2013;

Cenacolo Giuridico, “ll procedimento disciplinare dopo la legge 190/2012", Roma, 1° luglio 2013;

ITA S.p.a.; Roma, “I-controlli sulle retribuzioni erogate nel 2011 alla luce del d.l. 98/2011, del d.l.
138\2011 e del d.lgs. 141\2011", 14 dicembre 2011;

Aran, ‘| CCNL del SSN alla luce delfa riforma introdotta dal D. Lgs. 150/2009", Roma, 2 marzo
2011;

Cenacolo Giuridico, Seminario “Incidenza della legge Brunetta 4 marzo 2009 n.15 e decreto
attuativo 27 ottobre 2009 n.150 e dei CCNL 2006-2009 sul procedimento disciplinare nelle pubbliche
amministrazioni. | nuovi rapporti penale/disciplinare, le direttive del ministro per la pubblica
amministrazione e innovazione e le ultime decisioni della Cassazione, con sostenimento di colloquio
finale e votazione di 60/60, 22, 23 e 24 febbraioc 2010,

Azienda Unita Sanitaria Locale di Rieti, Rieti, "Regime delle incompatibilita nel pubblico impiego,
incarichi e consulenze”, 20 ottobre 2010,

Soc.Opera, Roma, "Le novita in materia di personale previste dal Decreto Legge 31 maggio
2010, n, 78", 10 settembre 2010,

Promo P.A. Fondazione, Roma, "Nuovo regime del rapporto di favoro nella P. A. ~ Dal d.I. 112/08
ai collegati alla finanziaria 2009", 28 e 29 gennaio 2009;

Format S.rl, ‘Il riassetto della PA. dopo la riforma Brunetta”, Roma 26-27 marzo 2008;

ITA - SOI, “D. Lgs. 106/2009-Riforma D. Lgs. 81/2008 Testo Unico salute e sicurezza lavoro,
Roma, 21-22 dicembre 2008,

Paradigma s.r.l, Roma, "La riforma del rapporto di lavoro nelle pubbliche amministrazioni”, 30
settembre e 1 ottobre 2008;

Promo PA. Fondazione, Roma, “Stabilizzazione del precariato alla luce della legge finanziaria
2008, della circolare attuativa n. 5/2008 e dei pareri del Dipartimento della Funzione Pubblica’, 7
maggio 2008,

ITA s.p.a.., Roma, "La riforma del pubblico impiego — Finanziaria 2008 e d.d.l. di modifica del
d.lgs. 165/2001", 30/31 gennaio 2008;

CEIDA, Roma, "l reclutamento di personale negli enti del Servizio Sanitaric Nazionale’, 28-30
gennaio 2007,

CEIDA, Roma, “Processo budgetario e contabilita economico-patrimoniale nelle aziende sanitarie
e ospedaliere”, 12, 13 e 14 febbraio 2007,

Azienda Usl di Rieti, Rieti, “La relazione di Lavoro”, 21/22 giugno, 6/7 luglio, 14 settembre, 5 e 16
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ottobre 2006;

Aran, Roma, Seminario * | Nuovi CCNL delle Aree Dirigenziali del SSN: un'opportunita di crescita
aziendale e sviluppo professionale”, 6 dicembre 2005,

Regione Lazio, “Seminario sui CCNL Area della Dirigenza Medica e Veterinaria e Area della
Dirigenza SPTA relativi al quadriennio 20022005 e biennio economico 200212003, 15 novembre
2005,

ISSOS Servizi Global Consulting, Rieti, “Le politiche per lo sviluppo delle risorse umane”, 9 e 10
novembre 2005,

Soc.Opera, Roma, Il CCNL integrativo del CCNL dell'area della dirigenza medica e non medica
stipulato I'8 giugne 2000, 24 ottobre 2003,

Athena Research, Perugia, “La determinazione dei trattamenti pensionistici dei dipendenti degli
EE.LL.", 24-25 giugno 2002,

Comune di Temi, “Gli scenari della contrattazione colletiva integrativa nel sistema delle
autonomie”, 30 gennaio 2001,

CISEL, "Principi e tecniche di redazione degli atti amministrativi’, © e 10 maggio 1996;
Luiss, Roma, “ll rapporto di lavoro nelle Aziende Sanitarie”, 25 e 26 seftembre 1995;
Universita di Tor Vergata, Roma, "Corso di formazione forense”, a.a. 1994\35;

Universita La Sapienza Roma, “6° Seminario sulla ricerca scientifica in campo giuridico 1988/89”,
per un totale di 25 ore di lezioni;

Comune di Terni, “Convegno Sicurezza e salute dei lavoratori sui luoghi di favoro”, 27 settembre
1996;

COMPETENZE PERSONALI

Linguamadre  italiano

Lingue straniere COMPRENSIONE 5 PARLATO ‘PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura 5 Interazione : Produzione orale
inglese B1 ' B1 C1 C1
Martin School of Languages - Temi

Livelli A1 e A2; Utente base - B1 e B2, Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
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CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Ing. Vitaliano PASCASI

naiizzo |

Telefono (39) 340 577 45 49
E-mail pvitaliano@tin.it
PEC vitaliano.pascasi@ingpec.eu

Nazionalita Italiana

Luogo e Data di nascita ANTRODOCO (RI) 04 ottobre 1967

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Nome e indirizzo del datore di STUDIO DAMIANI — INGENIEURS CONSEILS
lavoro
* Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO IN INFRASTRUTTURE AEROPORTUALI
« Principali mansioni e responsabilita - Aftivita' di collaborazione condotta come esperto in infrastrutture aeroportuali per lo Studio

d'Ingegneria Damiani in Roma, concernente la redazicne di Master Plan aeroportuali di cui
lo scrivente ha curato parte degli aspetti progettuali e normativi

- oftobre 1998: partecipazione in associazione con lo studio d'ingeneria Damiani alla gara
d'appalto indetta dalla S.A.S.E S.p.a, societd di gestione delfaeroporto di Perugia
“S.Egidio” per la redazione di un Piano di Sviluppo e Ristrutturazione Aeroportuale (Master
Plan), progettazione e direzione lavori,

» Date 1997 -1999

+ Nome e indirizzo del datore di Parlamento Europeo, Rue Wiertz, B-1047 Bruxelles
lavoro
* Tipo di impiego ASSISTENTE PARLAMENTARE
« Principali mansioni e responsabilita - Amministrazione degli uffici di Bruxelles e Strasburgo con mansioni direttive ¢ di relazione

gon il pubblico nell'ambito delle attivita del proprio Deputato al Parlamento Europeo;
Organizzazione e preparazione dei documenti riguardanti le varie attivita parlamentari con
particolare riferimento al reperimento di informazioni concernenti progetti di svituppo, anche
in ambito internazionale, finanziati dalla Comunita Europea.

+ Date 2004 -2006

+ Nome e indirizzo del datore di Facolta di Ingegneria — Universita di Roma “La Sapienza”
lavoro
+ Tipo di impiego COLLABORATORE PRESSO LA CATTEDRA DI INFRASTRUTTURE AEROPORTUALI
» Principali mansioni e responsabilita Attivita di collaborazione didattica rivolta alfa preparazione e alla spiegazione delle esercitazioni

tenute durante I'anno accademico per il corso di Infrastrutture Aeroportuali - Docente Prof. Ing.
Paola Di Mascio;
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+ Date
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+*Date
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di
Javoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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NOVEMBRE 2005 a LUGLIO 2007
Ente Provincia di Rieti — Assessorato Viabilita e Trasporti

INCARICO DI COLLABORAZIONE A TEMPQ DETERMINATO

Collaborazione di supporto nell'ambito del'attivita amministrativa dell'Assessore volto al
raggiungimento dei seguenti obiettivi:

Vit
'

monitoraggio della situazione riguardante le grandi infrastrutture necessario allo
sviluppo del territorio provinciale in collaborazione con gli enti, le aziende e le
istituzioni competenti;

miglioramento del servizio TPL (Trasporto Pubblico Locale) per lintero territorio
Provinciale nel quadro di pill efficace rapporto con le societa di trasporto pubblico
operanti: COTRAL (con partecipazione azionari), RFl, METRO ecc;

istituzione e gestione dell'Ufficio dei Pendolari; :

ottimizzazione dellutilizzo delle risorse tecniche, economiche e patrlmomah di cui al
D.Igs 112/98 in materia di viabilita e trasporti.

AGOSTO 2007 a GIUGNO 2009
Ente Provincia di Rieti — Assessorato Opere Pubbliche, Patrimonio ed Espropri

INCARICO DI COLLABORAZIONE A TEMPO DETERMINATO

Collaborazione di supporto nell'ambito dell'attivitd amministrativa dell'Assessore volto al
raggiungimento dei seguenti obiettivi:

Programmazicne delle OO.PP. e attivita di collaborazione con il Dirigente competente
nella sua attivita di Responsabile Unico del Procedimento.

Attivita di supporto tecnico e amministrativo alla dirigenza del settore Vil {OO.PP.
Patrimani ed Espropri) nella gestione dei beni immobili del' Amministrazione e nella
loro manutenzione e valorizzazione,

Collaborazione alla direzione lavori di diverse opere pubbliche e di 3 impianti
fotovoltaici da 20 kW ciascuno realizzati con capitali propri dell'amministrazione e
agevolati attraverso il Conto Energia erogato dal GSE (ora GRTN);

OTTOBRE 2009 a GENNAIO 2010
LS IMPIANTI srl - Rieti

Dipendente con il 7° Livello CCNL Metalmeccanici
Attivita svolta nell'ambito della Direzione Tecnica:

Gestione e coordinamento del'Ufficio Tecnico e di Progettazione;
Responsabile del personale e della sicurezza
Responsabile di commessa.

Gennaio 2010 al 01/09/2015
Libero professionista
Aftivita svolta nel settore della progettazione civile.

Dal 01/09/2015 ad oggi
Ministero dell'Istruzione, Universita e Ricerca ~ ex MPI

Docente di ruolo scuola secondaria 1° grado presso I'stituto Omnicomprensivo di Borgorose (RI)
Attivita di docenza per la classe di concorso A033 - TECNOLOGIA




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Votazione conseguita

* Qualifica conseguita

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Tipo di formazione
* Qualifica conseguita

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Votazione conseguita
» Iscrizione Albo Ingegneri

* Data e numero di iscrizione

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Votazione conseguita
» Titolo tesi di laurea
+ Docente relatore

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Votazione conseguita
+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA
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Settembre 2006 - Nbvembre 2007, Facolta di Ingegneria dell'Universita di Roma “La Sapienza”
- Vincitore Concorso per Dottorato di Ricerca del corso di Infrastrutture e Trasporti

96/120

Maggio 2006 — Universita degli Studi della Tuscia - Regione Lazio -1.P.S.8.C.T.S. “N.Strampelli
-F.ORMA.T.-
Corso I.F.T.S,

- Atftestato di Qualifica professionale Post-Diploma per "Tecnico Superiore Ambiente
Energia e Sicurezza (in azienda)” - Istituito ai sensi dell'art. 69 della Lg. 144 del 17
maggio 1999, riconosciuto dal Ministero dell'strizuone, dell'Universita e della Ricerca
e dalla Regione Lazio ai sensi della legge regionale n.23 del 25 febbraio 1992 e della
legge quadro nazionale n. 845 del 21 dicembre 1978 e svolto presso la sede
F.ORMA.T, diRieti.

- Certificato di Specializzazione Tecnica Superiore in “Tecnico Superiore Ambiente
Energia e Sicurezza (in azienda)" - Livello Europeo 1V - Rilasciato a conclusione del
progetto di Istruzione Tecnica Superiore annualitd 2002-2003 Istituito con
Determinazione Dirigenziale n. D3303 del 09/08/2004.

Settembre 2005 - Conseguimento Abilitazione alla Professione di Ingegnere presso I'Universita
di Roma “La Sapienza” - Facolta di Ingegneria - 12 sessione 2005;

100/120

Iscritto presso Albo degli Ingegneri della Provincia di Rieti e attuaimente membro del Consiglio
dell'ordine Provinciale;

Iscritto dal 22/10/2005 con il numero 584 Sez."A" Sett. Civile ed Ambientale, Industriale e
dell'Informazione;

A.A. 2003-2004 - Facolta di Ingegneria dell’'Universita di Roma “La Sapienza” - Laurea in
Ingegneria Civile Trasporti -~ Gestionale V.0. {laurea quinquennale)

100/110
Il rumore ambientale nell'ambito delle infrastrutture aeroportuali

Relatore: Prof. Ing. Paola Di Mascio (infrastrutture Aeroportuali), Correlatore: Ing. Lorenzo
Lombardi - ENEA

Liceo Scientifico Statale “Carlo Jucci” di RIETI

45/60
Diploma di maturita Scientifica

ltaliano




ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

INCARICHI

Inglese

Discreta
Discreta
Discreta

In ambito Europeo ho avuto occasione di lavorare in ambienti multiculturali sia con
responsabilita organizzative che direttive sviluppando una particolare attitudine al lavoro di
équipe; nello stesso ambito ho prestato la mia collaborazione nellorganizzazione e
preparazione di conferenze pubbliche e brochure informative.

In ambite politico ho ricoperte incarichi di dirigente nelle strutture locali e regionali del partito di
appartenenza con compiti di tipo rappresentativo e di relazione con le amministrazioni pubbliche
a vari livelli,

- Relativamente alla mia formazione universitaria, vorrei sotfolineare che possiedo una buona
conoscenza di tutte le problematiche inerenti i vari sistemi di trasporto sia a livello di
pianificazione che di progettazione.

Conoscenze acquisite in campo aeroportuale: Manuali ICAOQ {in particolare ANNESSO 14
e 16), FAA, Codice della Navigazione, strumentazione normativa vigente in materia
aeroportuale sia in ambito nazionale che comunitario.

- Ofttima conoscenza del programma INM -~ Integrated Noise Model {(FAA) e del relativo
manuale tecnico e d'uso, utilizzato in modalita non STANDARD;

Ottima conoscenza delle problematiche ambientali in generale, del rumore aereo e del
problema acustico in ambitc aeroportuale (normative, descrittori acustici, zonizzazione
acustica, sistemi di monitoraggio del rumore);

- Discreta conoscenza di Diritto Comunitario;

- Strumenti software conosciuti ed utilizzati; AUTOCAD(tutte le versioni), INM (Integrated
Noise Model -~ FAA), MICROSOFT EXCEL, WORD, POWERPOINT, DOS. Ottima
familiarita nell'utilizzo di INTERNET.

- Dal 2009 al 2013 Consigliere dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Riet;;

- Dal 2013 al 2017 Consigliere Segretario dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Rieti;

- Dal 2017 ad oggi Presidente dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Rieti;

- Dal 2018 ad oggi Coordinatore Federazione Ordini Ingegneri del Lazio;

- Dal 2015 &l 2017 Consigliere presso il Comune di Riet;;

- Dal 2016 al 2017 Presidente Commissione consiliare Sanita, Sicurezza e Assistenza
sociale € Lavoro presso il Comune di Rieti.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti ne! curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). :

Data 03 dicembre 2019
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FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GERMOLE ANTONINO
Indirizzo '
Telefono
Fax
Email  a.germole@asl.rieti.it
Nazionalita ITALIANA
Data di nascita 04/05/1967 |

ESPERIENZA LAVORATIVA

Data * Dal 16/03/2019
Attivita svolta Direttore della U.0.C. Tecnico Patrimoniale della ASL di Rieti.

 Nome e indirizzo del datore Azienda Unita Sanitaria Locale Rieti
dilavoro g del Terminillo 42 - 02100 Rieti

* Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Data
Attivita svolta

Dirigente Ingegnere

Svolge il ruolo di R.U.P. degli appalti in corso in carico alla
U.0.C. diretta

Svolge incarichi di D.L.

Redazione studi di fattibilita tecnico economica
Redazione capitolati tecnici d’appaito

e Dal 01/09/2018 al 15/03/2019

Dirigente Ingegnere presso la U.0.C. Tecnico Patrimoniale della
ASL di Rieti.

Incarico di D.E.C./D.L. Accordo Quadro Edile

Supporto al R.U.P. per tutti gli appalti in corso della U.0.C.
Tecnico Patrimoniale
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Data
Attivita svolta

Data
Attivita svolta

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

¢ Principall mansioni e
responsabilita

Redazione studi di fattibilita tecnico economica
Redazione capitolati tecnici d'appalto

* Dal 01/01/2018 al 31/08/2018
Libero Professionista - Titolare di Partita Iva
- Consulente presso I'Istituto Nazionale Malattie Infettive
“Lazzaro Spallanzani” con incarico di Energy Manager
Aziendale
- Consulente presso I'Azienda Regionale Emergenza
Sanitaria ARES 118 con incarico di Energy Manager
Aziendale
- Commissario di esami di Stato per I'abilitazione alla
professione di ingegnere presso I'Universita di Tor
Vergata.

* Dal 20/06/2012 al 31/12/2017

Direttore A.F.C. Servizi Tecnici e Tecnologie Sanitarie (fino al
31/10/2015)

Direttore U.0.C. Risorse Impiantistiche e Patrimonio Immobiliare
{fino al 31/10/2015)

Direttore U.0O.S. Ingegneria Clinica (dal 01/11/2015)

Azienda Policlinico Umberto |

Viale del Policlinico 155 - 00161 Roma

Azienda Ospedaliera

Dirigente Ingegnere

Responsabile della manutenzione edile ed impiantistica
dell’'Ospedale (nell’ambito della UOC Ingegneria Ospedaliera);
Responsabile della UOS Ingegneria Clinica: manutenzione
apparecchiature elettromedicali, acquisto, collaudo, inventario e
valutazione dei rischi.

RUP e/o DL per i seguenti appalti/attivita:

- Masterplan - Riorganizzazione funzionale del Policlinico
Umberto | - Valore Progetto: 225 milioni di Euro - per
tale progetto ha ricoperto anche il ruolo di componente
del tavolo tecnico. Tale progetto ha ottenuto il parere
favorevole del NVR (Nucleo Valutazione Regionale) e
del NVN (Nucleo Valutazione Nazionale) e della
Conferenza dei Servizi, propedeutica al definitivo inizio
delle progettazioni,

- Appalto gestione calore del valore di circa €
8.000.000,00/anno oltre IVA;

- Procedura adempimenti in ottemperanza alle prescrizioni
degli Organi di Vigilanza per il dissequestro delle Gallerie
Ipogee (a seguito del quale & stato ottenuto il
dissequestro);

- Procedura adempimenti in ottemperanza alle prescrizioni
degli Organi di Vigilanza (VV.F. e ARPA Lazio) per 12
fabbricati: '
- Clinica Oculistica;
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- li Clinica Medica;

- | Clinica Medica;

- VIl Padiglione;

- Torre di Ricerca;

- Clinica Dermatologica;

- Clinica Otorinolaringoiatrica;

- Clinica Neurologica;

- Clinica Neurochirurgica;

- Clinica Urologica;

- Clinica Pediatrica;

- Padiglione Pediatrico;

Appalto manutenzione e gestione impianti
antincendio;

Appalto manutenzione e gestione impianti gas
medicali;

Appalto manutenzione impianti elettrici, cabine
elettriche, gruppi elettrogeni, UPS e presidio notturno del
valore annuo di € 2.720.000,00 circa oltre IVA,

Appalto manutenzione triennale apparecchiature
elettromedicali del valore annuo di circa £
3.800.000,00 € oltre IVA;

Appalto per I'adeguamento alle norme antincendio
delle Gallerie Ipogee valore € 1.435.000,00 base d’asta;
Appalto per la realizzazione del nuovo reparto di
Oncologia Pediatrica;

Appalto per la realizzazione della PMA (Procreazione
Medicalmente Assistita) autorizzata dalla Regione Lazio
con protocollo 11625 del 22/07/2015, tra le prime nel
Lazio ad essere autorizzata;

Appalto per la ristrutturazione delle sale operatorie
trapianti; '

Appalto per la ristrutturazione delie sale operatorie di
Cardiochirurgia;

Appalti e fondi finalizzati per il Giubileo 2105;
Realizzazione della nuova TIP (Terapia Intensiva
Pediatrica);

Referente Aziendale per le problematiche connesse
con il MEF (Ministero Economia e Finanze) in merito al
censimento di tutti gli immobili di proprieta del
Policlinico, alle concessione ed alle partecipazioni;
Referente Aziendale per le visure Camerali delle
imprese;

Referente Aziendale per la BDAP (Banca Dati delle
Amministrazioni Pubbliche) in merito agli appalti in corso;
Presidente della Commissione di gara per Procedura
aperta per l'affidamento del Servizio di gestione,
distribuzione e fornitura di gas medicinali AIC, dei
gas medicinali F.U,, di altri gas ad uso umano, dei
gas tecnici e di Ilaboratorio, compresa la
realizzazione e la manutenzione degli impianti di
stoccaggio, produzione on-site e di distribuzione
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Data
Attivita svolta

* Principali mansioni e
responsabilita

Data
Attivita svolta

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

presso I'Azienda Policlinico Umberto | Codice CIG:
5858430160. Importo a base d’asta 11.265.000,00
€ oltre IVA.

- Presidente della Commissione di gara per la selezione
dei professionisti abilitati per la redazione delle
DILRIL;

- Progettista delle opere strutturali, edili ed
impiantistiche per la fornitura “chiavi in mano” di due
acceleratori lineari per la radio terapia.

Responsabile Tecnico Antincendio dell’Azienda
Policlinico Umberto | dal 22 Aprile 2016 con Determina
del D.G. n. 39/2016 e successiva Determina del D.G. n,
19/2017.

Energy manager Aziendale dal 2014;

 Dal 01/02/2012 al 19/06/2012

Libero professionista

Progettazione, Direzione lavori e Coordinamento Sicurezza in
fase di progettazione ed esecuzione per vari clienti.

- Roma Capitale - Progetto strutturale e Coordinatore per
la Sicurezza in fase di Progettazione per la demolizione e
ricostruzione di due muri di contenimento.

- Meridiana D’Acqua srl - Realizzazione Punto Verde
Qualita in zona Cinecitt3

- Commissario componente della Commissione
Esaminatrice per gli esami di abilitazione alla professione
di Ingegnere per la I° e 1I° sessione 2011 in qualita di
incaricato  commissario  esterno dell'Ordine  degli
Ingegneri di Roma - Universitd di Tor Vergata.

- Consulente per conto della Societd V.AM.S. nella
redazione di un progetto per lo studio di fattibilits della
navigabilita del fiume Tevere: Committente Roma
Capitale..

- Consulente per la IPAB Istituti di Santa Maria in Aquiro
(ISMA) con incarichi di CTP e verificatore dello stato di
conservazione degli immobili, progettazione relativa alla
ristrutturazione e pratiche presso il Municipio competente
per territorio.

°Dal 29/09/2008 al 31/01/2012
Dipendente con contratto a tempo indeterminato

Groundheat Systems International Srl - Via Calcatina 19 -
03034 Casalvieri (FR)

Settore energie rinnovabili - impianti geoscambiatori - impianti
di condizionamento e produzione acqua calda sanitaria

Direttore Operativo e RSPP
Responsabile operativo di tutti i cantieri e della sicurezza e
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Data
Attivita svolta

¢ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

salute sui luoghi di lavoro. Le principali attivita realizzate sono:

- IKEA - Stabilimento di Parma - Realizzazione impianto
geoscambiatore 1,5 MW;

- IMPREME SPA (GRUPPO MEZZAROMA) - Complesso
residenziale Comparto Z2 - Parco Talenti in Roma -
Realizzazione di un impianto geoscambiatore da 1,5 MW
a servizio di circa 900 appartamenti (complesso
geotermico residenziale pit grande d’Europa).

* Dal 09/01/1998 al 28/09/2008

Dipendente con contratto a tempo indeterminato

Installazioni Impianti Spa - Via della Magliana 218 - 00156
Roma

Azienda specializzata nel campo delle ristrutturazioni edili ed
impiantistiche e delle grandi manutenzioni edili ed
impiantistiche

Project Manager - RSPP - Responsabile Tecnico - Direttore
Tecnico di Cantiere.

Capo Commessa per lavori di grande entitd economica
Responsabile Aziendale della sicurezza e salute sui fuoghi di
lavoro
Responsabile Tecnico degli Impianti realizzati (firma delle
dichiarazioni di conformita ai sensi del DM 37/08).
Referente Aziendale per gli argomenti di sicurezza nazionale
(ANS - Autorita Nazionale Sicurezza);
Competenze tecniche in materia di edilizia ed impiantistica
sanitaria ed ospedaliera maturate grazie ad un'esperienza
acquisita nell'ambito delle proprie funzioni in cinque anni (dal
2003 al 2008) per motivi di lavoro alle dipendenze dell'impresa
che ha realizzato opere di ristrutturazione presso il Policlinico
Universitario “A. GEMELLI". In particolare ha partecipato
attivamente, in qualita di Responsabile Tecnico della
Progettazione e dei Lavori, alle seguenti attivita:
- Ristrutturazione reparti degenze ALPI del Policlinico “A.
Gemelli" in Roma:
- Edificio C piano 10°;
- Edificio L piano 10°;
- Edificio M piano 10°;
- Edificio P piano 11°;
- Edificio Q piano 11°;
- Edificio S1 piano 5°;
- Edificio F piano 3°;
- Edificio A piano 3°;
- Edificio Polifunzionale piano 1°;
- Edificio Polifunzionale piano Terra.
- Realizzazione Ciclotrone;
- Realizzazione della nuova cabina elettrica a servizio del
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Date
Attivita svolta

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

s Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

¢+ Principali mansioni e
responsabilita

Date
Attivita svolita

* Nome e indirizzo del datore
di favoro

« Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

Complesso  Sanitario  Polifunzionale del Policlinico
Universitario Agostino Gemelli di Roma.
Inoltre, durante il sopra riportato periodo di lavoro ha
partecipato in qualita di Project Manager, RSPP e Responsabile
Tecnico ai seguenti lavori principali:

- ANAS S.p.A. - Realizzazione impianti tecnologici nelle
Gallerie “"Le Piane” e “San Silvestro”

- Telecom Italia S.p.A. - Ristrutturazione complesso di Via
di Tor Pagnotta

- Telecom ltalia S.p.A. - Ristrutturazione uffici di Via
Cristoforo Colombo 142 - Roma

- Telecom lItalia S.p.A. - Ristrutturazione uffici di Via Oriolo
Romano 240 ed. C - Roma

- Albacom S.p.A. - Realizzazione Server Farm - Roma Torre
Spaccata

- TIM S.p.A. - Uffici Sede di Rivoli (TO)

- lLavori di manutenzione ordinaria, correttiva e
straordinaria presso immobili TELECOM ITALIA S.p.A. di
Roma

- Ministero della Difesa - Aeroportoc di Centocelle -
Realizzazione del COI (Centro Operativo Interforze)

- Colt Telecom - Realizzazione centrale Colt di Roma

* Dal 26/02/1996 al 08/01/1998

Ufficiale dell’Arma del Genio Militare congedato con il grado di
Tenente

Direzione Generale dei Lavori, del Demanio e dei Materiali del
Genio - Piazza della Marina, 1 - 00131 Roma

Direzione Generale del Ministero della Difesa (Azienda Pubblica)
Responsabile della gestione dei progetti e delle gare d'appalto
Gestione rapporti con le Imprese

Componente della Commissione per |a selezione delle Societa a
prevalente capitale pubblico da ammettere a licitazione privata
per alienazione, permuta e valorizzazione degli immobili
individuati ai sensi della legge 23.12.1996 n. 662, art. 3 comma
112. (importo a base d'asta: 1.000 miliardi di lire) ‘

e Dal 20/03/1995 al 25/02/1996
Ufficiale dell’Arma del Genio Militare
VI Direzione Genio Militare - Bologna

Direzione Genio Militare (Azienda Pubblica)
Redazione di progetti e/o Collaborazione alla Direzione Lavori
Militari:
- Ristrutturazione del complesso residenziale “CHIARA
DANIELA” - Milano Marittima
- Ristrutturazione del complesso cucina refettorio Base
Logistica E.I. - Milano Marittima (RA)
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilit3
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguite

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

- Ristrutturazione capannone n. 6 - Caserma Prati di
Caprara Ovest - Bologna

- Sistemazione area giochi e spazi verdi - Base Logistica
E.l. - Milano Marittima (RA)

- Rifacimento impianto elettrico Ospedale Militare di
Bologna

| lavori-hanno riguardato il rifacimento delle dorsali e di
tutta la distribuzione elettrica principale, compresa la
fornitura e posa in opera dei Quadri Elettrici.

- Realizzazione impianto fognario - Base Logistica E.I. -
Milano Marittima (RA)

- Ristrutturazione di 6 palazzine (12 mini appartamenti
ciascuna) - Base Logistica E.|. - Milano Marittima (RA).

13 Aprile 1994
Universita degli Studi di Reggio Calabria

Architettura tecnica

Scienza delle Costruzioni

Tecnica delle Costruzioni

Fisica Tecnica

Meccanica Applicata alle Macchine e Macchine
Elettrotecnica

Laurea in Ingegneria Civile

13 Giugno 1994
Universita degli Studi di Reggio Calabria
Abilitazione di stato all'esercizio della professione di ingegnere

01 Luglio 1994
Iscrizione all'Ordine Professionale degli Ingegneri

09 Marzo 1995

Ministero della Difesa - Attestato di partecipazione e
Superamento con profitto del Corso Allievi Ufficiali
Dottrina Tattica e Logistica

Addestramento Formale e Scuola di Comando
Addestramento individuale NBC

Azione di Comando e Governo del Personale
Tecniche Didattiche

Elementi di Base sulla Progettazione delle Infrastrutture Militari
Contabilita di Stato

Demanio
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Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di Istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Maggio 1997

Attestato di partecipazione al Corso di Consulente Tecnico
D’Ufficio e di Parte rilasciato da Studio Aperto - Divisione Corsi
Superiori di Specializzazione

1998

Iscrizione all’Albo dei Consulenti del Tribunale Civile di Roma
(CTU)

21 Gennaio 1998

Attestato di frequenza al Corso di Formazione per la Qualifica di
Coordinatore - D.Lgs. 494/96 rilasciato da CTP - Comitato
Territoriale Paritetico per la prevenzione infortuni, l'igiene e
I'ambiente di lavoro di Roma e Provincia

Novembre 1999

Attestato di partecipazione al Corso “Vision 2000 - UNI EN ISO
9001:2000 - 9004:2000" rilasciato da TQM Consult S.r.l.

Marzo 1999

Attestato di Frequenza e Profitto - Corso di Prevenzione Incendi
rilasciato da Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma e
Ispettorato Regionale dei VV.F.

1999

Iscrizione all’Albo dei Tecnici Abilitati per la Prevenzione Incendi
del Ministero dell'interno di cui alla L. 7/12/1984 n° 818 in
qualita di tecnico abilitato alla prevenzione incendi con il n°
RM19957102112

29 Marzo 2001

Attestato di formazione “La gestione dei Progetti” - in materia
di Project Management rilasciato da Infor - Scuola di
Formazione

Febbraio - Marzo 2002

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione per
“Responsabile del Servizio Sicurezza e Prevenzione in Azienda”
D.Lgs. 626/94 rilasciato da Assistal

14 Luglio 2005

Attestato di frequenza al corso di durata complessiva di 140 ore
“Introduzione ai sistemi di certificazione Ambientale” rilasciato
da Assistal, Regione Lazio e Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali
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Data 14 Luglio 2005
* Nome e tipo diistituto di Attestato di frequenza al corso di durata complessiva di 140 ore

istruzione o formazione  “|nglese Tecnico” rilasciato da Assistal, Regione Lazio e .
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Data 14 Luglio 2005
* Nome e tipo di istituto di Attestato di frequenza al corso di durata complessiva di 140 ore
istruzione o formazione  »Chack up sugli adempimenti in materia di sicurezza sul lavoro”
rilasciato da Assistal, Regione Lazio e Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali

Data 14 Luglio 2006
* Nome e tipo diistitutodi  Attestato di partecipazione e profitto al corso di durata
istruzione o formazione  complessiva di 24 ore “Responsabili del Servizio di Prevenzione
e Protezione - Modulo “C"" rilasciato da Assistal ‘

Data  Aprile - Maggio 2008
*Nome etipo diistitutodi  Attestato di - partecipazione e profitto al corso di durata
istruzione o formazione  complessiva di 60 ore “Responsabili e Addetti al Servizio di
Prevenzione e Protezione - Modulo B/3" rilasciato da Assistal

Data 2 Dicembre 2009
* Nome e tipo diistituto i Attestato di partecipazione al convegno “Il decreto Legislativo
istruzione o formazione 812008 le modificazioni introdotte dal D.Lgs. 106/2009"
rilasciato da Assistal

Data  Aprile 2015
* Nome e tipo di istituto di Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento
Istruzione o formazione  personalizzato per “Responsabili del Servizio di Prevenzione e
Protezione - Macrosettore B7 - SANITA’;

Data 27 Maggio 2015
*Nome e tipodiistitutodi  Attestato di partecipazione alla Giornata di Studio: Le strutture
Istruzione o formazione  canjtarie e la nuova normativa di prevenzione Incendi -
Organizzata da Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma in
collaborazione con Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di
Roma

Data 27 Maggio 2015
* Nome e tipo diistituto di  Locandina Relatore per la Giornata di Studio: Le strutture
istruzione o formazione  gapjtarie e la nuova normativa di prevenzione Incendi -
Organizzata da Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma in
collaborazione con Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di
Roma

Data 29 Luglio 2015
* Nome e tipo diistituto i~ Attestato di partecipazione al Convegno: Dossier Sanitario
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istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Elettronico e Diritti della Persona - Organizzato dall'Azienda
Policlinico Umberto |

21 Settembre 2015

Attestato di partecipazione al Corso: Il sistema degli
adempimenti ali’ANAC nel panorama istituzionale delle funzioni
del’ANAC per gli appalti - Organizzato dall'Azienda Policlinico
Umberto |

20 Novembre 2015

Attestato di partecipazione all’Evento Formativo: Il sistema degli
adempimenti all’ANAC nel panorama istituzionale delle funzioni
dell’ANAC per gli appalti - Organizzato dall'Azienda Policlinico
Umberto |

16 Dicembre 2015

Attestato di partecipazione al Corso di Aggiornamento per
Coordinatori della Sicurezza in fase di Progettazione ed
Esecuzione dei Lavori ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i. (40 ore )
- Organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Roma

Dicembre 2015
Nomina Energy Manager del Policlinico Umberto | presso FIRE

Gennaio 2016

Pubblicazione - Service Continuity Safety by design - The
relevance of electrical power-system architectures in hospitals
Pubblicato sulla rivista Americana IEEE Industry Applications
Magazine - January/February 2016

04 Marzo 2016

Attestato di partecipazione al Seminario sul servizio di verifiche
di sicurezza elettrica e supporto ai collaudi delle
apparecchiature elettromedicali - Organizzato dall’Azienda
Policlinico Umberto |

16 Marzo 2016

Attestato di partecipazione al Convegno “Anticorruzione e
trasparenza nella pubblica Amministrazione - Relatore Dott.ssa
Daniela Morgante (Magistrato della Corte dei Conti) -
Organizzato dall'Azienda Policlinico Umberto |

Maggio 2016

Attestato di partecipazione al corso "l presupposti per |'accesso
ai documenti amministrativi: diritto di accesso e accesso civico”
- Organizzato dall’'Azienda Policlinico Umberto |
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Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipe di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data
« Nome e tipo di istituto di

02 Maggio 2016

Attestato di partecipazione al “Corso di aggiornamento di
prevenzione incendi in attuazione dell’art. 7 del D.M. 5 Agosto
del 2011 - IX e X modulo” - Organizzato dall'Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Roma

19 Maggio 2016

Attestato di partecipazione al “Corso di aggiornamento di
prevenzione incendi in attuazione dell’art. 7 del D.M. 5 Agosto
del 2011 - V e VI modulo” - Organizzato dall'Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Roma

20 Maggio 2016

Attestato di partecipazione al “Corso di aggiornamento di
prevenzione incendi in attuazione dell'art. 7 del D.M. 5 Agosto
del 2011 - Il e IV modulo” - Organizzato dall'Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Roma

23 Maggio 2016

Attestato di partecipazione al corso “Approccio al Nuovo
Decreto  Legislativo 50/2016: applicazioni pratiche” -
Organizzato dall'Azienda Policlinico Umberto |

25 Maggio 2016

Attestato di partecipazione al “Corso di aggiornamento di
prevenzione incendi in attuazione dell'art. 7 del D.M. 5 Agosto
del 2011 - VIl e VIIl modulo” - Organizzato dall’Ordine degli
Ingegneri della Provincia di Roma

Giugno 2016
Attestato di partecipazione al corso “Processi Organizzativi e Diritti
della Persona” — Organizzato dall’Azienda Policlinico Umberto |

01 Giugno 2016

Attestato di partecipazione al “Corso di aggiornamento di
prevenzione incendi in attuazione dell'art. 7 del D.M. 5 Agosto
del 2011 - | e Il modulo” - Organizzato dall'Ordine degli
ingegneri della Provincia di Roma

27 Giugno 2016

Attestato di partecipazione all’evento faormativo “Il ruolo del RUP
e del DEC nel nuovo codice degli Appalti: profili pratici ed
operativi nelle Aziende Sanitarie” - Organizzato dall'Azienda
Policlinico Umberto | - Relatore Ing. Remigio Tecchia

Luglio 2016
Attestato di partecipazione al corse di formazione “Diritto

Pagina 11 - Curriculum vitae di
GERMOLE' Antonino




istruzione o formazione

Data

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Amministrativo: la redazione di un provvedimento”
Organizzato dall'Azienda Policlinico Umberto |

05 Luglio 2016

Attestato di partecipazione al Seminario “La qualificazione della
stazione Appaltante nel nuovo codice dei Contratti” - 1° modulo
- Organizzato dall’'Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Roma

05-12-19-26 Luglio 2016

Attestato di partecipazione al seminaric di 20 ore “La
qualificazione della Stazione Appaltante nel Nuovo Codice dei
Contratti" - Organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della
Pravincia di Roma

12 Luglio 2016

Attestato di partecipazione al Seminario “La qualificazione della
stazione Appaltante nel nuovo codice dei Contratti” - 2° modulo
- Organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Roma

19 Luglio 2016

Attestato di partecipazione al Seminario “La qualificazione della
stazione Appaltante nel nuovo codice dei Contratti” - 3° modulo
- Organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Roma

26 Luglio 2016

Attestato di partecipazione al Seminario “La qualificazione della
stazione Appaltante nel nuovo codice dei Contratti” - 4° modulo
- Organizzato dall'Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Roma

12 Dicembre 2017

Integrazione E Funzionalita in Sala Operatoria: L'Innovazione A
Servizio Delle Varie Discipline Chirurgiche Tra Tecnologie
Biomediche E Tecnologie Informatiche - Organizzato da Ordine
degli Ingegneri della Provincia di Pisa

14 Dicembre 2017

La Gestione Del Software Medicale E Del Dispositivo Medico In
Rete - Organizzato da Ordine degli Ingegneri della Provincia di
Firenze

11 Aprile 2018

Ottimizzazione Energetica: Efficienza E Regolazione Nei Sistemi
Di Pompaggio - Organizzato da Ordine degli Ingegneri della
Provincia di Roma
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Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione
orale

¢ Capacita di lettura
e Capacita di scrittura

¢ Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

30 Maggio 2018

Protezione Antincendio E Sicurezza Elettrica Nelle Strutture
Ospedaliere E Sanitarie - Organizzato da S.L.A.LS (Societa
Italiana dell’Architettura e dell'Ingegneria per la Sanita)

12 Giugno 2018

Efficienza Energetica Negli Hotel - Ottimizzazione Ed
Efficientamento Energetico Degli Impianti Primari E Moderna
Protezione Antincendio Nelle Strutture Alberghiere -
Organizzato da Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma

27 Giugno 2018
L'lsolamento Dalle Vibrazioni. Progettazione Ed Esecuzione -
Organizzato da Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma

18 Ottobre 2018

Intervenire In Area Sisma: Comprendere Le Vulnerabilitd Del
Patrimonio Nel Centro ltalia E Progettare Interventi Di Recupero
E Rinforzo Strutturale - Organizzato da Ordine degli Ingegneri
della Provincia di Rieti

5-6 Dicembre 2018
Acquisti in Sanita - Governare le innovazioni garantendo i diritti
- Organizzato, presso ESTAR Napoli, da Scuola Civica di Alta
Formazione di Roma

- Spirito di sacrificio e dedizione all'attivitd lavorativa
- Spiccata propensione al raggiungimento degli obiettivi

ITALIANA

INGLESE (Diploma di First Certificate in English - Cambridge
University )

Buona

Buona

Buona

TEDESCO
Discreto
Discreto
Discreto

- Spirito di collaborazione con altri Enti Aziendali
-~ Propensione al lavoro di gruppo
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CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PusBLICAZIONI

DOCENZE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

PATENTE

Capacita di coordinamento e gestione di un elevato numero di
risorse acquisita durante il periodo di comando presso il
Ministero della Difesa

Competenza tecnica in materia di edilizia ed impiantistica
sanitaria ed ospedaliera maturata grazie ad un'esperienza
acquisita in circa cinque anni di esperienza lavorativa alle
dipendenze dell'lmpresa che ha realizzato i lavori per conto del
Policlinico Universitario “A. GEMELLI", svolgendo il ruolo di
Responsabile Tecnico per la progettazione e I'esecuzione delle
opere. Inoltre, durante il periodo di servizio nel Ministero della
Difesa il sottoscritto ha svolto il ruolo di collaboratore alla
direzione dei lavori per la realizzazione dell'impianto elettrico
dell'Ospedale Militare di Bologna.

A quanto sopra si aggiunga I'esperienza maturata dal
20/06/2012 al 31/12/2017 presso V'Azienda Policlinico Umberto |
in qualita di Direttore dell’Area Funzionale di Coordinamento
Servizi Tecnici e Tecnologie Sanitarie del Policlinico Umberto | e
di Responsabile della UOS Ingegneria Clinica.

Competenza tecnica in materia di nuove realizzazioni e
manutenzioni di opere edili ed impiantistiche e di energie
rinnovabili (geoscambio).

Service Continuity Safety by design - The relevance of electrical
power-system architectures in hospitals

Pubblicato sulla rivista Americana |EEE Industry Applications
Magazine - January/February 2016

Relatore per la Giornata di Studio: Le strutture sanitarie e la
nuova normativa di prevenzione Incendi - Organizzata da
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma in collaborazione
con Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Roma

Buona conoscenza del sistema operativo Microsoft Windows, dei
programmi di Office (Microsoft Word, Microsoft Excel, ecc...)
Ottima conoscenza del Microsoft Project (Programma per la
redazione dei programmi lavori)

Ottima conoscenza di Primus (Programma per la contabilitd e la
redazione di computi metrici)

Buona conoscenza di Autocad (Programma per il disegno
tecnico)

Patente B
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi

del D.Lgs. 30 giugno 2003 n, 196 (Codice in materia di
protezione dei dati personali)

Roma, 18/03/2019
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