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Decreto Presidente Regione Lazio n. T00215 del 21.11.2017
Deliberazione n. 1/D.G. del 06/12/2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. Mdel ? 1 NUV; 2019

STRUTTURA PROPONENTE U.O.C. ACQUISIZIONE E LOGISTICA DI BENI E SERVIZI

Oggetto: Incremento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per le esigenze della
ASL di Rieti affidato all’ATI LAVORINT S.p.A. — TEMPORARY S.p.A: di Milano, dal 18 dicembre 2017
fino al 17 dicembre 2019, con conseguente aumento di spesa. Importo presunto € 5.932.000 (IVA inclusa e
dovuta sul margine di agenzia).

Estensore: Dott.ssa Valentina Tomassetti

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n® 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché
garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 11 dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii..

Responsabile del Procedimento: Dott. Alessandro Capparella
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11 Dirigente: Dott. Andrea Martellucci
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Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: COZ0IADX006 < (/12/@ A4 <4
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Autorizzaziene: ~
Data//”/,%/ ’//@/ 57 Dott.ssa Antonella Rossetti Firma W >
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole non favorevole (con motivazioni allpgate al presente atto)
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Parere del Direttore Sanitario f.f. Dott. Gennaro D’ Agostino
favorevole >< non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
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IL DIRIGENTE DELLA U.0.C. ACQUISIZIONE E LOGISTICA DI BENI E SERVIZI
PREMESSO che:

con Deliberazione del Direttore Generale n.23 del 09/01/2017 ¢ stata indetta procedura di gara, per
la conclusione di un accordo quadro con un unico operatore per I’affidamento, per la durata di anni
due rinnovabili per un ulteriore anno, del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato
ai sensi dell’art. 60 D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50;

in ottemperanza al suddetto atto, il bando di gara ¢ stato pubblicato integralmente sulle Gazzette
Ufficiali della Comunitd Europea e della Repubblica Italiana (15 e 21 aprile 2017), sul sito
informatico di questa Azienda USL (19/04/2017) e su quello del Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasporti(21/04/2017), sul sito informatico presso I’Osservatorio (21/04/2017), nonché per estratto
sui quotidiani (29/04/2017);

secondo quanto disposto nel disciplinare di gara il termine stabilito per la presentazione delle offerte
¢ stato fissato per le ore 13.00 del giorno 19/05/2017, termine perentorio, e risultano pervenuti n. 9
plichi giusto verbale ricezione plichi;

- con atto deliberativo n. 487/CS del 26/09/2017 si ¢ preso atto e sono stati approvati i verbali di
gara con affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per le
esigenze della ASL Rieti al’ATI LAVORINT S.p.A.- TEMPORARY S.p.A. di Milano, per un
importo complessivo relativo ai due anni di validita contrattuale pari ad € 14.550.000,00 IVA sul
margine compresa;

CONSIDERATO il maggior numero di richieste presentate dalle varie Strutture alla Direzione
Aziendale, necessarie a coprire le carenze organiche dovute alle numerose cessazioni o assenze a
vario titolo dal servizio di personale dipendente;

CONSTATATO che in seguito ad esigenze straordinarie, finalizzate ad assicurare il corretto
svolgimento delle attivitd istituzionali proprie di ciascuna struttura richiedente e mantenere i livelli
minimi assistenziali finalizzati al soddisfacimento dei bisogni di salute della popolazione, si € reso
necessario ricorrere ad ulteriori attivazioni di personale in somministrazione;

PRESO ATTO delle autorizzazioni trasmesse da parte della Direzione Aziendale ad attivare i
contratti in somministrazione relativi ai vari profili necessari a consentire il regolare svolgimento di
tutte le attivita istituzionali;

VISTO il fabbisogno triennale di cui alla determinazione regionale n. G14180 dell’08 novembre
2018, in cui erano gia evidenziate parte delle citate carenze di organico;

VISTA, inoltre, la nota prot. n. 38425 del 09 luglio 2019 avente ad oggetto “Integrazione e
sostituzione file fabbisogno assunzionale 2019-2021” con la quale la ASL di Rieti ha evidenziato ai
competenti organi regionali le nuove esigenze organizzative aziendali;
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RILAVATO, pertanto, che ¢ necessario prendere atto della maggior spesa registrata in virtu
dell’ampliamento del servizio in argomento per le motivazioni soprariportate, nel periodo di
vigenza contrattuale — ovvero dal 18 dicembre 2017 al 17 dicembre 2019 — quantificabile in ca. €
5.932.000 (IVA inclusa e dovuta sul margine di agenzia) rispetto all’impegno assunto inizialmente
con atto deliberativo n. 487/CS del 26/09/2017;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrita;

VISTO il D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in narrativa:

1. DI PRENDERE ATTO dell’ampliamento, per tutta la durata contrattuale, del servizio
di somministrazione di lavoro a tempo determinato per le esigenze della ASL Rieti.
giusta deliberazione n. 487/CS del 26/09/2017;

2. DI DARE ATTO che la maggior spesa presunta per ’ampliamento del servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato per le esigenze della ASL di Rieti ¢ pari
complessivamente a ca. € 5.932.000 (IVA inclusa e dovuta sul margine di agenzia) per il
periodo di vigenza contrattuale — ovvero dal 18 dicembre 2017 al 17 dicembre 2019;

3. DI INCLUDERE l’onere del presente provvedimento pari a ca. € 5.932.000,00 (IVA
inclusa e dovuta sul margine di agenzia), quale importo complessivo della fornitura, nel
modo che segue:

- quanto ad euro 632.000,00 (IVA inclusa e dovuta sul margine di agenzia) al conto di
costo n. 502011507 (Lavoro interinale — area sanitaria) — bilancio d’esercizio anno
2019;

- quanto ad euro 5.300.000,00 (IVA inclusa e dovuta sul margine di agenzia) al conto
di costo n. 502011506 (Lavoro interinale — area non sanitaria) — bilancio d’esercizio
anno 2019;

4. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line
aziendale ai sensi dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs.
14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X




Oggetto: Incremento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per le esigenze della
ASL di Rieti affidato all’ATI LAVORINT S.p.A. - TEMPORARY S.p.A: di Milano, dal 18 dicembre 2017
fino al 17 dicembre 2019, con conseguente aumento di spesa. Importo presunto € 5.932.000 (IVA inclusa e
dovuta sul margine di agenzia).

Pag. 4di5

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi
dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa
responsabilitd, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.
I, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. 1l dirigente attesta,
altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed
assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Yr Il Dirett egé};eyﬂi/
ott.ssa Marinella nnocenzo
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La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

in data ?7 NGV; QQ;Q

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

a9 1 NOV, 2018

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L..18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X

in data 2 T NBV: 2019

rieti i 9 1 NOY, 2019 IL FUNZIONARIO
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