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09 febbraio 2015 ore 12,00

Ogg.: Prosccuzione riunione periodica del 16 dicembre 2014

1l giotno 9 febbraio 2015 alle ore 12,00 presso la sala riunioni della Direzione Sanitaria in via del Terminillo
472, prosegue la riunione periodica del 16 dicembre 2014, rinviata alla data odierna per la parte relativa alla
presentazione della relazione sanitaria periodica ex art 25 ¢. 1 lett .i ) ¢ della relazione dell’esperto qualificato
anno 2014, da parte rispettivamente della dott.ssa Paola de Bufalo e del dott. Gerardo Moccaldi, entrambi
assenti nelfa precedente riunione,

Sono presenti:

Dott.ssa Laura Figorilli Direttore Generale

Ing. Erminio Pace Responsabile Servizio Prevenzione ¢ Protezione
Dott.ssa Paola del Bufalo Medico competente

D.ssa Barbara Sed Medico Competente

Dott. Francesco De Giorgio Medico Competente

Dott. G. Moccaldi Esperto Qualificato

Dott. Gabriele Fabri Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
Doit. Stefano Biscetti Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
Dott. Andrea Marteliucei Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
Dott. Enrico Di Lazzaro Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
Dott. Giorgio Pischedda Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
D.ssa Francesca Sebastiani Funzionario verbalizzante

I medici competenti forniscono ai presenti ’elaborato relativo ai dati anonimi collettivi della sorveglianza
sanitaria.

La dott.ssa Paola del Bufalo illustra Ia relazione sanitaria periodica relativa all’anno 2014, precisando,
preliminarmente, che in tale anno ci sono state alcune problematiche derivanti dallo spostamento del Medico
Competente dall’ospedale alla sede di via del Terminillo e innovazioni derivanti dal cambio di Direttore
Generale.

Evidenzia che nel corso dell’anno 2014, sono state effettuate 1247 visite e sottolinea che 1'etd media dei
lavoratori & abbastanza elevata, Al 31 dicembre 2014 risultano 139 giudizi di idoneitd con prescrizione
(alPincirca 111%) di cui il dato pil significativo riguarda la movimentazione manuale specialinente del
personale infermieristico afferente alle strutture di degenza.

Per quanto riguarda gli accertamenti relativi agli agenti biologici, per ’epatite B, risultano positivi gli indici di
pregressa infezione per 86 lavoratori. Si tratta in genere di personale anziano e comunque ¢ un fenomeno in
diminuzione rispette agli anni precedenti.

Per quanto riguarda fa epatite C, risultano positivi in relazione ad una pregressa infezione 16 lavoratori, In

ambedue i casi non ci sono evidenze di siero conversione segnalate dall’U.O. Malattie infettive.




Evidenzia, per quanto riguarda gli incidenti con esposizione a rischio, una discordanza di dati tra quanto risulta
al suo ufficio (15 infortuni) e quanto risulta at Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale (25 infortuni).

11 Direttore Generale invita i due responsabili a chiarire tali dati.

La dott.ssa Del Bufalo per quanto riguarda il rischio da contagio delta Tubercolosi, rappresenta la necessita di
porre in atto una serie di procedure specialmente per gli infermieri che sono i pill esposti, condividendo lo
spazio intorno al paziente per tempi significativi. Si sono registrate, nell’anno 2014, n. 5 cuticonversioni di cui
un medico ¢ 4 infermieri. Rappresenta la necessita di adottare accorgimenti per i pazienti affetti da patologie
contagiose per via aerea. Propone che al Pronto Soccorso vengano fatte le schede di triage con rilievo della
sintomatologia specifica,

11 Direttore Generale ritiene indispensabile adottare una procedura specifica per il Pronto Soccorso e
comunica che a tal fine sara investito della problematica anche il dott. Flavio Mancini.

Hl dott. Giorgio Pischedda RLS rappresenta le difficoltd in cui operano al Pronto Soccorso, data la carenza di
personale.

La dott.ssa del Bufalo sotiolinea che un’anamnesi attenta & necessaria per gestire correttamente if rischio.

Per quanto riguarda i disturbi della colonna rappresenta che il pid frequente & quello che riguarda il distretto
fombosacrale. La dr.ssa Del Bufalo propone I’adozione dei percorsi per redigere il documento di valutazione
del rischio con il coinvolgimento di volta dell” Unita Operativa interessata,.

Per quanto riguarda il test aleolimetrico precisa che Ia normativa impone di fare il test ,ma P'azienda non ha
Petilometro.

11 Direttore Generale ritiene necessario incaricare I’ Abs affinché ponga in essere tutte le procedure necessarie
per Pacquisto. Chiede se il test possa rignardare anche I’uso di stupefacenti.

La dr.ssa Del Bufalo informa che la legge non lo prevede in riferimento alle nostre mansioni e che farlo al
motnento attuale sarebbe un abuso da parte del datore di lavoro. Per quanto riguarda il monitoraggio biologico
precisa che si sta procedendo ad una ricognizione delle strutture in grado di effettuare tale monitoraggio.

It Direttefe Generale invita a dr.ssa Del Bufalo ad attivarsi presso 1’Universitd di Perugia per acquisire
informazioni al fine di realizzare il monitoraggio biologico ¢ ambientale.

11 dott. Mocealdi illustra la relazione del 16 dicembre 2014 relativa alla radioprotezione precisando che il
dispositivo in atto & rispondente atla normativa vigente e cio¢ it D.L.vo 230/95. Rappresenta che la Asl di Rieti
& dotata di un Regolamento sulla radioprotezione il quale prevede, tra I’altro, che non ¢ il Datore di lavoro il
responsabile, benst il delegato, Non ¢i sono stati interventi in emergenza. Ii personale radio esposto non ha
superato i limiti di dose previsti dal decreto. Per quanto riguarda i controlli di qualitd sulle apparecchiature
Radiogene hanno comportato ta immediata segnalazione al’Ufficio Tecnico delle anomalie riscontrate, Per
quanto riguarda le apparecchiature del carcere esse hanno avuto il benestare 2 amni fa,

11 Direttore Generale rappresenta che esso & prossimo all’attivazione.

11 dott. Mocealdi fa presente che i lavoratori esposti sono classificati n. 108 come A ¢ n. 75 come B. I mezzi di
protezione vengono usati sia nelle sale di diagnostica sia nelle sale operatorie. Rappresenta la necessita di
acquistare gli occhiali di protezione con lenti graduate.

11 Direttore Generale verifichera presso I’ Abs lo stato della procedura relativa all’acquisizione di tali lenti.

11 dott. Moccaldi ritiene necessario effettuare corsi di aggiornamento per i lavoratori esposti.
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1l Birettore Generale invita il dott, Moccaldi ad organizzare un corso a tutti i lavoratori esposti anche per
informarli su corretto utilizzo del dosimetro.

11 dott. Fabbri ritiene opportuno che i singoli dipendenti che non rispettano le disposizioni di sicurezza (ad
esempio il dosimetro) vengano richiamati al corretto utilizzo. Ritiene necessario anche che gli RLS vengano
informati dell’attivita di formazione che viene svolta ai dipendenti e che loro stessi vengano formati.

1l Direttore Generale ritiene opportuno fare un corso di formazione sul Web come suggerito dalla dott.ssa del
Bufalo.

11 dott. Biscetti evidenzia che i dosimetri a Poggio Mirteto arrivano senza documenti.

I dott. Moccaldi rappresenta le difficoltd che incontrano le dipendenti addette, quando devono ritirare i
dosimetri.

1l Direttore Generale invita il dott. Moccaldi ad organizzare appositi corsi di formazione entro marzo- aprile sia
quello diretto agli RLS che quello diretto ai lavoratori esposti. Si decide che quelio diretto agli RLS venga
svolto if 9 aprile 2015 atle ore 10.00 presso la sala riunioni 2, dando mandato al verbalizzaute di prenotare la
sala riunionmi.

11 Direttore Generale chiede se la collocazione nella categoria A e B & coerente con fa reale esposizione.

1t dott. Moccaldi risponde affermativatnente,

11 dott, Martellucei, nel prendere atto dello sforzo sia del Direttore Generale che del Servizio di Prevenzione ¢
Protezione, sottolinea fa necessitd che venga effettuato un controllo circa gli atti concreti che vengono effettuati
alP’esito dei documenti di valutazione del rischio.

Tl Direttore Generale invita gli RLS ad inserire tale punto anche nel Regolamento che li riguarda e che dovra
essere adottato.

La riunione termina alle ore 13.50
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