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SETTORE PROFESSIONALE 
 
PSICOLOGA ISCRITTA ALL’ORDINE DEGLI PSICOLOGI DELLA REGIONE LAZIO CON NUMEROD’ORDINE 19558 
 
 
 

TITOLO DI STUDIO  
 

• Date 01/01/2018- Presente  
          Nome e tipo di istituto di           Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo-Comportamentale e Intervento psicosociale 

istruzione o formazione riconosciuta dal M.I.U.R.il 16.06.2003, piazza O.Marucchi 5-00162,Roma 
 
       Principali materie / abilità       Metodi cognitivo-comportamentali applicati al trattamento dei disturbi di interesse  
professionali oggetto dello studio psicopatologico e psichiatrico di minori e adulti (psicoterapia-cognitivo-comportamentale). 
 Capacità di progettare interventi in ambito preventive e promozionale, Conduzione di gruppi 
 terapeutici e di gruppi per l’incremento delle competenze personali, elaborazione e 

 realizzazione 
 di ricerche intervento. 
              Qualifica conseguita                         Psicoterapeuta ad orientamento cognitivo-comportamentale 

 

• Date     01/01/2018- Novembre 2018 
 
          Nome e tipo di istituto di             Università degli studi Niccolò Cusano, via Don         
istruzione o formazione  

• Principali materie                  Ambito psicodiagnostico clinico riguardante la valutazione della personalità, Valutazioni  
professionali oggetto dello studio cognitive di minori e adulti, Area giuridico-perinatale legate a perizie e consulenze tecniche in 

 ambito civile, penale e minorile, Selezione del personale, Orientamento scolastico e 
 professionale  
                 Qualifica conseguita        Diploma di Master di II Livello in Psicodiagnostica clinica e forense 60cfu  
 

• Date  

 
11/03/2012 Iscrizione Albo A Psicologi Regione Lazio 

 
• Date 15/03/2011 

 
           Nome e tipo di istituto di    Università degli studi di Roma “La Sapienza”-      
istruzione o formazione                  Facoltà di Psicologia 
 
           Principali materie /abilità    Tesi : “La doppia diagnosi nella dipendenza dall’alcol” 
 
                  

Qualifica conseguita                      Laurea specialistica in psicologia dinamica e clinica della persona, delle            
organizzazioni e della comunità  

 
• Date 10/03/2008 

          Nome e tipo di istituto di     Università degli studi di Roma “La Sapienza”-                
istruzione o formazione                  Facoltà di Psicologia  



       Principali materie / abilità          Tesi: “Resoconto clinico dell’esperienza di tirocinio  
                                                                   presso la Comunità per minori Felix”   
                Qualifica conseguita        Laurea in “Scienze e tecniche psicologiche per l’intervento clinico per la persona, 
                                                              il gruppo e le Istituzioni”.  
 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

 • Date  01/09/2022 - PRESENTE  

• Nome e indirizzo del datore di  ASL RIETI- VIA DEL TERMINILLO, 42  

 Lavoro    

 • Tipo di azienda o settore  UOC MATERNO INFANTILE/ CONSULTORIO FAMILIARE E DELL’ADOLESCENZA  
     

 • Tipo di impiego  Psicologa  

  Organizzazione Corso di Accompagnamento alla Nascita e Corsi per i Neogenitori. Screening  
  depressione post partum e prese in carico per percorsi di supporto psicologico di donne con  
  sindrome depressiva. Organizzazione e realizzazione progetti di prevenzione nelle scuole di Rieti  

  

e Provincia. Psicologa Sportello per vittime di violenza rivolto a donne  e minori (valutazione 
psicologiche, percorsi di presa in carico, percorsi per la gestione della sintomatologia post 
traumatica). Formazione Insegnanti progetto Unplugged. Colloqui clinici con genitori, adolescenti  

 • Principali mansioni e e adulti. Membro del Gruppo aziendale Asl Scuole che Promuovono Salute (SPS).  

 Responsabilità    

     

    

 • Date 01/04/2018-31/08/2022  

 • Nome e indirizzo del datore di ASL di Rieti- Via del Terminillo,42  

 lavoro   

    Tipo di azienda o UOC MATERNO INFANTILE /Consultorio Adolescenti  

 settore UOC Risk Management e Audit Clinico  

   Psicologo  

 • Tipo di impiego Membro del Gruppo aziendale Asl Scuole che Promuovono Salute (SPS) Psicologa progetto  
   Aziendale gestione della Cronicità. Psicologa progetto aziendale Emergenza Covid H24 Scuole che  
   Promuovono Salute e Sicurezza. Psicologa progetto Aziendale Promozione dell’Equità in  

   ambito sanitario.  

   Coordinatore progetti specifici linea progettuale 2 Obiettivi di Piano: Equità delle cure  

   in ambito sanitario.   
 

• Principali mansioni e     Psicologo referente progetto di educazione socioaffettiva “Il Gioco delle Emozioni” rivolto 

responsabilità agli alunni della scuola primaria e delle scuole secondarie di primo grado di Rieti e Provincia. 
 

 Psicologo referente di progetti di educazione socioaffettiva rivolti alla prevenzione dei 

 comportamenti aggressivi, del bullismo e cyberbullismo e della violenza di genere. Psicologo 

 Consultorio Adolescenti “Spazio Giovani”. Attività clinica svolta: colloqui anamnestici e 

 diagnostici, valutazioni testistiche, percorsi di supporto psicologico rivolti alla fascia di età 12/24 

 anni. 

 Coordinatore progetti specifici della Linea progettale 2 degli Obiettivi di Piano Equità delle 

 cure in ambito sanitario. Psicologo referente progetto aziendale “Affettività e Sessualità nella 

 disabilità”. 

 
Psicologo referente progetto aziendale “Errare Humanum est”: la relazione come strumento 
di 

 gestione del rischio clinico.(Riconoscimento AGENAS come Buona pratica di supporto agli 

 operatori sanitari di supporto agli operatori sanitari COVID ) Psicologo referente progetti di 

 
analisi del clima organizzativo rivolto agli operati sanitari della Asl di Rieti. 
 



• Date 10/03/2008 16/06/2020 al 30/05/2022 

• Nome e indirizzo del datore di ASL di Rieti- Via del Terminillo, 42 
lavoro  

• Tipo di azienda o settore Progetto FARI 2 – Formare-Assistere-Riabilitare -Inserire 

• Tipo di impiego Psicologo Referente Cos- Centro Orientamento Sanitario Progetto Fari 2 -Asl Rieti sede Viale 
 Matteucci 

• Principali mansioni e Coordinamento servizio mediazione linguistico culturale, Colloqui di accoglienza screening 

responsabilità sanitari, Colloqui di consulenza e supporto psicologico per adulti e minori portatori di disturbi 
 socio- psicologici legati al percorso migratorio intrapreso, vittime di tratta a scopo di 
 sfruttamento sessuale, soggetti portatori di disturbi post-traumatici. Relazioni psicologiche. 
 Referente gestione prese in carico sanitaria e referente gestione monitoraggio qualitativo del 

 progetto ente capofila Asl Roma 1. Referente lavoro di rete Istituzioni territoriali e Terzo 
 settore. 
  

• Date 13/07/2020- 31/03/2022 
  

• Nome e indirizzo del datore di L’Albero Società Cooperativa Sociale Integrata- sede in Rieti –Via Chiesa Nuova, 165- Ente 
lavoro gestore per la prefettura di Rieti 



 

• Tipo di azienda o settore Centro di Accoglienza Straordinaria 

• Tipo di impiego Direttore 

• Principali mansioni e Responsabile del Centro e referente unico della Prefettura. Coordinamento Equipe 

Responsabilità multidisciplinare, Coordinamento del progetto di Accoglienza (organizzazione accoglienza 
 ospiti e soddisfacimento dei loro bisogni di base quando arrivano,tutela delle fragilità 
 sanitarie e socio- sanitarie, tutela minori e famiglie) Referente notifiche atti giudiziari ospiti 
 del centro di accoglienza. 
 Referente istituzioni territoriali. 

  
• Date 15/09/2016-31/07/2019 

• Nome e indirizzo del datore di Clarissa- Società Cooperativa Sociale- Via Domenico di Carlo, Rieti 

lavoro  

• Tipo di azienda o settore Centro di prima di accoglienza per richiedenti asilo- Ente gestore per Prefettura di Rieti 

• Tipo di impiego Psicologa 

• Principali mansioni e Colloqui di valutazione e supporto psicologico nella fase di inclusione nel centro, colloqui di  

responsabilità sostegno psicologico per gestire l’attesa della commissione territoriale, diagnosi e percorsi di 
 sostegno psicologico nei casi di vulnerabilità, colloqui progettuali con i singoli beneficiari 
 finalizzati a redigere un bilancio delle risorse e delle competenze individuali con l’obiettivo di 
 creare progetti di formazione e di integrazione individualizzati, colloqui di gruppo con i 

 beneficiari sia per favorire l’integrazione tra persone con diverse etnie e nazionalità, sia per 

 risolvere i conflitti all’interno del gruppo appartamento, certificazioni psicologiche nei casi di 
 vulnerabilità, gruppi A.M.A. 
 Presa in carico vittime di tratta e sfruttamento sessuale. 
 Lavoro di rete con il Servizio Sanitario Nazionale e con le Associazioni del terzo settore. 

• Date 18/09/2013-Presente 

• Tipo di azienda o settore Studio legale di Palma, via della Magliana 256, Roma 

• Tipo di impiego Consulente psicologo (CTP) 

• Principali mansioni e Relazioni sulla valutazione del danno esistenziale. 
responsabilità  

  

•Date 02/2012- PRESENTE 

• Nome e indirizzo del datore di Via Palmiro Togliatti, 7 S. Rufina- Rieti 
lavoro  

• Tipo di azienda o settore Studio professionale 

• Tipo di impiego Psicologa 
 

• Principali mansioni e 
Percorsi di sostegno psicologico in favore di adulti e minori con disagio emotivo, disturbi 

 

Responsabilità 
ansiosi- depressivi, disturbi dell’umore, disturbi dell’alimentazione, problematiche 
psicosomatiche e relazionali. Psicodiagnosi, consulenze e valutazioni psicologiche per danno  

 esistenziale. 

• Date 01/12/2017-03/05/2018 

• Nome e indirizzo del datore di Comune di Rieti-Servizi Sociali 

Lavoro  

• Tipo di azienda o settore Società Cooperativa ACTL Terni 

• Tipo di impiego Psicologa 
• Principali mansioni e Supervisione incontri protetti 

Responsabilità Relazioni Tribunali dei minori 
 

  

Date 15/05/2016-15/02/2017 
  

• Nome e indirizzo del datore di Comunità terapeutico riabilitativa “Villa Belvedere”- Ornaro- Rieti 
Lavoro  

  



 
• Tipo di azienda o settoreComunità terapeutico riabilitativa per trattamenti estensivi 

 
• Tipo di impiegoPsicologa con funzioni di Coordinamento  

• Principali mansioni eResponsabile dei colloqui di accoglienza in Comunità per l’eventuale presa in carico, 
Responsabilità Conduttore del gruppo di Auto Mutuo Aiuto e di gruppi psico-educazionali, responsabile 
 

 della gestione delle attività riabilitative effettuate dagli utenti, formulazione e gestione dei 

 progetti 
 terapeutico-riabilitativi individuali. Attività clinica:colloqui anamnestici e diagnostici; valutazioni 
 testistiche, percorsi di sostegno psicologico.  

 
 
 
 
 

• Date 15/05/2016-15/05/2017 

• Nome e indirizzo del datore di Cooperativa sociale “Risposte”Passo 

Lavoro Corese (Ri) 

• Tipo di azienda o settore Centro diurno “La città degli invisibili” per l’integrazione e l’inserimento di utenti con 
 diversamente abili , presso Acquaviva di Nerola (RM). 

• Tipo di impiego Psicologa con funzioni di Coordinamento 

• Principali mansioni e Coordinamento delle attività educative e riabilitative, coordinamento dell’equipe educativa, 
Responsabilità supervisioni di equipe, colloqui di sostegno e valutazione psicologica con gli utenti, colloqui di 

 sostegno psicologico con i caregiver, gruppi AMA. Colloqui di accoglienza per l’eventuale 
 inserimento di nuovi utenti presso la struttura. Lavoro di rete con i servizi territoriali. 
  

• Date 01/01/2014-31/12/2014 
  

• Nome e indirizzo del datore di Associazione Bruno Salvatore- AUSL di Rieti O.G.P. “ San Camillo de Lellis di Rieti” Ambulatorio di 
Lavoro Psicologia Clinica Ospedaliera 

• Tipo di impiego Psicologa 
• Principali mansioni e Colloqui di consulenza e percorsi di supporto psicologico in pazienti con disturbi d’ansia e disturbi 

Responsabilità dell’umore. 

 Percorsi di supporto psicologico ai caregiver. 

 Percorso di supporto psicologico e Valutazioni psicodiagnostiche in pazienti candidati alla 

 chirurgia bariatrica. 
 Percorsi psicoeducazionali in pazienti con con patologie croniche. 
 

 

• Date 01/07 /2014-30/12/2015 
• Nome e indirizzo del datore di Caritas Diocesana di Rieti ente gestore per Comune di Rieti 

Lavoro  

• Tipo di azienda o settore Progetto SPRAR (Sistema di protezione richiedenti asilo e rifugiati) 
• Tipo di impiego Psicologa 

• Principali mansioni e Valutazione dello stato psicologico dei beneficiari all’ingresso nello Sprar, diagnosi e colloqui di 
Responsabilità sostegno psicologico durante la permanenza all’interno del progetto. Invio quando necessario, 

 al Servizio Ambulatoriale “Ferite invisibile” della Caritas Diocesana di Roma, per percorsi di 
 psicoterapia e supporto farmacologico. Supervisione e riunione di equipe presso il centro 
 “Ferite Invisibili” di Roma nel caso si presenti la condivisone di casi clinici. Riunioni di 

 aggiornamento e supervisione mensili con l’equipe dello Sprar di Rieti. Aggiornamento schede 
 cliniche dei beneficiari. Certificazioni sullo stato di salute psicologica (se richiesto). 
  
  



• Date 13 /06/2013-30/09/2015  

• Nome e indirizzo del datore di RSA VILLA TUSCOLANA, presso Circonvallazione Tuscolana, 16-Roma  
Lavoro   

• Tipo di azienda o settore Residenza sanitaria assistenziale accredita presso Regione Lazio con DCA n. U00430  

 del 09/10/20 I3  

• Tipo di impiego Psicologa  

• Principali mansioni e Valutazione neuropsicologica degli ospiti, Stesura e coordinamento dei Pai (piani di assistenza  
Responsabilità individuale), Conduttore di gruppi terapeutici e psicoeducazionali rivolti ai caregiver e al  

 personale della struttura. Attività clinica:colloqui anamnestici e diagnostici, valutazioni  
 testistiche, colloqui di sostegno psicologico. Collaborazione a progetti multidisciplinari. Attività di  
 docenza nei corsi di formazione per il personale.  

   
• Date 21/05/2013-30/09/2015   

• Nome e indirizzo del datore diAnafi Associazione, P.zza dei Navigatori, 22 Roma, ente gestore per Comune di Rieti 

Lavoro  
• Tipo di azienda o settore    Centro diurno Alzheimer sito in Cantalice (RI) via G.Garibaldi n.1  

• Tipo di impiego Psicologa con funzioni di Coordinamento  
 
 

• Principali mansioni eCoordinamento delle attività educative e riabilitative, coordinamento dell’equipe educativa, 

Responsabilità supervisioni di equipe, colloqui di sostegno e valutazione psicologica con gli utenti , colloqui di 
 sostegno psicologico con i caregiver. Lavoro di rete con i servizi territoriali. 
  

• Date 15/09/2011-12/03/2012 
• Nome e indirizzo del datore di Comunità terapeutico riabilitativa per utenti in doppia diagnosi 

Lavoro  

• Tipo di azienda o settore Comunità terapeutico riabilitativa “Villa Belvedere” Via Salaria per Roma km 64, Ornaro (Ri) 

• Tipo di impiego Psicologa 
  

• Principali Responsabile dei colloqui di accoglienza in Comunità per l’eventuale presa in carico, 
mansioni e Conduttore del gruppo di Auto Mutuo Aiuto e di gruppi psico-educazionali, responsabile della 

responsabilità gestione delle attività riabilitative effettuate dagli utenti, formulazione e gestione dei progetti  
 terapeutico-riabilitativi individuali. Attività clinica:colloqui anamnestici e diagnostici; 
 valutazioni testistiche, percorsi di sostegno psicologico. 
  

• Date 16/10/2013- 16/10/2014 
  

• Nome e indirizzo del datore di AUSL Rieti 
Lavoro  

• Tipo di azienda o settore “U.O.C. DIPENDENZE E PATOLOGIA D’ABUSO” 

• Tipo di impiego Tirocinio scuola di specializzazione in psicoterapia  
• Principali mansioni e    Attività clinica:colloqui anamnestici e diagnostici, valutazioni testistiche, psicoterapia 

Responsabilità individuale e di gruppo. Co-conduttore e conduttore del gruppo di Auto Mutuo Aiuto  
 

   
• Date 06/04/2011-06/04/2012  

• Nome e indirizzo del datore di AUSL Rieti  
Lavoro   

• Tipo di azienda o settore “U.O.C. DIPENDENZE E PATOLOGIA D’ABUSO”  

• Tipo di impiego Tirocinio volontario  

• Principali mansioni e Partecipazione ai colloqui di accoglienza, alla psicodiagnosi, ai trattamenti terapeutici effettuati,   
Responsabilità agli interventi di prevenzione e promozione della salute nella scuole della provincia di Rieti.   

 Conduttore del gruppo di Auto Mutuo Aiuto.  
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• Date 15/12/2009-15/12/2010 

• Nome e indirizzo del datore di Servizio civile nazionale presso il Dipartimento di Salute Mentale -Terapia e Integrazione 
Lavoro Sociale AUSL Rieti 

• Tipo di azienda o settore Comunità terapeutico riabilitativa “La Villa” AUSL Rieti. 

• Tipo di impiego Specialista nell’educazione e nella formazione di soggetti diversamente abili 

• Principali mansioni e Partecipazione alla psicodiagnosi, ai trattamenti terapeutici effettuati, alla vita quotidiana 
Responsabilità della Comunità. Tutoraggio scolastico rivolto agli utenti che frequentavano le scuole superiore, 

 colloqui di sostegno rivolti agli utenti della struttura, partecipazione alle attività riabilitative 
 effettuate dalla Comunità, sostegno alle attività quotidiane effettuate dagli utenti. 

  
• Date 16/03/2009-16/09/2009 

• Nome e indirizzo del datore di Università degli studi di Roma “La Sapienza” – Facoltà di Psicologia 
Lavoro  

• Tipo di azienda o settore AUSL Rieti “U.O.C. DIPENDENZE E PATOLOGIA D’ABUSO” 

• Tipo di impiego Tirocinio formativo laurea specialistica 

• Principali mansioni e Conoscenza delle attività del servizio, acquisizione delle conoscenze teoriche e pratiche delle 
Responsabilità patologie trattate, conoscenza dei trattamenti terapeutici effettuati, co-conduttore gruppo 

 Auto Mutuo Aiuto, partecipazione alla psicodiagnosi, ai colloqui di accoglienza per l’eventuale 
 presa in carico, al lavoro di rete per la collaborazione con altre strutture del territorio 
 relativamente ai 
 problemi alcol-correlati. Partecipazione alla’attività di promozione della salute nei gruppi classe 
 delle scuole secondarie di secondo grado della città di Rieti. 

  
• Date 02/02/2007-12/12/2007 

• Nome e indirizzo del datore di Servizio Civile Nazionale 

Lavoro  

• Tipo di azienda o settore Centro giovanile del Comune di Rieti 

• Tipo di impiego Impiegata 

• Principali mansioni e Gestione della segreteria, redazione di articoli per l’ ufficio stampa, organizzazione di eventi, 
Responsabilità promozione culturale e progettazione sociale. Partecipazione alla redazione del progetto in 

 Musicoterapia e alle attività ricreative effettuate dal Centro Giovanile.  

 

• Date 
 

• Nome e indirizzo del datore di 

Lavoro 
 

• Tipo di azienda o settore 
 

• Tipo di impiego 
 

• Principali mansioni e 
Responsabilità 

 

01/02/2005-31/07/2005 
 
Università degli studi di Roma “La Sapienza”-Facoltà di Psicologia 

 

Comunità per minori “Felix”-Cooperativa sociale Parsec via di 
Torrespaccata 157,Roma Tirocinio formativo-laurea di primo livello 
 
Osservazione delle dinamiche di gruppo, partecipazioni alle riunioni di equipe, osservazione 

del lavoro di rete con i servizi territoriali, partecipazione alla vita quotidiana della comunità  
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Competenze Relazionali  

 

Ottima capacità di relazionarsi con utenti, colleghi e altre figure 

professionali, di interagire con gli altri in maniera corretta e 

consapevole facilitando il processo aziendale e la creazione di 

un ambiente di lavoro il più armonioso e collaborativo possibile. 

Comunicazione efficace. Approccio personale di tipo assertivo e 

improntato sull’empatia. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Capacità e Competenze 
organizzative e gestionali  

 
 
 
 
 
 

 

Impostazione proattiva, ottima capacità di management e di lavoro in 

team, di gestione dei conflitti e problem solving. Capacità di guidare 

un’equipe verso il raggiungimento degli obiettivi. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Altre Capacità e Competenze  

 
 
 
 
 
 
 
 

Ottima conoscenza e utilizzo applicativi Office. Ottima conoscenza 
 

normativa, management del welfare di comunità e servizi alla persona. 
 

Ottima conoscenza progettazione europea. Ottime competenze 
 

nell’ambito della progettazione di interventi rivolti alla prevenzione e 
 

promozione della salute rivolti a bambini, adolescent e adulti.  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Docenze 

 
 
 
 
 
 

 

-Docente corso: La relazione che cura Ente Organizzatore: RSA Villa 

Tuscolana, presso Circonvallazione Tuscolana, 16-Roma-Residenza Sanitaria 

Assistenziale accreditata presso Asl Roma B via Filippo Meda, 00166-Roma 

Data :21-22-23 Luglio 2016 
 

- Docente corso: La risposta organizzativa nella gestione del rischio clinico: il 

ruolo del facilitatore . Ente Organizzatore: Asl Rieti Via del Terminillo, 42 

Data 15/09/2021 
 
- Docente Corso facilitatori della Qualità- Se la soluzione è problema: Esempi di 

contraddizioni nella complessità delle -organizzazioni sanitarie . Ente 

Organizzatore: ASL RIETI via del Terminillo, 42 Data 24/09/2021 
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- Docente corso: Presentazione del Piano PEIMAF e dell’Unità di Crisi: Fase del 

 

cessato allarme: Debriefing, Defusing, Audit Ente Organizzatore: ASL RIETI via 

del Terminillo, 42-Data 20/10/2021 
 

-Docente corso: Percorso formativo per operatrici dei centri antiviolenza e delle 

case rifugio, operatrici/operatori sanitari e socio-sanitari e ospedalieri 

territoriali, nonché altri soggetti che intervengono sul fenomeno della violenza: 

L’esperienza della Asl di Rieti nella prevenzione dei comportamenti aggressivi. 

Ente organizzatore: Asl Rieti via del Terminillo, 42 e LAZIOcrea via del Serafico, 

Roma. Date 4 e 6 Aprile 2022 
 

- Docente evento Formativo: “IN VOLO” 2 giornate di formazione sulla 
 

promozione della salute rivolto a 700 studenti di Rieti e Provincia: Identità di 

genere e orientamento sessuale. 5 Aprile 2022 Ente Organizzatore: Asl Rieti, Via 

del Terminillo 42. 
 

-Incontro formativo presso IIS L. DI Savoia- Scuole che Promuovono Salute: 

percorso per le competenze trasversali e l’orientamento: PCTO rivolto agli 

studenti delle classi V ad indirizzo sociosanitario: Cyberbullismo 

caratteristiche e conseguenze. Ente Organizzatore: Asl Rieti Via Del 

Terminillo, 42. Data 11 Aprile 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Poster e Pubblicazioni 

 
 
 
 
 
 
 

 

Poster: 
 

- M.Musolino, S.Nobili, V.Falchetti Ballerani, C.Pitti, V.Spina, 

A.Germolè, A.S.Morgante, A.De Luca, M.D’Innocenzo Screening per 

l’individuazione del rischio di depressione post-partum Forum Risk 

Management Obiettivo Sanità e Salute 30 Novembre-1/2/3 

Dicembre 2021 
 
Pubblicazioni e Articoli: 
 

- M.D’Innocenzo, A.De Luca, A.Petti, M.Musolino, S.Nobili Pregiudizi 

sull’Affettività e Sessualità nella Disabilità, Agosto 2021-

www.lelentidel pregiudizio.it 
 

- M.D’Innocenzo, A.De Luca, A.Petti, M.Musolino, S.Nobili Il 

pregiudizio nei confronti dei Richiedenti Protezione Internazionale e 

Rifugiati, Settembre 2021.www.lelentidel pregiudizio.it 
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Corsi di Aggiornamento  

Professionale 

 

- Corso di Specializzazione sull’accoglienza integrata dei migranti forzati,  
 

realizzato dall’ Unione dei Comuni Alta Sabina e Il Gabbiano Società 

Cooperativa Sociale dal 29.03.2021al 17.07-2021 finanziato dalla Regione 

Lazio -Corso elearning di “Formazione generale per lavoratore”, presso 

A.N.F.O.S. Associazione Nazionale Formatoridella Sicurezza sul Lavoro, il 

03.10.2019. ( uditore- esame finale) ore complessive: 4 ore 
 

-Corso elearning di “Formazione specifica per lavoratore”, presso A.N.F.O.S. 

Associazione Nazionale Formatori della Sicurezza sul Lavoro, il 

03.10.2019.(uditore-esame finale) ore complessive: 4 ore 
 

-Convegno di aggiornamento sul tema: Orientamenti Attuali in terapia cognitivo 

comportamentale che si è tenutoa Roma il 19 Ottobre 2019 presso l’Università 

Pontificia Salesiana Piazza dell’Ateneo Salesiano 1 Roma,realizzato dalla Scuola 

di Specializzazione in Psicoterapia Cognitivo Comportamentale e Intervento 

PsicosocialeCRP Roma e dalla Società Italiana di Medicina Psicosociale. (uditore-

esame finale) ore complessive: 9 ore 
 

-“Forum della Non Autosufficienza e dell’Autonomia possibile”, tenutosi presso il 

Centro Congressi Savoia Hotel Regency di Bologna il 27 e 28 Novembre 2019 

(uditore-12 crediti ECM) ore complessive: 16 ore 
 
-Progetto Formativo “Punti Unici di Accesso-Strumenti e Metodologie” svoltosi a 
 

Rieti il 02.07.2019, realizzatodalla Asl di Rieti. (uditore) ore complessive: 3 ore 
 

-Progetto Formativo “Nuovi adolescenti e Nuove dipendenze- Nuove strategie di 
 

intervento” svoltosi a Rieti il 20Maggio, 14 e 21 Giungo 2019, realizzato dalla Asl 
 

di Rieti. (uditore-27,3 crediti ECM) ore complessive: 21 ore 
 

-Progetto Formativo “Smettere di fumare!!Aggiornamento, Riflessioni e 

Confronto” svoltosi a Rieti il 10 Maggio2019, realizzato dalla Asl di Rieti. 
 
-“Meeting Nazionale- Psicologi nella Cronicità” svoltosi il 07 Giungo 2019 a 
Roma 
 

presso il centro Congressi Cavour, realizzato dal Consiglio Nazionale Ordini degli 

Psicologi e Ministero della Salute.( uditore-8 crediti ECM) ore complessive: 9 ore 
 
- Progetto Formativo “Percorsi di Cura e Clinical Governance. Dual Diagnosis e 
 

Disturbo da Uso di Sostanze. Criticità e Proposte.”svoltosi a Rieti il 17 

Dicembre 2018, realizzato dalla Asl di Rieti. (uditore-6 crediti ECM)ore 

complessive: ore complessive 5 
 
- Tavola rotonda “Silver Care-L’assistenza nelle aree interne. Il ruolo strategico 
 

nella teleassistenza e della telemedicina. Il modello di prevenzione Sensor Life. Un  
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focus sulle cronicità” svoltosi il 28 Settembre ad Antrodoco realizzato dalla 

Comunità Montana del Velino. (uditore) ore complessive:6 ore 
 

-Corso di formazione per operatori P.I.P.P.I.- Programma di Intervento per la 

Prevenzione dell’Istituzionalizzazione svoltosi a Roma dal 17 al 20 Settembre 

2018 realizzato dall’ Università degli Studi di Padova- Dipartimento di Filosofia, 

Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata. ( con esame finale) ore 

complessive: 25 ore 
 

-Progetto Formativo“Metodologie e strumenti per l’integrazione tra servizi 

sanitari e sociali”, svoltosi a Rieti il28 Maggio 2018- 18 e 25 Giugno 2018 e 02 e 

09 Luglio 2018, realizzato dalla Asl di Rieti. (uditore-21 crediti ECM) ore 

complessive: 25 ore 
 

-Corso “Eventi catastrofici e salute dell’Anziano”, svoltosi il 25 Maggio 2018 ad 

Amatrice e il 26 Maggio 2018 a Rieti, realizzato da J Medical Book Edizioni, 

(uditore-8 crediti ECM) ore complessive 8 
 

-Seminario formativo “Salute e Migranti forzati. Quali percorsi di cura”, svoltosi 

il 22 Maggio 2017 a Rieti e realizzato dalla Caritas di Rieti. (uditore-con esame 

finale) ore complessive: 5 ore 
 

-Corso “Il Ritorno Volontario Assistito”, svoltosi il 28 Marzo 2017 presso la 

Prefettura di Rieti, realizzato dal Ministero dell’Interno - progetto Finanziato dal 

Ministero dell’Interno e dall’Unione Europea. (con esame finale)ore 

complessive: 6 ore 
 

-Iniziativa Formativa “Migranti Forzati: Vulnerabilità post-traumatica e Disagio 

Psicosanitario Grave” svoltosi il 7 Marzo 2017 presso la Asl di Rieti , realizzato 

dal Ministero dell’Interno- Progetto finanziato dall’ Unione Europea- ASL Roma 

1. (uditore-con esame finale) ore complessive: 6 ore 
 

-Seminario“I Contesti di origine delle Migrazioni Forzate” presso sede Arci di 
 

Roma via Giuseppe Mirri, svoltosidal 10 Aprile al 23 Maggio 2017 e realizzato da 
 

Società Cooperativa Sociale IN MIGRAZIONE - Sprar e Alto Commissarieto delle 
 

Nazioni Unite UNHCR. (uditore-con esame finale) ore complessive: 28 ore 
 

-Corso di formazione “Accoglienza , Orientamento e Assistenza Socio-Legale a 
 

Richiedenti asilo e Beneficiari di Protezione Internazionale” presso sede Arci di 
 

Roma via Giuseppe Mirri, svoltosi dal 1 Febbraio al 3 Marzo 2017 e realizzato da 
 

Società Cooperativa Sociale IN MIGRAZIONE - Sprar e Alto Commissariato delle 
 

NazioniUnite UNHCR. (uditore-con esame finale) ore complessive: 56 ore 
 

-Corso di formazione“Operatore legale nei centri di accoglienza” presso  
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Prefettura di Rieti svoltosi dal 12/12/2016 al 1/02/2017 a Rieti e realizzato dalla 

 

Prefettura di Rieti in collaborazione con la Cooperativa Socialedi Roma STAND- 
 

UP. (uditore-con esame finale) ore complessive: 18 ore 
 

-Percorso formativo individuale per” Operatrice Socio-Legale a Richiedenti asilo 

e Beneficiari di Protezione Internazionale”presso Società Cooperativa Sociale In 

Migrazione di Roma svoltosi dal 15/09/2016 al 20/12/2016 realizzato da Società 

Cooperativa Sociale IN MIGRAZIONE - Sprar e Alto Commissarieto delle Nazioni 

UniteUNHCR. (uditore- con esame finale) ore complessive: 32 ore 
 

-“Evento Nazionale di formazione “ConfrontiamoCi. Rifugiati: discorsi, pratiche, 

sfide per un’altra integrazione” presso Auditorium Varrone di Rieti, svoltosi nei 

giorni 18 e 19 Maggio 2015 e realizzato da Caritas diocesana di Rieti e Servizio 

centrale del Sistema di protezione richiedenti asilo e rifugiati di Roma e Comune 

diRieti. (uditore-con esame finale) ore complessive: 16 ore 
 

-“Workshop introduttivo sulla Mindfulness” presso centro Clinico De Sanctis di 
 

Roma, svoltosi il 14 Gennaio 2014, realizzato da Centro Clinico polispecialistico 
 

de Sanctis di Roma. (uditore-con esame finale) ore complessive: 6 ore 
 

-Progetto Formativo Aziendale “Appropriatezza dei percorsi assistenziali per le 
 

dipendenze patologiche:addestramento all’Addiction Severity Index(Intervista 
 

ASI)” presso Asl di Rieti, svoltosi il 22 e 26 Gennaio 2014, realizzato da Asl di 
 

Rieti. (uditore-14 crediti Ecm ) ore complessive: 13 ore 
 

-Progetto Formativo Aziendale “Laboratorio sul metodo autobiografico nel 

lavoro di cura”presso Asl di Rieti, svoltosi 26, 27 e 28 Novembre 2013, realizzato 

da Asl di Rieti. (uditore- 14 crediti ECM) 
 

-Corso finanziato dalla Regione Lazio “Consumi contemporanei, gioco, alcol e 

farmaci” presso Parsec Cooperativa Sociale di Roma, svoltosi il 27 Marzo 2013, 

realizzato dall’Assessorato Politiche e Sociali della Regione Lazio.(uditore-esame 

finale) ore complessive: 3 ore 
 

-Progetto Formativo Aziendale “Adolescenti tra normalità e patologia: quali 

interventi possibili” presso Asl di Rieti, svoltosi il 26 Novembre 2012 e realizzato 

da Asl di Rieti. (uditore-esame finale) 
 

-Evento formativo aziendale “Congresso Nazionale di montagnaterapia -Sentieri 

di salute:linee guida per la montagna terapia”presso Asl di Rieti, svoltosi il 22 e 

23 Novembre 2012 e realizzato da Asl di Rieti.(uditore- esame finale) 
 

-“Il progetto in psicologia” presso Studio didattico 110elode.Net di Roma, svoltosi 

dal 12 Maggio al 25 Maggio 2011, realizzato da Studio didattico110elode.Net 
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(uditore-con esame finale) ore complessive: 32 ore 

 

-Seminario “Introduzione alla PNL: modelli e strumenti” presso centro di 

Formazione Maveco S.R.L. accreditato presso la Regione Lazio, svoltosi il 

05/01/2010 e realizzato da Centro di Formazione Maveco S.R.L.(uditore-con 

esame finale) ore complessive: 4 ore 
 

-Convegno “La giornata degli UFE. Il processo di cura nella salute mentale ed 
 

empowerment di familiari e utenti” presso Provincia di Roma, svoltosi il 2 
 

Dicembre 2010 e realizzato dall’ Assessorato alle Politiche Socialie per la famiglia 
 

della Provincia di Roma. (uditore-con esame finale) ore complessive: 6 ore 
 

-Progetto Formativo Aziendale “Progetto stigma: l’intervento nelle scuole della 
 

provincia di Rieti” presso Asl diRieti, svoltosi il 22 Novembre 2010 e realizzato da 
 

Asl di Rieti (uditore-con esame finale) 
 

-“Progetti per l’inserimento sociale e la formazione professionale a sostegno 

dell’occupabilità della popolazione in condizione di svantaggio” finanziato dalla 

Provincia di Rieti, svoltosi il 18 Novembre 2010 e realizzato da Provincia di Rieti 

e Regione Lazio-Fondo Sociale Europeo (uditore-con esame finale) 
 

-Progetto Formativo Aziendale “Il Colloquio Motivazionale”presso Asl di Rieti, 

svoltosi il 15 Novembre 2010 erealizzato da Asl di Rieti (uditore-con esame finale) 
 

- Convegno “Psicologia e Spiritualità” presso Servizi Integrati di Rieti, svoltosi il 6 

Novembre 2010 e realizzato da Servizi Integrati di Rieti ente di formazione 

accreditato presso Regione Lazio, Comune di Rieti e Provincia di Rieti. Ore 

complessive: 10 ore 
 

- Convegno di “Montagnaterapia” presso Asl di Rieti, svoltosi nei giorni 8 e 9 

Ottobre 2010 e realizzato da Asl di Rieti. (uditore-esame finale) 
 

- Progetto Formativo Aziendale “Il gruppo come strumento di lavoro: la giusta 

distanza nel lavoro di cura”presso Asl di Rieti, svoltosi il 29 Settembre 2010 e 

realizzato da Asl di Rieti (uditore-con esame finale) 
 

- Corso  di  aggiornamento  “L’ospite  inquietante:  Identità  e  disturbi  del 
 

comportamento” presso Asl di Rieti, svoltosi il 24 Settembre 2010 e realizzato da 

Asl di Rieti (uditore-con esame finale) 
 

- Progetto Formativo Aziendale “Progetto Stigma:il suicidio e la sua prevenzione” 
 

presso Asl di Rieti, svoltosi il15 Settembre 2010 e realizzato da Asl di 

Rieti (uditore-esame finale) 
 

- “Convegno:Giornata Mondiale per la Prevenzione del Suicidio” presso Azienda 

Ospedaliera Sant’Andrea di Roma, svoltosi nei giorni 9 e 10 Settembre 2010 e 
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realizzato da Azienda Ospedaliera Sant’Andrea e Università degli studi di Roma 

“La Sapienza”. (uditore-con esame finale) ore complessive 12 ore 
 

- Progetto Formativo Aziendale “Impiego razionale dei farmaci psicotropi” presso 
 

Asl di Rieti, il 21 Luglio 2020e realizzato da Asl di Rieti (uditore-esame finale) 
 

- Convegno “Immigrazione-Integrazione: Diritti Umani” presso Circolo Lions Clud 

di Rieti, svoltosi il 13 Aprile2007 e realizzato da Provincia di Rieti. Ore 

ocmplessive: 4 ore 
 

- Seminario “Autismo ed Educazione Speciale” presso Sala dei Cordari di Rieti, 

svoltosi il 28 Settembre 2007 e realizzato dall’ Assessorato alle Politiche Sociali 

del Comune di Rieti e Università degli studi di Modena e Reggio Emilia. (con 

esame finale) ore complessive: 4 ore 
 

- Seminario“Tracce di Minori” presso centro Cittadino per le Migrazioni, l’Asilo e 
 

l’Integrazione Sociale del Comune di Roma, svoltosi il 28 Settembre 2005 e 

realizzato dal Comune di Roma Assessorato alle Politiche Sociali e Promozione 

della Salute. (con esame finale) ore complessive: 8 ore 
 

- Corso di formazione “Computer Base” presso centro Giovanile del Comune di 

Rieti, svoltosi dal 20 febbraio 2001 al 12 Giugno 2001 e realizzato dal Comune di 

Rieti e Provveditorato agli Studi di Rieti. ore complessive: 150 ore 
 

- Corso di formazione “Acquisizione Competenze Informatiche” presso il Comune di 

Rieti, svoltosi dal 6 Dicembre 1999 al 28 Febbraio 2000 e realizzato da I.R.I.P.A. 

Lazio- Comitato Provinciale di Rieti e Unione Europea . orecomplessive 120 ore 

 
- Corso di formazione “English language course” presso College di Edinburgo 

(Scozia), dal 1 Luglio al 12 Agosto 1999 e realizzato dal College di Edinburgo 

(Scozia). Ore complessive 90 ore 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 

Legislativo 30 Giugno 2003 , n.196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” 

 
 

Dott.ssa Serena Nobili 
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