"CURRICULUM VITAE professionale ex art 8 D.P.R.484/97

II sottoscritto Dott. Flavio MANCINI
Nato a Roma I’ 11 gennaio 1962
residentea

tel. 0761 5

DICHIARA

Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art 76 del D.P.R. 28.12.2000, n®
445 per il caso di dichiarazione mendace e falsita in atti, sotto la propria

responsabilita:

Di essere in possesso di:
« Maturita scientifica conseguita presso il Liceo Scientifico "L. Pasteur” di Roma
anno scolastico 1980/81. Voto tinale60/60.

Di essere in possesso di:
= Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita nell'anno accademico 1986/1987 presso
I'Universita degliStudidi Roma “la Sapienza”. Votodilaureal 10/1 10conlode.

Di essere in possesso di
- Abilitazione all’ esercizio della Medicina e Chirurgia conseguita presso
I"Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” il 26 giugno 1988

Diessere

- Regolam}en.te iscritto all'Albo Professionale dell'Otdine Provinciale dei Medici
Chirurghi di Rieti al n® 1719. Data di iscrizione 18.12.2013.

Di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:
= Specializzazione in Chirurgia generale N.O., conseguita nell'anno accademico

1991/92 presso 1'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”™ Voto di
specializzazione 62/70.Durata anni 5.




Di essere in possesso di corso di formazionemanageriale:

e Master Universitario di II livello in “Management ¢ Innovazione nelle Aziende
Sanitarie” conseguito presso I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
nell'anno accademico 2011/12. Voto finale 110/110.

Di avere prestato servizio con rapporto di [avoro autonomo:

e Ente: Casa di Cura convenzionata “San Luca” (ASL RM C), reparto di
Chirurgia generale — via Teano 8 Roma in qualita di Assistente
chirurgo,contratto libero professionale. Dal 01.09.1988 al 31.12.1990.

« Ente: Casa di Cura convenzionata “San Luca” (ASL RM C), reparto di
Chirurgia generale — via Teano 8 Roma in qualita di Aiuto chirurgo, contratto
libero professionale. Dal 01.01.1990al 31.05.1997.

e Ente: Casa di Cura convenzionata “San Luca” (ASL RM C), reparto di
Chirurgia generale — via Teano 8 Roma in qualita di Aiuto chirurgo, contratto
libero professionale. Dal 01.04.1998al 15.01.2000.

Di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:

- Dirigente medico di [ livello in disciplina di Pronto soccorso presso il
presidio ospedaliero di Rieti “San Camillo de Lellis”™ — Incarico a tempo
determinato (38 ore settimanali) dal 01.06.1997 al 31.03.1998.

- Dirigente medico di [ livello dell’U.O0.C. di Medicina ¢ Chirurgia di
Accettazione ed Urgenza presso il presidio ospedaliero di Rieti “San
Camillo de Lellis” — Incarico a tempo indeterminato con rapporto di
lavoro esclusivo dal 24.01.2000.

= Incarico come Responsabile per la Formazione continua e protessionale della
U.0.C. Medicina e Chirurgia di Accettazione ed Urgenza presso il presidio
ospedaliero di Rieti “San Camillo de Lellis” — Dal 1.03.2001 al 21.1 [.2006

- Incarico come Responsabile della U.O.S. di Pronto soccorso del presidio
ospedaliero “Marzio Marini” di Magliano Sabina (RID) dal 31.10.2001 al
29.04.2009.




« [ncarico come Responsabile U.O.S. di Pronto soccorso ed Osservazione breve del
presidio ospedaliero “Marzio Marini” di Magliano sabina (Rl) — Fascia B2 -
Delibera ASL Rieti 437/DG del 30.04.2009 al 21.04.2011

e Incarico come Responsabile della ‘U.O.C. Medicina e Chirurgia di
Accettazione ed Urgenza del Polo Unico ospedaliero ASL Rieti(Polo unico
Rieti-Amatrice, “San Camillo de Lellis™ e Ospedale “F, Grifoni di Amatrice).
Tale incarico comprende la direzione del Pronto soccorso, Osservazione
breve intensiva e del reparto di Medicina di Urgenza di Rieti e del Pronto
soccorso e dell’ Osservazione breve di Amatrice. Delibera ASL Rieti 142/DG
del 15.02.2012, incarico in vigore. Durante questi anni ha curato I’
implementazione dell” Osservazione breve intensiva aumentando i posti letto
da cinque a dieci, curando lo staff che annualmente rivede ed integra i
protocolli operativi. Nel 2015 ha curato I" apertura dell” O.B.I. dell” Ospedale
“F_Grifoni” di Amatrice. Nel marzo 2012 ha aperto il reparto di Medicina d’
urgenza dove vengono trattati principalmente paziente affetti da gravi
patologie respiratorie con I’ utilizzo intensivo della ventilazione non invasiva
(NIV).

- Incarico come Co-responsabile della UTN 1° livello dell” Ospedale di Riett “San
Camillo de Lellis”. Dal 18 febbraio 2016, incarico in vigore. Il reparto ¢
autorizzato alla trombolisi farmacologica e si prevede, per I’ anno in corso, il
trattamento di circa 50 casi.

Di essere in possesso delle seguenti certificazioni in campo dell’emergenza
sanitaria:
e BLSD (Basic Life Support) — esecutore — Rilasciato ASL Rieti

e PBLSD (Pediatric Basic Life Support ) esecutore
Rilasciato ARES 118

e ALS (Advanced Life Support) — esecutore- Rilasciato EMT e+

e ATLS (Advanced Trauma Life Support) — Rilasciatodall” American
College of Surgeon

Di essere membro della Societa italiana di medicina emergenza ed urgenza
(SIMEU).

Di aver proposto, creato e collaborato in ambito aziendale a:

e Percorsi clinico assistenziali intra ed inter-dipartimentali
3




00N LI —

Il diabete mellito in Pronto soccorso
Progetto “femore”
11 dolore toracico
Ipertensione: il percorso in Pronto soccorso
rattamento del dolore in Pronto soccorso
Gestione della polmonite (CURB65)
Protocollo gestione della Sincope in Pronto soccorso
Gestione patologie d’ abuso nei minori
Protocollo del Tentato Suicidio (TS) in Pronto soccorso

10.Gestione clinica del paziente con ematemesi e melena- Emorragie

11.Gestione de

digestive sui)eriorl o
le patologie “di confine”

¢ Responsabile del corso di “Primo soccorso™ per tutto il personale non
sanitario della Azienda ASL di Rieti.

e Procedure di gestione del “Rischio clinico”.

1.

Coordinatore di grudpﬁ)o di lavoro per I’ adozione del percorso aziendale
per il recepimento delle raccomandazioni ministeriali per la sicurezza
dei pazienti per la gestione trasporto intra-extraospedaliero.

Coordinatore di gruppo di lavoro per I adozione del percorso aziendale
per il recepimento delle raccomandazioni ministeriali per la sicurezza
dei %amentl per morte o grave danno conseguente a non corretta

attribuzione del codice Triage nella Centrale operativa 118 e/o all’
interno del Pronto soccorso.

Procedura per la corretta identificazione del paziente.

Catena di custodia degli esami di Laboratorio

Gestione degli effetti personali del paziente

e Procedure per garantire una gestione integrata in ambito regionale, secondo il
modello di rete “Hub e Spoke”, per le patologie tempo-dipendenti:

1. Trasferimento immagini e consulenze con il reparto di neurochirurgia

del HUB di riferimento.

2. Protocolli di gestione del paziente con Ictus cerebrale con particolare

riferimento anche al back-trasport.

3. Accreditamento all’ eccellenza del Pronto soccorso e della medicina d’

urgenza dell’ Ospedale di Rieti nella Regione Lazio

e Procedure finalizzate a promuovere |’ appropriatezza nelle decisioni cliniche
ed organizzative dell’ equipe.

1.

Controllo e gestione del sistema di valutazione delle performance
organizzativa ed individuali della UOC di cui ¢ Responsabile, con
particolare riferimento agli obiettivi di budget ed alla formazione
professionale continua.




2. Riunioni periodiche del personale medico e del comparto volte all’esame
di criticita, proposte di miglioramento, organizzazione di eventi
formativi e pianificazione.

3 Creazione di sub unita all’ interno della UOC con valorizzazione delle
professionalita in specifici campi di azione (Team neurovascolare, Team
Aritmia cardiologiche, Team insufficienza respiratoria, Team
politrauma).

e Procedure orientate al favore dell’utenza.

1. Partecipazione periodica a riunioni con Associazioni di volontariato
nell’ambito della salute, Tribunale del malato.

9 Creazione di una “carta dei servizi” (prima ed. 2014) creata in
collaborazione con I’URP aziendale.

3. Creazione di questionario da somministrare all’ utenza in merito al
trattamento ricevuto in Pronto soccorso.

4. Organizzazione di corsi residenziali per il personale incentrati sul
miglioramento delle capacita di comunicazione e dell’empatia

5. Partecipazione a gruppo di lavoro della Regione Lazio in qualita di
istruttore per laici volto alla formazione di operatori di supporto nell’
area di attesa del Pronto soccorso.

Di essere in possesso di

- Conoscenzelinguistiche (Quadro comune europeo di riferimento per le lingue)

Lingua Inglese: Comprensione (Ascolto B2, leltura Ch
Parlato (Interazione orale B2, produzione orale B2)
Scritto B2

Di essere in possesso di

- Capacita e competenzerelazionali

Da anni partecipa attivamente ad attivita di gruppi culturali, ed
associazionisportive.




Di essere in possessodi
- Capacita e competenze organizzative con coordinamento ¢
amministrazione di persone, progetti, bilanci: Rotary International
socio fondatore, PastPresident, tesoriere per diverse annualita,
attualmente consigliere del RC Viterbo Ciminia.

Di essere in possesso di

o Attestato ECDL (European Computer DrivingLicence)
conseguito nell’anno 2014

Computer Essentials Syllabus

Online Essentials Syllabus

Spreadsheets Syllabus

Word Processing Syllabus

ImageEditing - Specialised Level Syllabus
Presentation Syllabus

Online Collaboration

Di essere in possessodi
- Patente di guidaB

Di avere svolto attivita didattica presso corsi di studio per il
conseguimentodeldiploma universitario di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale, con assegnazione di un corso ¢ di
una materia di insegnamento.

« Scuolalnfermieri comitato provinciale di Rietidella Croce Rossa
[taliana
Corso per il 1° anno di: Anatomia umana normale, Fisiologia.
Corso per il 2° anno di: Chirurgia generale, Chirurgia
specialistica toracica ed addominale.
Anno accademico2013 (1° anno) ore 50
2014 (1° e 2° anno) ore 110
2015 (1° anno) ore 50.




Partecipazione corsi di aggiornamento professionale e convegni, anche in qualita di
relatore o docente, secondo il sistema di educazione continua in medicina ECM-CDP
(in vigore dal 2002 a oggi) con contenuto del corso, ente organizzatore, data

e durata dell'evento.

(inGrassetto i corsi in_qualita di docente)

e “Procedure operative nella maxiemergenza” — Giornata di studio - ASL Roma
C — 11 febbraio 2002 Roma

e “Behind the slidingdoors” — Corso di aggiornamento in Medicina d’ urgenza —
12/13 febbraio 2002 Bologna

e “"Presentazione Programmazione Sanitaria Regionale (triennio 2002-2004)”
ASP Lazio — 21 febbraio 2002 Roma

e “Accreditamento all’ eccellenza dei servizi di pronto soccorso e medicina d’
urgenza della Regione Lazio” — I modulo II ed. (Introduzione alla qualita —
analisi dell’organizzazione) SIMEU ASL RM C 6/7 marzo 2002 Roma

e “Accreditamento all’eccellenza dei servizi di pronto soccorso e medicina d’
urgenza della Regione Lazio” —II modulo II ed. (Orientare la qualita, il
sistema informativo, progettazione e valutazione) SIMEU ASL RM C 20/21
maggio 2002 Roma

e “Accreditamento all’ eccellenza dei servizi di pronto soccorso e di medicina d’
urgenza della Regione Lazio” — III modulo II ed. (sistema Qualita e
accreditamento professionale, implementazione e valutazione dei programmi
di accreditamento) — SIMEU ASL RM C 3/4 giugno 2002 Roma

e “I| sistema dell’emergenza sanitaria nel Lazio: professionisti a confronto” — 1
Congresso regionale SIMEU Lazio — 6/7 giugno 2002 Roma

o “La gestione in pronto soccorso dell” ictus cerebrale acuto e training sulla
somministrazione della scala di gravita clinica NIH” Corso di aggiornamento
ASP Lazio 28/29/30 ottobre 2002

e “Triage Basic Course” — Corso di formazione — ASL Rieti 18 dicembre 2002
Rieti

e “Imparare dell’evidenza, dall’ errore e dall’ esperienza” — III congresso
nazionale SIMEU 21/22/23/24 ottobre 2003 Roma




«Jl rischio cardiovascolare: gestione integrata ospedale territorio” —
Convegno — ASL Rieti—7 febbraio 2004 Rieti

“IV Congresso nazionale SIMEU” 19/29/21/22 maggio 2004 Genova

“[] codice rosso in ospedale e sul territorio” — I convegno ernico sull’
emergenza — 4/5 giugno 2004 Fiuggi

“ATLS Student Course” — Corso — 16/17/18 dicembre 2004 Roma

«presentazione dei Percorsi clinico assistenziali per la gestione del paziente
critico nella rete dell’emergenza della Regione Lazio” Consensus conference —

ASP Lazio 17 marzo 2005

“I| supporto vitale avanzato nel neonato e nel bambino” — Corso teorico
pratico —~AAROI e SIARED 28 ottobre 2006 Ancona

“La gestione precoce del paziente con infarto del miocardio acuto” — Corso
SimuLearn — 30 ottobre 2006 Bologna

“La terapia antibiotica nelle emergenze di pronto soccorso” — Corso di
aggiornamento — 18/19 maggio 2007 Brufa (PG)

“Triage Modello Lazio” — ASP Lazio e ASL Rieti 4 giugno 2008 Rieti

“Corso pratico all’ uso del Triage modello Lazio” — ASP Lazio 29 maggio
2008 Magliano Sabina (RI)

«p_BLS-D Esecutore” Corso teorico pratico” — ARES 118 Lazio — 20
dicembre 2010 Roma

«“NIMV Ventilazione meccanica non invasiva” — Corso di formazione teorico
pratico — AEFFE 6 dicembre 2011 Milano

“La Qualita nell” integrazione tra sociale e sanitario” — Percorso SIQuAS — 16
marzo 2012 Roma

«“Prevenzione del suicidio e del tentato suicidio: monitoraggio, interventi e
vissuti personali” Evento formativo ASL RM C 8 maggio 2012 Roma

“Emorragie digestive superiori: approccio multidisciplinare nella gestione
clinico-terapeutica” — Convegno — Symposia — 23 giugno 2012 Rieti

“Equilibrio acido-base, ossigeno, fluidi, elettroliti” Corso SIMEU — 18 ottobre
2012 Rimini

“VIII Congresso nazionale SIMEU” — 18/19/29/21 ottobre 2012 Rimini
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«[| sistema di valutazione delle performance organizzativa ed individuale” —
Corso Sanitanova — 22/23 ottobre 2012 Rieti

«]] sistema di valutazione della performance organizzativa ed individuale” —
Corso Sanitanova — 4 marzo 2013 Rieti

“Cuore Rieti — Centro Italia, Il Convegno nazionale di cardiologia clinica
ed interventistica: attualita tecnologiche” — Convegno — Acaya 12/13
aprile 2013 Rieti

“Corso base di management delle strutture di Pronto soccorso e di medicina d’
urgenza” — SIMEU — 17/18 aprile 2013 Pavia

“II medico d’ urgenza nella gestione della sindrome coronarica acuta” —
Convegno SIMEU — 11 maggio 2013 Roma

“Terminillo non solo neve. La montagna come esperienza terapeutica.
Attualita 2013 nella AUSL di Rieti” — ConvegnoASL Rieti— 16 maggio
2013 Rieti

“Governo clinico: innovazioni, monitoraggio, performance cliniche,
formazione” Corso Ordine dei Medici e degli odontoiatri di Rieti — 11
settembre 2013 Rieti

“La ventilazione meccanica non invasiva a Rieti: tra realta ed obiettivi da
raggiungere” - Responsabile scientifico Convegno — ASL Rieti — 13
settembre 2013 Rieti

“La gestione del Paziente in terapia anticoagulante orale: prospettive ed
opportunitd” — Convegno - Akesios — 21 settembre 2013 Rieti

“Tosca — Strategie assistenziali e terapia antitrombotica nelle sindromi
coronariche acute” — Corso di aggiornamento — 3 ottobre 2013 Roma

“Quale futuro nella qualita dell” assistenza domiciliare integrata: il nuovo
ruolo delle farmacie convenzionate” — Convegno ASL Rieti 9 novembre 2013

“Cardiourgenza 2013” — Congresso nazionale — 17/18/19 ottobre 2013 Roma

“I] buon uso del sangue” — Progetto formativo aziendale — ASL Rieti — 26
novembre 2013 Rieti

“SCAMBIO — Esperienze condivise per un consenso nella SCA” — Consensus
conference — 22 gennaio 2014 Roma




“Corso teorico pratico di formazione in ecografia clinica di emergenza —
urgenza” Responsabile del corso- ASL Rieti 28/29 aprile e 5/6 maggio

2014 Rieti

“Ecografia clinica in Emergenza-urgenza” — Corso SIMEU/Ecourgenza — 5/6
maggio 2014

“IX Congresso nazionale Tecnologia e Sanita — Progettare e costruire una
sanita sostenibile e senza frontiere” SIAIS e ASL Rieti — 29/30/31 maggio

2014 Rieti

“Simurgency” — evento formativo — NET — 6 giugno 2014 Rieti

“Verso i modelli ospedalieri per intensita di cure” — Corso di aggiornamento —
ASL Rieti 18 settembre 2014 Rieti

“La legge 190/2012 sulla prevenzione della corruzione e della legalita” —
Progetto formativo aziendale — ASL Rieti 19 settembre 2014 Rieti

«] diabete in ospedale: la gestione del paziente e la criticita da risolvere” —
Convegno — 9/10 ottobre 2014 Vietri sul Mare (SA)

“1 ’evoluzione & oggi, obiettivo dell” anticoagulazione orale: prevenzione dell’
ictus da Fibrillazione atriale. II profilo del nuovo presente” — Corso di
aggiornamento — Micom — 17 ottobre 2014 Rieti

“MUSTSCA — Medicina d’ urgenza e strumenti di terapia nella SCA” —
Convegno — 24/25 ottobre 2014 Milano

“Virus EBOLA” — Corso di formazione — ASL Rieti — 14 novembre 2014
Rieti

“La strategia di sviluppo e riorganizzazione ospedaliera dell’ azienda USL di
Rieti” — ASL Rieti — 28 novembre 2014 Rieti

“Gestione in pronto soccorso-Medicina d’ urgenza del paziente con diabete
mellito” — Evento formativo SIMEU — 10 dicembre 2014 Roma

“Paziente polifratturato: il soccorso, il trattamento, € la gestione post
intervento” Corso di aggiornamento — Business Events — 15 novembre 2014

Rieti

“Aritmie sopra ventricolari in Pronto soccorso” - Direttore del convegno
— ASL Rieti 13 dicembre 2014 Rieti

10




“La terapia insulinica nel paziente diabetico ospedalizzato: dall’ uso tardivo,
all’ utilizzo precoce” — Corso di aggiornamento — CDG M45 — 16 dicembre

2014 Roma

“Jl paziente diabetico in ospedale: specialisti a confronto” — Corso di
aggiornamento — 18/19 dicembre 2014 Vietri sul Mare (SA)

“La gestione della SCA NSTEMI nella regione Lazio: il punto di vista
della medicina d’ urgenza” — Convegno SIMEU — 14 marzo 2015 Roma

“I procedimenti disciplinari — La pili recente normativa in materia di
personale” Progetto formativo aziendale ASL Rieti —24 marzo 2015

“Prevenire e comprendere |’ individuo a rischio di suicidio” Programma
formativo aziendale ASL Rieti — 5 maggio 2015 Rieti

“Governo clinico: innovazioni, monitoraggio, performance cliniche,
formazione” Corso Ordine dei Medici e degli odontoiatri di Rieti — 23 maggio

2015 Rieti

«Gestione del rischio clinico per evento suicidario in ospedale” — progetto
formativo aziendale — 12 giugno 2015 Rieti

“Nuovi paradigmi nella terapia del diabete” — Corso di aggiornamento — 25/26
giugno 2015 Roma

“Giornata di studio. Complessita assistenziale e intensita di cure: strumenti per
la classificazione dei pazienti” Progetto formativo aziendale ASL Rieti — 5

ottobre 2015

“Prevenzione e trattamento delle malattie cardiovascolari — Parte 1 e I1”
Aristea Education — 12 ottobre 2015 Genova

“«AF-NAO Shot. Istantanea sulla terapia della fibrillazione atriale: dalla
percezione alla realta terapeutica, dalle certezze alle prassi cliniche” — Corso
di aggiornamento A.N.M.C.O. - 27 ottobre 2015 Roma

“Great Minds Summit 2015: trasforming innovative patiet-centered care”
Congresso - Abbott - 3/4 novembre2015 Berlino (Germany)

La gestione del paziente con BPCO: dalla riacutizzazione al domicilio” —
Corso di aggiornamento — Devital Service — 21 novembre 2015 Roma
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Di aver organizzato e diretto i seguenti Convegni e Corsi:

e “La ventilazione meccanica non invasiva a Rieti: tra realta ed obiettivi da
raggiungere” - ASL Rieti—13 settembre 2013 Rieti
In questo convegno si sono confrontati nuovi modelli organizzativi e sono
state sperimentate nuove tecnologie nel rispetto delle linee guide e delle
evidenze per la gestione dell’ Insufficienza respiratoria acuta.

e “Corso teorico pratico di formazione in ecografia clinica di emergenza —
urgenza” - ASL Rieti 28/29 aprile e 5/6 maggio 2014 Rieti
Questo corso ¢ stato organizzato per fornire al medico dell’ urgenza nuovi
strumenti per la rapida definizione di quadri patologici (cardiaci, respiratori,
internistici e traumatici), utilizzando al meglio le nuove strumentazioni fornite

alla UOC.

e “Aritmie sopra ventricolari in Pronto soccorso” - ASL Rieti
In questo convegno si sono confrontati medici dell’ urgenza e cardiologi per
una fattiva collaborazione intra-dipartimentale nell’ ottica di una gestione
integrata dei pazienti affetti da aritmie e trattati direttamente in P.S. ed
Osservazione breve intensiva senza ricorrere al ricovero in ambito ospedaliero.

Pubblicazione nell’ ambito del IX Convegno Nazionale SIMEU

e “La NIV nell’ Insufficienza respiratoria acuta ipercapnica . Esperienza

nel DEA di Rieti”
Dott. J. Niro, dott.ssa C. Fieschi, dott. W. Roscetti, dott. F. Mancini

1 sottoscritto esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche
quelli definiti sensibili,in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi,
nell'ambito delle finalita di cui alla presente procedura, secondo quanto stabilito
dal DLgs 30.06.2003 1n.196. Inparticolare dichiara di essere a conoscenza
che.prima della nomina del candidato prescelto, i curricula inviati dai concorrenti
presentatisi al colloquio verranno pubblicati sul sitoaziendale

Rieti, 4 marzo2016
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