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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ANNA FARAGLIA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail  a.faraglia@asl.rieti.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  11.05.1959 

 Date (da – a) 

 ❖ 14 dicembre 1991 - Assunzione, in qualità di Psicologo, a tempo 

indeterminato, presso il Dipartimento Salute Mentale ex  ASL Rieti/3 con 

sede a Fiumata di Petrella Salto. Attività svolta  presso il Centro di Salute 

Mentale e presso il Centro Diurno; 

❖ maggio 1999/dicembre 2007 -  Referente dell’Unità Funzionale Impresa 

Sociale (UFIS) organo della Direzione DSM con funzioni di coordinamento 

delle attività formative, di tirocinio e reinserimento di pazienti psichiatrici 

del territorio. L’Unità Funzionale, trasversale al Dipartimento, sul versante 

interno ha raccolto e selezionato informazioni e dati sugli utenti inseribili 

nel mondo del lavoro mentre, sul versante esterno, ha curato i rapporti con 

gli Enti esterni, siano essi pubblici (Comuni, Comunità Montane, Provincia) 

e privati (Cooperative Sociali, Associazioni di Categoria, etc.), preposti alla 

formazione ed al reinserimento dei disagiati psichici del mondo del lavoro; 

❖ 07 gennaio 2004 - trasferimento, a tempo pieno, presso la Comunità 

Terapeutico-riabilitativa “La Villa” – DSM Rieti;  

❖ Dal 29 giugno 2006 funzioni di coordinamento delle attività terapeutico-

riabilitative presso le Strutture ARS (CTR “La Villa” e SRSR “I Girasoli”) 

– Prot. 299/Direzione DSM/2006; 

❖ 30.04.2009 - incarico di natura professionale, consistente nel 

“Coordinamento Tecnico-scientifico del DSM” il quale nell’organizzazione 

Aziendale è ricompreso tra gli incarichi di cui alla lettera c) del comma 1 

dell’art. 27 del CCNL 1998/2001 considerato di fascia Alfa 1 

(Deliberazione n. 438/DG del 30 aprile 2009) su delega del Direttore 

DSM/DP con le seguenti funzioni: 

- Referente Tavolo OPG Regione Lazio per il superamento degli 

Ospedale Psichiatrici Giudiziari ed attivazione REMS; 

- Referente DSM Gruppo di Lavoro “Inserimenti lavorativi pazienti 

servizi salute mentale” istituito dall’Area Programmazione Rete Servizi 

Area Soggetti Deboli  - Direzione Regionale Salute e Integrazione 

Sociosanitaria della Regione Lazio; 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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- Referente SIPC SRa per la trasmissione/ monitoraggio dei dati strutture 

residenziali del DSM   alla Regione Lazio; 

- Referente SIPC per il monitoraggio delle liste d’attesa regionali per  

l’inserimento di pazienti del DSM  nelle Strutture Residenziali 

aziendale e della Regione Lazio; 

- Referente, dal 2010, del  Piano Formativo Dipartimentale, dal 2010 con 

attività di  programmazione, monitoraggio e coordinamento degli eventi 

formativi proposti dalle Unità Operative del DSM-DP; 

- Referente per il monitoraggio dei progetti dei pazienti ex OPG, 

attualmente in misure di sicurezza, ospitati in Strutture Residenziali  

regionali ed extraregionali. Effettuo due visite,  a cadenza semestrale, a 

n. 08 pazienti in misure di sicurezza attualmente ospitati presso 

Strutture Residenziali extraregionali; 

- Referente per l’organizzazione ed il monitoraggio dell’attività 

riabilitativa svolta dai Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica in 

servizio presso le Strutture ARS, con elaborazione ed attuazione di 

percorsi psicoeducazionali da attuare presso la Comunità Terapeutico-

riablitativa “La Villa” e nelle diverse Unità Operative del Dipartimento 

(Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura; Centri di Salute Mentale); 

- Referente per il monitoraggio dei progetti di formazione ed inserimento 

lavorativo (ex UFIS) dei pazienti in carico ai Servizi Territoriali, in 

collaborazione con le equipe territoriali e con la Commissione per le 

Provvidenze Economiche DSM – Invio report annuali alla Direzione;  

- Supervisione nella stipula delle convenzioni tra Cooperative Sociali e 

Azienda USL, con particolare riferimento ai Protocolli d’Intesa che 

prevedono l’inserimento di pazienti psichiatrici seguiti dal servizio 

territoriale; 

❖ Dal 30/11/2015 ad oggi – componente dell’Unità di Valutazione 

Multidimensionale DSM-DP (Deliberazione n. 1063/DG/2015) – Unità 

finalizzata alla valutazione per l’inserimento di pazienti con disabilità 

mentale, in strutture psichiatriche residenziali e semiresidenziali regionali 

ed extraregionali (ai sensi del           DCA 188/2012); 

• Date (da – a) ❖ Dal 21 dicembre 2015 -  Referente della UOSD Area Residenze 

Assistite (Prot. 57180 del 21 dicembre 2016 - comunicazione  del 

Referente del DSM-DP, Dr.ssa Nobili,  a seguito del pensionamento 

del Responsabile Dr. Sergio Scafati); 

❖ 08/04/2016 – Proposta conferimento incarico temporaneo di 

Responsabile della UOSD ARS inviata dal Referente DSM-DP alla 

Direzione Generale ed Uffici competenti (Prot. 18774 del 8/4/2016); 

❖ Dal 01/01/2017 al 31/12/2019 – Incarico triennale di Direzione di 

Unità Operativa Semplice Dipartimentale ARS (Area Residenze 

Sanitarie) in esecuzione della Deliberazione n. 149/D.G. del 

06/12/2016, con invio al Direttore DSM/DP dei report semestrali 

relativi al raggiungimento degli obiettivi generali affidamento 

incarico; 

❖ Dal 30/06/2018 ad oggi – Incarico Vice-Presidente  Commissione per 

gli interventi economici e di risocializzazione a favore degli assistiti 

ldel DSM-DP, art. 6 del R.R. n. 01 e s.m.i. del R.R. n. 10 del 
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09/11/2011 (Deliberazione Direzione Generale n. 530 del 30 luglio 

2018). 

❖ Dal 01.01.2020 a tutt’oggi incarico di Coordinamento attività 

terapeutica riabilitativa per pazienti inseriti nelle strutture residenziali, 

considerato AS2 per graduazione pari a punti 35. 

❖ Dal 01.09.2020 incarico componente del Comitato Scientifico al 

Sistema Regionale ECM (Age.Na.S.) 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Sanitaria Rieti – Via del Terminillo, 42 02100 Rieti  

• Tipo di azienda o settore Sanitario  

• Tipo di impiego A tempo indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
formazione 

❖ Laurea in Psicologia conseguita in data 29.11.1985, presso l’Università degli 

Studi di Roma La Sapienza  (voto 107/110) 

Titolo Tesi: “Dal manicomio all’ospedale al territorio- Storia dell’OPP di 

Rieti”  

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

❖ 1985/1988 - Scuola Triennale di Formazione e Specializzazione sul Reattivo 

di Rorschach – Scuola Romana Rorschach – Roma; 

 

❖ 1987/1988 - Corso Biennale di Formazione e Specializzazione in 

Psicodiagnostica (MMPI. Scala WAIS. Bender Test. Test Figura Umana)  - 

Scuola Romana Rorschach – Roma; 

 
❖ 1988/1993 - Scuola quadriennale di Psicoterapia, secondo l’ottica Sistemico-

Relazionale – Centro Terapia Sistemico-relazionale Prof. Cancrini - Sede 

Albedo – Roma 

 
❖ Anno Accademico 1992/1993 - Cultore in Psicoterapia – Cattedra di 

Psicologia Medica ( Prof. Marianella)  – Università degli Studi de L’Aquila – 

Ricerca e sperimentazione tramite utilizzo Reattivo Rorschach; 

 

❖ Anno Accademico 1993/1994 - Cultore in Psicologia Clinica – Cattedra di 

Psicologia Medica (Prof. Marianella) – Università degli Studi de L’Aquila – 

Lezioni teorico-pratiche  sul Reattivo Rorschach; 

 
❖ 08/04/2016 – Partecipazione in qualità di Resp.le Scientifico al progetto 

formativo aziendale “Interventi psicosociali e metacognitivi orientrati alla 

recovery” 

 
❖ 13/05/2016 - Partecipazione in qualità di Resp.le Scientifico al progetto 

formativo aziendale “Interventi psicosociali e metacognitivi orientati alla 

recovery” 

 
❖ 20/06/2016 - Partecipazione in qualità di Resp.le Scientifico al progetto 

formativo aziendale “Interventi psicosociali e metacognitivi orientati alla 
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recovery” 

 
❖ 11/12/2018 – Partecipazione in qualità di Resp.le Scientifico al progetto 

formativo aziendale 14-2580 “La comunicazione efficace” 

 

 

 

 

 

 

 

• Qualifica conseguita ❖ 11/03/1994 - Iscrizione all’Albo degli Psicologi della Regione Lazio dal 11 

marzo 1994 con il n. 5263 (Legge 18 febbraio 1989 n. 56) 

 

❖  12/11/1994 - Autorizzazione all’attività psicoterapeutica, con il titolo di 

Specializzazione in Psicoterapia ai sensi del combinato disposto art. 35 legge 18 

febbraio 1989, n. 56 e art. 2,3° comma, legge 24 dicembre 2000,  n. 401 - 

Deliberazione consiliare dell’Ordine degli Psicologi del Lazio 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

  

 

 ITALIANA 
 

 
 

  FRANCESE - INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  MEDIO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 ❖ 05/12 ottobre 2007 – “Luci dell’anima” – esposizione opere realizzate dagli 

ospiti della CTR LA Villa e dei Centri Diurni del DSM- ASL Rieti con 

l’obiettivo di informare e sensibilizzare la popolazione al tema della salute 

mentale. 

 

❖ 22 novembre/8 dicembre 2009 – “Luci dell’anima – per l’unione dei popoli”  

- esposizione opere realizzate dagli ospiti CTR “La Villa” e dei Centri Diurni 

di Rieti, Poggio Mirteto e S. Elpidio - evento finalizzato alla sensibilizzazione 

della cittadinanza, sul tema della salute mentale, tramite distribuzione di 

opuscoli informativi riportanti le informazioni essenziali sulla struttura e sui 

percorsi clinici ed assistenziali adottati dal DSM-DP -  la mostra è stata 

realizzata nell’ambito della manifestazione culturale in onore di S. Barbara 

“Santa Barbara nel mondo” – DSM ASL Rieti; 

 
❖ 09 gennaio 2010 – partecipazione al progetto “I Graffiti” – cultura della 

Legalità e della Solidarietà” -  manifestazione organizzata in piazza con la 

partecipazione delle scuole ed il patrocinio del Comune e della Fondazione 

“Capitano Ultimo” – realizzazione, da parte degli ospiti della comunità,  di un 

poster con il logo della CTR “La Villa”. 

 
❖ 28 novembre/6 dicembre 2015 – “Luci dell’anima – Voce dei senza voce” - 

esposizione opere realizzate dagli ospiti CTR “La Villa” e dei Centri Diurni di 

Rieti, Poggio Mirteto e S. Elpidio - evento realizzato nell’ambito della 

manifestazione culturale in onore di S. Barbara “Santa Barbara nel mondo” – 

MADRELINGUA 

 
ALTRE LINGUA 
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DSM ASL Rieti 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

❖ Tirocinio volontario presso l’O.P.P. di Rieti nei seguenti periodi: dal 23/5/1985 al 

28/11/1985; dal 29/11/1985 al 23/5/1986; dal 7/1986 al 6/1/1987; dal 1/2/1989 al 

31/7/1989 

 

❖ 2007/2008 - Progetto formativo “Abilmente al lavoro”  realizzato in 

collaborazione con la Provincia di Rieti  (Determinazione n. 365 del 28/11/2008) 

ed ENAIP Lazio Rieti per un tirocinio formativo finalizzato all’inserimento 

lavorativo di n. 40 pazienti seguiti dal servizio territoriale in Cooperative Sociale 

ed Imprese della Provincia. Pazienti inseriti n. 29; 

 

❖ 2012 – Presentazione “Progetto Icaro” – collocamento al lavoro di pazienti con 

disagio psichico, elaborato con la Consulta per la Salute Mentale del DSM ed 

inoltrato alla Provincia di Rieti – elaborazione Tabella con dati riferiti al n. di 

pazienti inseribili, età media, orientamento professionale e modalità di processo – 

il progetto non è stato realizzato per indisponibilità economica. 

 
❖ 2013 – Referente progetto “A.Per.Ti” , presentato in collaborazione con l’ENAIP 

Lazio Rieti per l’attivazione di Tirocini ai sensi della DRG 199/2013 per persone 

con disabilità grave e handicap intellettivo e psichico – BIC Lazio, 

manifestazione di interesse espresso dall’Azienda ASL Rieti, a sostegno 

dell’iniziativa con la partecipazione al Tavolo Tecnico di progetto per la 

definizione e pianific azione degli interventi previsti ed a sostemnere le azioni di 

comunicazione e diffusione delle attività (progetti presentati n. 7 – progetti 

attivati n. 4) 

 

❖ Marzo 2016 – Progetto per l’attivazione di Tirocini ai sensi della DGR 188/2013 

per persone con disabilità handicap intellettivo e psichico – BIC Lazio – Regione 

Lazio, in collaborazione con ENAIP Lazio Rieti  per n. 06 pazienti seguiti dal 

DSM-DP – Durata tirocinio 6 mesi/un anno. Pazienti da inserire, entro il  mese di 

giugno p.v. n. 06 

 
❖ Referente per il DSM/DP del progetto “E-Quality: Promuovere la qualità 

dell’Essere” rivolto a giovani adulti tra i 18 e i 35 anni con disabilità e/o disagio 

psichico medio-grave, presentato sull’avviso pubblico “Regione Lazio PO FSE 

2014/2020” - presa in carico, orientamento e accompagnamento per l’inclusione 

sociale attiva – asse II – inclusione sociale e lotta alla povertà – priorità di 

investimento 9.i. – obiettivo specifico 9.1, con manifestazione di interesse 

espresso dalla Direzione Generale dall’Azienda ASL Rieti 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA CONOSCENZA  PACCHETTO OFFICE 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e 
all’art. 13 GDPR 679/16. 
 
 
Rieti, 19 gennaio 2021 Dott.ssa Faraglia Anna 



 Pagina 6 - Curriculum vitae di 
[ FARAGLIA ANNA ] 

  

  

 


