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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 428/2021 del 22/04/2021

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Parziale annullamento deliberazione n. 15/DG del 20.12.2020. Approvazione graduatoria e
conferimento incarico di organizzazione Area Sanitaria - “Percorso emergenza-urgenza”.

Estensore: Sig./Dott. Ammendola Antonella

11 Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, D.lgs. n.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico
ai sensi dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Ammendola Antonella

Data 16/04/2021 Firmato elettronicamente da Ammendola Antonella

Il Dirigente: Dott. Serva Ornella
Data 16/04/2021 Firmato elettronicamente da Serva Ornella

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazione: Senza impegno di spesa

Data Dott.ssa Antonella Rossetti

Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 16/04/2021 Firmato elettronicamente da Petti Anna

Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca

favorevole |X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data 16/04/2021 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Parziale annullamento deliberazione n. 15/DG del 20.12.2020. Approvazione graduatoria e conferimento
incarico di organizzazione Area Sanitaria - “Percorso emergenza-urgenza”.

IL DIRIGENTE DELLA
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che con deliberazione n. 20/DG del 15 Dicembre 2020, si ¢ proceduto tra le altre,
all’approvazione della graduatoria finale di merito relativa all’incarico di Organizzazione, Area
Sanitaria, “percorso emergenza-urgenza” ed all’attribuzione dell’incarico alla Sig.ra Roberta Zuppa,
(1° class.) nella graduatoria finale di idonei;

RILEVATO che:

- con nota del 14 febbraio 2021 assunta al prot. di questa azienda in pari data al n. 2222, la Sig.ra
Formichetti Cinzia , seconda classificata nella graduatoria finale di merito, relativa all’incarico
in argomento, presentava istanza di accesso agli atti;

- connotadel 29.01.2021, assunta al prot. n. 5462 in pari data, I’Avv.- Teresa Vallebona, in nome
e per conto della Sig.ra Formichetti Cinzia.....rilevava che “...la graduatoria in oggetto risulta
erronea con riguardo all’incarico percorso emergenza-urgenza, la dove il suddetto incarico
risulta assegnato a Roberta Zuppa..”...in particolare 1’Avviso di selezione disponeva un
punteggio massimo per titoli di carriera pari a 15 punti.

Nel caso di specie, per la voce titoli di carriera, Roberta Zuppa aveva 16,900 punti mentre Cinzia
Formichetti aveva 19,400 punti come risulta dai verbali della Commissione esaminatrice.
Entrambi i punteggi, superiori al limite massimo previsto dal bando, devono essere ridotti e
riconosciuti a ciascuna delle due candidate nel limite massimo di 15 punti.

Ma, mentre a Cinzia Formichetti e stato riconosciuto correttamente il solo punteggio massimo
di 15 punti, a Roberta Zuppa é stato riconosciuto il punteggio di 16,900, superiore al punteggio
massimo consentito dal bando. Tale errore ha inciso sul punteggio finale del curriculum, poiché
Cinzia Formichetti ha ottenuto un punteggio di 19,270, mentre Roberta Zuppa ha ottenuto un
punteggio di 20,30, che decurtato di 1,9 punti erroneamente assegnati, dovrebbe essere ridotto
al8010.”

- con nota prot. n. 14992 del 10 Marzo 2021 si ¢ proceduto a richiedere alla Commissione di
Valutazione incaricata dell’espletamento della procedura di attribuzione di incarichi di
organizzazione —Area sanitaria, individuata con deliberazione n. 935/DG del 25.09.2020, di
verificare la rispondenza di quanto dichiarato dal legale della Sig.ra Formichetti Cinzia, con
riferimento al punteggio attribuito ai titoli di carriera;

CONSTATATO che con nota del 26 Marzo 2021, assunta al prot. in pari data, al n.19694 veniva
notificato a questa Azienda, ricorso ex art. 700 c.p.c depositato presso il Tribunale di Rieti, in nome
e per conto della Sig.ra Formichetti Cinzia;

PRESO ATTO

- del verbale del 6 Aprile 2021, redatto dalla Commissione di Valutazione, dal quale emerge che
la stessa, ha proceduto con la disamina della scheda di valutazione della candidata Roberta
Zuppa, prima classificata nella graduatoria finale di idonei, rilevando che per mero errore
materiale nel calcolo finale della voce “titoli di carriera” la formula exel, non ha considerato
I’abbattimento ai 15 punti previsti quale limite massimo nella ripartizione del punteggio della
carriera, nell’ambito della suddivisione totale dei titoli del curriculum, cosi come previsto nel
verbale n.1 redatto dalla Commissione di Valutazione in data 7 Ottobre 2020;

CONSTATATO che all’esito della disamina, la Commissione ha preso atto, che per mero errore
materiale, ¢ stato attribuito alla Sig.ra Roberta Zuppa 1° class. in graduatoria, un punteggio pari a
punti 20,03, in luogo di punti 18,13 e pertanto riformula la graduatoria finale di idonei nel modo che
segue:

COGNOME E NOME TITOLI | COLLOQUIO | TOTALE | INCARICO
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Oggetto: Parziale annullamento deliberazione n. 15/DG del 20.12.2020. Approvazione graduatoria e conferimento
incarico di organizzazione Area Sanitaria - “Percorso emergenza-urgenza”.

FORMICHETTI CINZIA 19.27 54.00 73,27 percoriorgeenr:gggenza-
ROBERTA zUPPA 18,13 54,00 72,13 percori?geerzzgenza-
IMPERIALE ELEONORA 20,00 42,00 62,00 percoriorgeenr’::;genza-
FRANCHI ILARIA 18.65 38,00 56,65 percori?geenrsggenza-

RITENUTO pertanto, di procedere con I’annullamento parziale della deliberazione n.15/DG del
20.12.2020 nella parte in cui viene approvata la graduatoria relativa al “percorso emergenza-urgenza”
e conferito I’incarico alla Sig.ra Roberta Zuppa, facendo salvi gli effetti economici maturati
relativamente allo svolgimento delle funzioni dalla stessa esercitate, per le motivazioni sopra riportate
fino alla data di adozione del presente provvedimento;

RITENUTO altresi di prendere atto ed approvare, la graduatoria finale di idonei, cosi come risulta
dal verbale redatto dalla Commissione di valutazione in data 6 Aprile 2021, relativamente all’incarico
di Organizzazione “Area Sanitaria, “percorso emergenza —urgenza’.

ATTESO di procedere con il conferimento dell’incarico di Organizzazione — Area Sanitaria —
Percorso Emergenza Urgenza - alla Sig.ra Formichetti Cinzia, 1° classificata nella graduatoria finale
di idonei, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in narrativa:

DI PRENDERE ATTO della richiesta di riesame del punteggio attribuito alla Sig.ra Roberta Zuppa,
presentata dall’Avv. Vallebona, in nome e per conto della Sig.ra Formichetti Cinzia con nota del
29.01.2021, nell’ambito degli incarichi di organizzazione —Area Sanitaria- “Percorso emergenza
urgenza’”;

DI PRENDERE ATTO ed approvare 1’operato della Commissione di Valutazione cosi come emerge
dal verbale del 6 Aprile 2021, a seguito della suddetta richiesta di riesame, nel modo che segue:

COGNOME E NOME TITOLI | COLLOQUIO TOTALE INCARICO

FORMICHETTI CINZIA 19.27 54.00 73,27 percoriorgeenggggenza-
ROBERTA ZUPPA 18.13 54.00 7213 percoriorgeer::;genza-
IMPERIALE ELEONORA 20,00 42,00 62,00 percoriorgeerzgggenza-
FRANCHI ILARIA 18,65 38,00 56,65 percori?geer::;genza-

DI PROCEDERE all’annullamento parziale della deliberazione n.15/DG del 20.12.2020 nella parte
in cui viene approvata la graduatoria relativa al “percorso emergenza-urgenza” e conferito I’incarico
alla Sig.ra Roberta Zuppa, facendo salvi gli effetti economici maturati relativamente allo svolgimento
delle funzioni dalla stessa esercitate, fino alla data di adozione del presente provvedimento, per le
motivazioni in premessa espresse;
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Oggetto: Parziale annullamento deliberazione n. 15/DG del 20.12.2020. Approvazione graduatoria e conferimento
incarico di organizzazione Area Sanitaria - “Percorso emergenza-urgenza”.

DI CONFERIRE pertanto, I’incarico di Organizzazione — Area Sanitaria — Percorso Emergenza
Urgenza - alla Sig.ra Formichetti Cinzia, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.1gs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso  [x

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma
1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il
presente provvedimento € coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il
servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

Dato atto che:

- il presente provvedimento ¢ sottoscritto dal Direttore Amministrativo, ai sensi e per gli effetti
della Deliberazione del Direttore Generale n. 3/DG/2020 del 07.12.2020 con la quale ¢ stata
conferita apposita e formale delega, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 6, del D.Lgs.
n. 502/1992 e ss.mm.ii. allo svolgimento delle funzioni vicarie di Direttore Generale al
Direttore Amministrativo, Dott.ssa Anna Petti, nei casi in cui dovessero ricorrere i presupposti
di vacanza o assenza del Direttore Generale:

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Per il Direttore Generale
I1 Direttore Amministrativo
Dott.ssa Anna Petti
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