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AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE PER LA 

COPERTURA DI DIRETTORE DI U.O.C. MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA INDETTO CON 

DELIBERAZIONE N.876/DG DEL 09.10.2019 

Relazione sintetica della Commissione di Valutazione 

L'anno duemilaventi il giorno 25 del mese di settembre alle ore 9:30 nella Sala Riunioni della 

Direzione Sanitaria Aziendale di Rieti in via del Terminillo n. 42, si è riunita la Commissione di 

Valutazione, incaricata ai sensi dell'articolo 15, comma 7 bis del D.Lgs n. 502/92 e s.m.i., alla 

predisposizione della tema degli idonei per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore di 

UOC di Medicina fisica e Riabilitativa, nominata con deliberazione n. 239/DG del 6 marzo 2020 ed 

integrata con deliberazione n. 564 del 08.06.2020. 

Ai sensi delle deliberazioni sopracitate, la Commissione risulta così composta: 

Dr.ssa Assunta DE LUCA (componente di diritto) Direttore Sanitario Aziendale; 

Dr. Riccardo GALASSI (2° supplente del 2° componente titolare sorteggiato) - 

Direttore UOC disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione Rimini — ASL Romagna; 

- Dr.ssa Anna Cristina META (2° supplente del 3° componente titolare) — Direttore 

UOC Medicina Fisica e Riabilitazione— Azienda Sulmona Avezzano L'Aquila 

Direttore UOC 

- Dr. Alfredo Fioroni Direttore UOC Medicina fisica e riabilitativa AV5 - Asur 

Marche (10  componente titolare). 

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la Dott.ssa Cristina Mariani, Collaboratore 

Amministrativo Professionale. 

La Commissione ha proceduto alla nomina come Presidente della Commissione di Valutazione 

del Dr. Alfredo Fioroni. 

La Commissione ha ribadito le dichiarazioni di insussistenza di incompatibilità previste dalla 

normativa vigente. 

Ha quindi preso atto delle disposizioni normative che regolano la procedura ed ha esaminato il 

fabbisogno comprensivo del profilo soggettivo ed oggettivo riportato nell'Avviso così come illustrato 

Direttore Sanitario Aziendale. I  
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COGNOME E NOME 
PUNTI 

CURRICULUM 

BARRUCCI ANTONIO 12,25/45 

BRUNELLI STEFANO 11,888/45 

CARELLI MARIA PIA 10,55/45 

CELLETTI CLAUDIA 7,506/45 

D'ANGELI LUISELLA 18,956/45 

DI LORENZO LUIGI 17,6/45 

MARCELLI VITTORIO 28,48/45 

PACE LUCA 5/45 

RUSSO FULVIO 2,195/45 

SCELLINI TIZIANA 9,322/45 

SOFI MARILENA 9,25/45 
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Ha quindi preso atto di quanto previsto nelle linee guida e nel bando circa i criteri e modalità di 

valutazione dei  curricula  e del colloquio per i quali sono a disposizione 80 punti ripartiti nelle 

macroaree: 

-45 punti per il curriculum; 

- 30 punti per il colloquio. 
- 05 punti per l'opzione rapporto esclusivo 

In ordine alla valutazione del curriculum la Commissione dà atto: 

• di aver stabilito i criteri generali di valutazione orientati all'aderenza del profilo al fabbisogno 

professionale ricercato e i punteggi da attribuire alla valutazione del curriculum 

dettagliatamente riportati nel verbale; 

• di aver proceduto ad esaminare la documentazione allegata alla domanda di partecipazione dei 

candidati ammessi ed alla valutazione del curriculum come si evince dalle schede allegate al 

verbale, in applicazione dei criteri in precedenza stabiliti. 

Si riporta di seguito la valutazione dei  curricula  di tutti i candidati ammessi dagli uffici 

competenti: 



TIBALDI GREGORIO 9,9/45 

  

La Commissione ha convocato per il colloquio, fissato per il 25 settembre 2020, ore 09:30, i 

candidati ammessi con mezzo pec spedite il 14 agosto 2020, nei termini previsti nel bando e ha reso 

noto i punteggi attribuiti ai candidati con riferimento al curriculum, il giorno del colloquio, prima dello 

svolgimento dello stesso, mediante affissione alla porta dell'aula d'esame. 

Per la valutazione del colloquio, la Commissione ha preso atto di quanto previsto nell'Avviso 

ed ha stabilito di sottoporre ai candidati i medesimi quesiti riferiti agli elementi costitutivi del profilo 

soggettivo ricercato. 

Sono risultati presenti i seguenti candidati ammessi al colloquio: 

Dr. Brunelli Stefano 
Dr.ssa Carelli Mara Pia 
Dr.ssa Celletti Claudia 

Dr.ssa D'Angeli Luisella 
Dr. Marcelli Vittorio 

Dr. Russo Fulvio 
Dr.ssa Scellini Tiziana 
Dr.ssa Sofi Marilena 
Dr. Tibaldi Gregorio 

Non sono risultati presenti il Dr. Barrucci Antonio, il Dr. Pace Luca ed il Dr. Di Lorenzo Luigi. 

Al termine del colloquio la Commissione ha riepilogato per i candidati presenti i punteggi attribuiti per 
il curriculum e per il colloquio e per l'opzione al rapporto esclusivo come segue: 

COGNOME E NOME 

PUNTI 

CURRICUL 

UM  MAX 

45 

PUNTI OPZIONE 

RAPPORTO 

ESCLUSIVO 

MAX 5 

PUNTI 

COLLOQUIO 

MAX 30 

PUNTEGGIO 

TOTALE 

IDONEI 

TA'  

Dr. Barrucci Antonio 
12,25/45 5/5 assente 17,25/80 assente 

Dr. Brunelli Stefano 
11,888/45 5/5 22/30 38,888/80 SI 

Dr.ssa Carelli Maria Pia 
10,55/45 5/5 22/30 37,55/80 SI 

Dr.ssa Celletti Claudia 
7,506/45 5/5 24/30 36,506/80 SI 

Dr.ssa D'Angeli Luisella 
18,956/45 5/5 27/30 50,956/80 SI 

Dr. Di Lorenzo Luigi 
17,6/45 5/5 assente 22,6/80 assente 

Dr. MarcellY-Vittorio 
28,48/45 

X .---" 5.)  
25/30 58,48/80 SI 

Be Pagina 3 di 4 



Il Presidente d a C ammissione 
Dr. Alfredo FI I Dire  tore  U b disciplina Medicina fisica e riabilitazione — Asur Marche 

o cr o ti) 

Il ComponenteA iritto 
Dr.ssa Assunta DE LUCA - D nitario ASL Rieti 

6-‘1 
I  COMPONENTI  
Dr. Riccardo r  ALAS 
Romagna 

- Dirett9i-e ,U6C disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione AV5 — ASL 

042  

e  
Il Segretario 
Dott.ssa Cri ani — Collaboratore Amministrativo Professionale ASL Rieti. 

Dr. Pace Luca 
5/45 5/5 assente 10/80 assente 

Dr. Russo Fulvio 
2,195/45 5/5 21/30 28,195/80 SI 

Dr.ssa Scellini Tiziana 
9,322/45 5/5 30/30 44,322/80 SI 

Dr.ssa Sofi Marilena 
9,25/45 5/5 25/30 39,25/80 SI 

Dr. Tibaldi Gregorio 
9,9/45 0/5 21/30 30,9/80 SI 

La Commissione ha quindi definito la tema dei candidati idonei redatta sulla base dei migliori 

punteggi attribuiti, da presentare al Direttore Generale. 

COGNOME E NOME PUNTEGGIO 

Dr. MARCELLI VITTORIO 58,48/80 

Dr.ssa D'ANGELI LUISELLA 50,956/80 

Dr.ssa SCELLINI TIZIANA 44,322/80 

La presente relazione viene trasmessa al Direttore Generale della Asl di Rieti per gli 

adempimenti di competenza. 

LETTO CONFERMATO E SOTTOSC,ITTO 

Dr.ssa  An  i Cristina META rettore UOC Medicina Fisica e Riabilitazione — Azienda Sulmona 
Avezzano 'Aquila 
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