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Deliberazione n. 1/D.G. del 06/12/2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. g:EEO del zgg*g k Sﬁe&gq

STRUTTURA PROPONENTE U.0.S.D. AFFARI GENERALI E LEGALI

Oggetto: Modifica composizione Organismo Indipendente di Valutazione ASL Rieti triennio
2018/2021 costituito giusta deliberazione n. 787/DG del 24/10/2018.

Estensore: Dott.ssa Chiara Gunnella

II Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.] della L. n°® 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001,
nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicitd, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e
trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. II dirigente
attesta altresi che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile

per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n° 20/1994 e ss.mm.ii. gl}/k
Responsabile del Procedimento: Dott. Robe}h@ Firma VQ}-/S
Data Zf - ?) (')OL«“ 9( |

11 Dirigente: Dott. Roberto Longari
Data (Lé 0‘5 2@{% Firma VQL"&M/

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
Voce del conto economico su cui imputare la spesa:

Autorizzazione:

Data Dott.ssa Barbara Proietti  Firma

Parere de] Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti

<

favorevole non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data QZ - 0,%-%1 Q/ Firma -

Parere del Direttore Sanitario Dr. Vincenzo Rea

favorevole y non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

pwa 2% -0 3 Léff Firma ;W /
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IL DIRIGENTE DELLA U.O.S.D. AFFARI GENERALI E LEGALI

PREMESSO che I’Azienda, giusta deliberazione n. 787/DG del 24/10/2018, costituiva il proprio
Organismo Indipendente di Valutazione per il triennio 2018/2021, nominando:

e Dott. Giovanni Maria Pirone - iscritto in terza fascia - Presidente;

¢ Dott. Francesco Nicotra - Componente;

¢ Dott. Roberto Franceschi - Componente;

RICHIAMATO Tl'art. 8 - [limiti relativi all’appartenenza a piu organismi indipendenti di
valutazione - di cui al D.M. 02/12/2016 che prevede: “Ciascun soggetto iscritto nell'Elenco
nazionale e in possesso dei requisiti previsti puo appartenere a piu OIV per un massimo di tre. Per
i dipendenti delle pubbliche amministrazioni il limite di cui al comma 1 é pari ad uno. Per i
componenti degli OIV di amministrazioni con oltre mille dipendenti il limite di cui al comma 1 é
pariad uno”;

DATO ATTO che con nota PEC assunta al protocollo aziendale al n. 9018 del 18/02/2019, il Dott.
Giovanni Maria Pirone rassegnava le proprie dimissioni dalla presidenza dell’OIV aziendale per
superamento del limite di appartenenza previsto dal succitato art. 8 del D.M. 02/12/2016 (all. 1);

TENUTO CONTO che [’avviso approvato giusta deliberazione n. 186/DG del 16/02/2018 ai fini
della costituzione dell’OIV aziendale per il triennio 2018/2021 all’art. 11 rubricato - individuazione
dei componenti - prevede I’utilizzabilita in casi di sopravvenute decadenze, revoche o cessazione
per altra causa, dell’elenco dei candidati ritenuti idonei stilato dalla Commissione Esaminatrice;

ATTESO che la Direzione Generale aziendale, attingendo dal suddetto elenco, ha individuato il
Dott. Mancinella Giuliano - iscritto in fascia 3 - quale nuovo presidente dell’OIV aziendale, in
sostituzione del Dott. Giovanni Maria Pirone;

CONSIDERATO, pertanto, opportuno nominare - invariata la restante composizione dell’OIV
aziendale - il Dott. Mancinella Giuliano Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione
aziendale, in sostituzione del Dott. Giovanni Maria Pirone individuato giusta deliberazione
n. 787/DG del 24/10/2018;

RICHIAMATO il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, specificamente, I’art. 53 che dispone
“Le pubbliche amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre
amministrazioni pubbliche senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza dei
dipendenti stessi”;

ATTESO che l’incarico sard subordinato all’autorizzazione da parte dell’Amministrazione di
appartenenza, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., nonche alla produzione, da
parte del professionista individuato, delle dichiarazioni sostitutive di certificazione relative
all’assenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013 e ss.mm.ii.;

DATO ATTO che il rapporto con il professionista individuato sara definito con specifico
successivo provvedimento;
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PRECISATO che ai sensi dell’art. 14, comma 5-bis, della L.R. 16 marzo 2011 n. 1 e ss.mm.ii. “al
presidente e agli altri componenti dell’organismo indipendente di valutazione delle aziende e degli
enti del Servizio sanitario regionale spetta un'indennita annua lorda pari al 5 per cento degli
emolumenti del direttore generale dell’azienda di riferimento. Al presidente del collegio spetta,
altresi, una maggiorazione pari al 10 per cento di quella annua lorda fissata per gli altri
componenti”;

DATO ATTO, altresi, che, ai sensi dell’art. 7, comma 5, del predetto Decreto Ministeriale
02/12/2016 “Le amministrazioni pubblicano nell apposita sezione del Portale della Performance
gli avvisi di selezione comparativa ed i relativi esiti”;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

VISTO il D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

1. DI PRENDERE ATTO che con nota PEC assunta al protocollo aziendale al n. 9018 del
18/02/2019, il Dott. Giovanni Maria Pirone rassegnava le proprie dimissioni dalla presidenza
dell’OIV aziendale per superamento del limite di appartenenza previsto dal succitato art. 8 del

D.M. 02/12/2016;

2. DI NOMINARE per i motivi espressi in premessa, invariata la restante composizione dell’OIV
aziendale, il Dott. Mancinella Giuliano Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione
aziendale, in sostituzione del Dott. Giovanni Maria Pirone nominato giusta deliberazione n.
787/DG del 24/10/2018;

3. DI PRECISARE che [Iincarico sara subordinato all’autorizzazione da parte
dell’ Amministrazione di appartenenza, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.,
nonche alla produzione, da parte del professionista individuato, delle dichiarazioni sostitutive di
certificazione relative all’assenza di cause di inconferibilitd ed incompatibilita ai sensi del
D.Lgs. n. 39/2013 e ss.mm.ii.;

4. DI DARE ATTO che il rapporto con il professionista individuato sara definito con specifico
successivo provvedimento;

5. DI PRECISARE, altresi, che ai sensi dell’art. 14, comma 5-bis, della L.R. 16 marzo 2011 n. 1 e
ss.mm.ii. “al presidente e agli altri componenti dell’'organismo indipendente di valutazione
delle aziende e degli enti del Servizio sanitario regionale spetta un’indennita annua lorda pari
al 5 per cento degli emolumenti del direttore generale dell’azienda di riferimento. Al presidente
del collegio spetta, altresi, una maggiorazione pari al 10 per cento di quella annua lorda fissata
per gli altri componenti”,

6. DI TRASMETTERE il presente provvedimento al Dipartimento della Funzione Pubblica -
Ufficio per la valutazione della Performance - ai fini della pubblicazione dello stesso sul
Portale della Performance;

7. DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X




Oggetto: Modifica composizione Organismo Indipendente di Valutazione ASL Rieti triennio
2018/2021 costituito giusta deliberazione n. 787/DG del 24/10/2018.
Pag.4di 5

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo, ai sensi
dell’art.1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii.,, assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art.4, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001, nonché garantendo 1’osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1,
comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n°® 15/2005. Il dirigente attesta altresi
che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente
utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.;

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

Il Dire enerale
Dott.ssa Mar a D’Innocenzo




La presente Deliberazione & inviata al Collegio Sindacale

2B MAR. 2019

in data

La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge

dal 28 MAR 2019

La presente Deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto per esteso X

in data 2 8 MAR. 2019

Fod

Rieti li




Posta - c.gunnella@asl.rieti.it

E-MAIL: Dimissione da Presidente Oiv della Asl di Rieti

=:Chiara Gunnella <c.gunnella@asl.rieti.it>;

Longari Roberio
AFFARI GENERALI E LEGALI - COSTI COMUNI

Estremi del Documento Allegato;
Documento num. 01011500000-2019-274 del 18/02/2019 13.34
Protocollo n. 9018/2019 del 18/02/2019

Destinatari interni:

- 000100005 DIREZIONE AMMINISTRATIVA

- 01011500000 AFFARI GENERALI E LEGAL! - COSTI COMUNI
- 0001000 DIREZIONE AZIENDALE

Destinatari esterni:
- (aslrieti@pec.it)

Oggetto: E-MAIL: Dimissione da Presidente Oiv della As! di Rieti
Gentile Signor Direttore Generale,
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le presento le dimissioni da presidente Oiv per raggiunto limite di appartenenza ad Oiv ( D.M. 2016).

Distinti saluti

Giovanni Maria Pirone

https://outlook.office.com/owa/?realm=asl.rieti.it&path=/mail/inbox

18/02/2019
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