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Sesso Femminile | Data di nascita 16/01/1965 | Nazionalita italiana

Coniugata | Un figlio nato nel 1992 | Una figlia nata nel 1994

Ampliare in diversi ambiti istituzionali le esperienze lavorative gia condotte in
tema di monitoraggio, analisi ¢ programmazione dell'assistenza sanitaria —
con particolare riguardo all'ospedaliera- anche nell'ottica della riqualificazione
e del potenziamento delle Aziende e dei Servizi sanitari regionali.

Dal 1 gennaio 2013 ad oggi Ministero della Salute — Viale Giorgio Ribotta, 5k - 00142 Roma -

ltalia
Dirigente Medico (Disciplina: Direzione medica di presidio ospedaliero) in
posizione di comando ai sensi dellart. 4, comma 2 L. 37/1989 - Si.Ve A.S.
presso la Direzione Generale della programmazione sanitaria.

Svolge attivitda di monitoraggio della programmazione ospedaliera
regionale di verifica dellerogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza, su
tematiche correlate allorganizzazione delf assistenza ospedaliera,

Conduce attivita ispettiva per la verifica della sicurezza dei percorsi di cura
ospedalieri, in accesso diretio alle strutture aziendali ed ospedaliere, anche

~ con Faffiancamento di personale dei NA.S e nellambito della task force del
Ministro della Salute, istituita con D.M. 27 marzo 2015.

Componente del Nucleo di Valutazione e Verifica degli investimenti pubblici
del Ministero della Salute. ‘

Svolge attivita di direzione e coordinamento organizzativo e tecnico-sanitario
del monitoraggio delfattuazione del D.M. 70/2015 {c.d. Regolamento
dellassistenza ospedaliera).

Coordinatore del Gruppo di lavoro nazionale per findividuazione degli
indicatori di assistenza ospedaliera nellambito del Tavolo Nazionale per la
definizione del Nuovo Sistema di Garanzie. ‘

2013-2016: Componente del Punto di Contatto Nazionale istituito ai sensi-
della Direttiva 24/2011/UE: effettua le valutazioni di Il livello dei quesiti NCP
riferiti ad aspetti di natura clinico-assistenziale o allerogabilita delle prestazioni
nelfambito dei LEA o allesigenza di preventiva autorizzazione regionale,
coordinando la formulazione dei relativi pareri.

Partecipazione a tavoli e gruppi tecnici rilevanti: ,
Componente del Gruppo di lavoro tecnico per la definizione dei criteri
organizzativi e funzionali degli Ospedali di comunita.

Componente del Gruppo di lavoro tecnico per felaborazione del manuale
operativo per la valutazione dei PDTA per BPCO, scompenso cardiaco,
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diabete, tumori della Mmammella, del colon e del retto.

Componente del Gruppo di lavoro tecnico per la definizione degli standard di
personale ex L. 208/2015 - Legge di stabilita 2016.

Componente del tavolo tecnico Agenas-Ministero delia Salute per lo sviluppo
delle reti assistenziali per patologia ~ rete ictus.

Componente del Tavolo tecnico Agenas-Ministero della Salute per la revisione
del sistema trasfusionale.

Componente del Tavolo tecnico Agenas-Ministero della Salute per lo sviluppo
della rete pediatrica.

Componente del gruppo di monitoraggio nel programma per la costituzione
del registro delle procedure di chirurgia robotica.

Componente del gruppo di coordinamento istituito con D.M. 27 luglio 2015 per
lo sviluppo delle reti ERN ex D. Lgs. 38/2014.

Ha contribuito alla redazione del documento tecnico elaborato dal gruppo di
lavoro per la revisione organizzativa delle atfivita di senoclogia.

Dal 3 febbraio 2009 Azienda Unita Sanitaria Locale Roma C ~ Via Primo Carnera, 1 -
00142 Roma - ltalia
Dirigente Medico (Disciplina: Direzione medica di presidio ospedaliero) -
Direttore della Unita Operativa Complessa Controli e Verifiche con contratto
di lavoro individuale quingquennale rinnovabile.
Responsabile del controllo delle prestazioni sanitarie accreditate (ricovero per
acuti e post-acuti, lungodegenza medica, RSA, riabilitazione ex art. 26,
specialistica ambulatoriale comprese RMN e dialisi - circa 100 strutture):
¢ controllo di congruita rispetto ai flussi informativi SIO,
SIO RAD-R, SIES, SIAS, SIRA che rendicontano e
prestazioni, anche ai fini liquidatori:

¢ monitoraggio dei tetti di spesa e della capacita produttiva
delle strutture private accreditate;

¢ controllo di appropriatezza organizzativa delle diverse
tipologie di prestazioni.
Componente del Gruppo di Lavoro Aziendale per il monitoraggio del
grado di conseguimento degli obiettivi del Direttore Generale correlati al
Piano di Rientro.

Componente del Comitato dj Budget Ristretto.
Componente di gruppi di lavoro attivati da Laziosanita-ASP sy tematiche
inerenti il governo dell’offerta di prestazioni sanitarie a carico del SSR.

Docente del Corso di formazione per esperti regionali dellaccreditamento
(GE.RA)) presso IASR Abruzzo,

Da febbraio 2006 & febbraio 2009 Azienda Unita Sanitaria Locale Roma C - Viale dell'Arte, 68 - 00144
Roma - Italia - Staff delig Direzione Strategica
Dirigente Medico (Disciplina: Direzione medica di presidio ospedaliero) con
contratto di lavoro a tempo indeterminato Responsabile della UOSD
Organizzazione Dipartimentaie Area Chirurgica.
Sostituto del Direttore Sanitario Aziendale (anni 2008-2009).

Referente per la Corte dei Conti per il monitoraggio del grado di
conseguimento degli obiettivi del Direttore Generale correlati al Piano di
Rientro.

Analisi strategica dei dati attivita dei reparti ospedalieri di ricovero.
Costruzione e monitoraggio di percorsi clinico-organizzativi secondo
principi di integrazione territorio-ospedale. Referente per le procedure dj
ristrutturazione edilizia ed organizzativa aziendale, anche g seguito
dell'adozione del nuovo atto aziendale.

Componente di gruppi di lavoro presso Laziosanita-ASP sy tematiche
inerenti 'assistenza per acuti,
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Da settembre 2000 a gennaio 2006  Azienda Unita Sanitaria Locale Roma C — Via Primo Carnera, 1 -

00142 Roma - ltalia - Direzione Medica di Presidio Ospedaliero
Dirigente Medico (Disciplina: Organizzazione dei servizi ospedalieri ) con
contratto di lavoro a tempo indeterminato. Da giugno 2002 Responsabile
della UOSD Organizzazione Dipartimentale Area Chirurgica in presidio
ospedaliero sede di DEA di Il livello.
Controllo organizzativo delle sale operatorie (3 blocchi operatori), dei ricoveri
in area chirurgica e della piattaforma ambulatoriale.
Valutazione dei risultati di efficacia/efficienza dei reparti e delfa congruita delle
dotazioni organiche in relazione ai volumi di attivita prodotti/previsionali.
Controllo delle infezioni ospedaliere.
Monitoraggio delle liste d'attesa per prestazioni ambulatoriafi e di ricovero.
Referente per progetti di integrazione territorio-ospedale in area chirurgica.
Componente del Gruppo di Lavoro del Risk Manager Aziendale.

Dal 15 aprile 1994 al 31 agosto 2000 Ministero della Salute — Piazzale dell'Industria, 20 - 00144 Roma ~—
Italia - Ufficio Medico Legale - Dipartimento delle Professioni
Sanitarie
Dirigente Medico (Disciplina: Organizzazione dei servizi ospedalieri) con
contratto di lavoro a tempo indeterminato.
Espressione di pareri medico-legali sulla dipendenza di patologie da causa di
servizio e sulla dipendenza di patologie da somministrazione di sangue efo
emoderivati.

Dal 1 maggio 1993 al 14 aprile 1994  Wellcome ltalia S.p.A. — Via del Mare — 00040 Pomezia, Roma -
italia
Fondazione operante nel settore farmaceutico.
Medico con contratto di lavoro a tempo indeterminato.
Monitoraggio di indagini cliniche sul farmaco condotte in ambito ospedaliero e
afferenti al progetto europeo denominato EUROCLIN.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE =
Maggio-giugno 2017 Universita Bocconi — Universita Cattolica del Sacro Cuore -Agenas
Valutazione della performance delle Aziende Sanitarie.
Corso di Il livello per Esperti Senior iscritti alfArea VII delfAlbo degli Esperti di
- Agenas.
Ottobre 2008-marzo 2009 Luiss Business School.
Master in management delle Aziende Sanitarie.
2000-2004 Universita di Roma “Tor Vergata” — Facolta di Medicina e Chirurgia — Scuola di
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva. Durata del corso: 4 anni.
Specialista in Igiene e Medicina Preventiva (Voto: 70/70 lode)
1989-1994 Universita di Roma “Tor Vergata” — Facolta di Medicina e Chirurgia — Scuola di
Specializzazione in Chirurgia Vascolare. Durata del corso: 5 anni.
Specialista in Chirurgia Vascolare (Voto: 70/70 lode)
1983-1980 Universita di Roma “La Sapienza” — Facolta di Medicina e Chirurgia — Corso di
Laurea in Medicina e Chirurgia. Durata: 6 anni.
Medico Chirurgo (Voto: 110110 lode)
1987 University of Cambridge.

Certificate of Proficiency in English.
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Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Altre competenze
professionali

Competenza digitale
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ltaliano

' ‘PRODUZIONE
COMRENSONE om0 S
Ascolto ;Lettura Interazione Produzione orale
C1 C2 C1 C1 C1
Certificate of Proficiency in English
B1 B2 B1 B1 B1
Studio scolastico

Attitudine al lavoro di gruppo, consolidata grazie alladdestramento in sala operatoria, alla
frequenza di corsi di formazione mirati e allesperienza maturata nelfaffiancamento ai
vertici aziendali.

Buona capacita di comunicazione, acquisita nel corso delle diverse esperienze
professionali, tutte fortemente caratterizzate dalla necessita di confronto quotidiano in
contesti multidisciplinari e multiprofessionali, nonché dalla partecipazione ai tavoli di lavoro
interistituzionali.

Buona capacita di mediazione delle conflittualita, sviluppata grazie al confronto continuo
con l'utenza interna ed esterna.

Buona capacita di gestione analitica e progettuale delie complessita.

Coordinamento del personale impiegato nella realizzazione di progetti tendenti al
miglioramento dell'efficienza organizzativa.

Capacita di motivare al perseguimento di obiettivi comuni, anche nellevenienza di difficolta
tecniche, organizzative e strutturali.

Capacitéd di coordinamento di processi che presiedono alle aftivitad di audit e di analisi
organizzativa, nellambito delle attivitd di monitoraggio, controllo e valutazione delle
performance ospedaliere.

Formazione d'aula per medici e infermieri su tematiche inerenti I'accreditamento, il rischio
clinico e lorganizzazione dellassistenza ospedaliera e dei percorsi organizzativo-
assistenziali integrati.

Insegnamento di Igiene Generale ed Applicata presso il Master in Coordinamento
Infermieristico della Facolta di Medicina e Chirurgia dellUniversita di Roma Tor Vergata.
Insegnamento dellInglese tecnico-scientifico per Infermieri Professionali.

Facilitatore nella formazione a distanza del personale di diverse qualifiche professionali.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione Comunicazio = Creazione di . Risoluzione di
delie { . . Sicurezza -
. . ne Contenuti . ~ problemi
informazioni \ ; ‘

Utente intermedio IUtente intermedio Utente intermedio Utente intermedidUtente intermedio

e buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio
eletironico, software di presentazione)

e Esplorazione del flusso SDO di ricovero ospedaliero e del cruscotto ministeriale di
monitoraggio ex L. 38/2010.

« Utllizzo di applicativi per la gestione informatizzata dei posti letto, della cartella
clinica e dell'anagrafica delle attrezzature tecnico-scientifiche.
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Patente diguida B
DATI PERSONALI

:

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali.

Roma, 24 gennaio 2018 , Firmato

[ Velia Bruno
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