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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. {:05(’(

STRUTTURA PR OPONEN TE: U.O.C. AMMINISTRAZIONE DEL  PERSONALE
DIPENDENTE, A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e
Riabilitazione per un periodo di mesi dodici. » )

Impegno di spesa esercizio 2018: € 18.435,66

Impegno di spesa esercizio 2019: € 55.306,98

Estensore: Sig.ra Natalina De Marco

1l Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.l della L. n°® 20/1994 e ss.mm.ii,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma?2, 1..165/2001,. nonché garantendo
I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1,
comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n° 20/1994 e ss.mm.ii.
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11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del pxesentc atto attesta che lo stesso non
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OGGETTO: Assunzione a tempo determinato di n. I Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica
e Riabilitazione per un periodo di mesi dodici. :

Impegno di spesa esercizio 2018: €  18.435,66

Impegno di spesa esercizio 2019: € 55.306,98 .
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IL DIRETTORE UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMFSSO che:
- il Dr. Alberto Cianfa, Dirigente Medlco — disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione,
dipendente a tempo indeterminato, & risultato vincitore dell’Avviso di Mobilita Regionale
indetto dalla ASL Roma 1;
- con nota prot. n. 44697 del 30.08.2018 questa Azienda individua la data del trasferimento del
Dr. Alberto Cianfa al 1° ottobre 2018;

RILEVATA la necessita di procedere alla soStituzione del predetto difigente;

CONSIDERATO che: ; ’ ‘ _

- - con Deliberazione n. 331/D.G. del 24.04.2018 ¢ stato indetto Avviso Pubblico per titoli, quiz €
colloquio, per I’assunzione a tempo determinato, di n. 2 Dirigenti Medici di Medicina Fisica e
Riabilitazione;

- con deliberazione n. 543/D. G del 30 .07. 2018 ¢ stata disposta 1 appmvazmne g1 aduatoria finale

di merito e conferimento di n. 3 incarichi; '

VISTO il nulla osta del Direttore Sanitario a procedere allo scorrimento della graduatoria del sopra
citato Avviso per il conferimento. a tempo determinato di un Dirigente Medico - disciplina Medicina -
Fisica e Riabilitazione al fine di procedere alla sostituzione del Dr. Alberto Cianfa;

PRESO ATTO che con la sopracitata deliberazione hanno preso servizio i primi tre candidati
della graduatoria di cui sopra per un periodo di mesi dodici e precisamente: '

v" Dr. Tiberti Simone a decorrere dal 01.09.2018

v" Dr. Gargiulo Luca adecorrere dal 01.09.2018

v" Dr.ssa Tucci Livia a decorrere dal 16.08.2018.

RILEVATO che per il profilo di cui si necessita, in data 17 settembre 2018 si ¢ proceduto tramite
invio telegrammi a richiedere la disponibilita al conferimento di incarico a tempo determinato in

. qualita di Dirigente Medico - disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione, ai candidati idonei della

graduatoria approvata con deliberazione n. 543/D G. del 30. 07 2018, da comunicare entro il 21
settembre 2018-¢ premsamente ‘

Dr.ssa Paniccia Camiﬂa 4° class.
Dr.ssa Merafina Marcella ' 5¢ class.
- Dr.ssa Cola Silvia 6° class.
Dr.ssa Bologna Emmalisa 7° class.
Dr.ssa Melchiorri Gaia 8° class.
Dr.ssa Apollo Rita | 9° class.
esono pervenute n. 5 disponibilita e precisamente:
Dr.ssa Merafina Marcella 5° class.
Dr.ssa Cola Silvia : 6° class.
Dr.ssa Bologna Emmalisa .~ 7° class.
Dr.ssa Melchiorri Gaia : 8° class.
Dr.ssa Apollo Rita 9° class.

RITENUTO, pertanto, di procedere alla assunzione a tempo determinato della Dr.ssa MERAFINA
MARCELLA ( 5° class.) nella graduatoria di Avviso pubblico per Dirigente Medico — disciplina



| OGGETTO: Assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medxco dlsmphna Medlcma
Fisica e Riabilitazione per un periodo di mesi dodici. : :

Impegno di spesa esercizio 2018: € '18.435,66
o Impecrno d1 Spesa esercizio 2019 € 55. 306 98
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Medlcma Flswa e Rxablhtazmne applovala con deliberazione n.. 543/D.G. del 30.07.2018 pei un

penodo di mesi dodm nelle more della sostztuzlone a tempo mdetenmnato e nelle modahta
: ".knonnatwe A e ‘ \ :

,'?‘DI PREVEDBRE che in caso di rinuncia- ail’mcauco a tempo detexmmato del sopra c1ta10

~ candidato, si pmcedera al conferimento dell’incarico utilizzando le sopla individuate disponibilita
relative alla graduatoria di Avviso pubblico,’ per titoli e colloqmo pel Dmgente Medlco“
_dlsmphna Medicina Fisica e R*}abﬂxtazmne nel seguente modo: ~ :

Dr.ssaColaSilvia . 6° class.
Dr.ssa Bologna Emmalisa 7° class.

~ Dr.ssa Melchiorri Gaia- =~ 8°class.
VISTO: : -

= il Decreto Leglslatlvo 6 settemble 2001 n. 368 avente ad oggetto = Attuazione della direttiva
1999/70/CE relativa all’accordo quadro sul lavoro a /empo deiermznalo concluso dall’ UNICE ‘
~dal CEEP e dal CES” e successive modificazioni d integrazioni;

- -.la Circolare del Mlnlstero del Lavoro ¢ delle Poh’uche Sociali 1° agosto 2002 n® 42/2002 avente

ad oggetto: “Decreto legislativo n. 3 68/2001, recante la nuova disciplina gzw idica sul lavoro a.

tempo delermmato Pri ime zndzca’/zom applzcatzve : : :

¥ VISTO ﬂ D. L VO 502\92 e successwe modlﬁcazmm ed mtemazxom

DATO ATTO che 1a proposta ¢ coerente con 11 vwente Plano Triennale Amendale della

‘ Prevenaone della Conuzmne e del Programma Tnennale perla Tr aspalenza e I'Integri ita.
‘PROPONE,

; Per le motwazxom espresse in premessa:

DI DISPORRE Iassunzmne a tempo detemnnalo in qualita di D1r1gente Medico della D1 ssa
MERAFINA MARCELLA ( 5° class) nella graduatoria di Avwso pubblico per Dulgente Medico

— disciplina Medicina Fisica e Riabilitazione approvata con deliberazione n. 543/D.G. del
- 30.07.2018 per un periodo di mesi dodici nelle more della sosutuzzone a tempo mdetermmato e

nelle modahta plewste daﬂe dlsposmom normatlve

: kDI STIPULARE con la Dz ssa MERAFINA MARCELLA conu a’cto mdxwduale di lavmo a tempo |

~ determinato secondo lo schema app1ovat0 con dehbexazmne 25.06. 2003 n.691;

DI PRENDERE ATTO che in caso di rmungla all’incarico a tempo detelmlmto del cand1dato
sopracitato si procedera, al fine dell’attribuzione dell’incarico, ad utilizzare la gladuatoma di
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per Dmaeme Medico — dlsmphna Medlcma Flsxca e
Riabilitazione - nel seguente modo: '

‘Dr.ssaCola Silvia .- 6° class. ‘
Dr.ssa Bologna Emmalisa. 7°class.
~ Dr.ssa Melchiorri Gaia, -~ 8° class.

Dr.ssa ApolloRita ~ -~ 9°class. -

DI * INCLUDERE [’onere del presente ~ provvedimento pari ad € 18.435,66
(diciottomilaquattrocentotrentacinque/66 Euro) nel Bilancio economico anno 2018 nel modo che
segue: ~ ; ; ~

S
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e € 13.555,62 (tredicimilacinquecentocinquantacinque/7 Euro) al conto n. 505010107 “Costo del
personale dirigente medico - tempo-determinato - Competenze fisse”;

e € 3.727.8 (tremilasettecentoventisette/8 Euro) al conto n. 505010110 “Costo del personale
dirigente medico - tempo determinato - Oneri Sociali”;

e € 1.152,24 (millecentocinquantadue/34 Euro) al conto 901010101 "IRAP dell’esercizio su
personale dipendente™;

DI INCLUDERE [Donere del presente provvedimento pari ad € 5530698

(cinquantacinquemilatrecentose/98 Euro) nel Bilancio economico anno 2019 nel modo che

segue:

e € 40.666,86 (qua1antamﬂaselcentosessantase1/86 Emo) al conto n. 505010107 “Costo del'
personale dirigente medico - tempo determinato - Competenze fisse”

e €11.1834 (undicimﬂacentoottaﬁtatre/éi Euro) al conto n. 505010110 “Costo del personale
dirigente medico - tempo determinato - Oneri Sociali”;

o € 3.456,72 (tremilaquatirocentocinquantasei/72 Euro) al conto 901010101 " "IRAP
dell’esercizio su personale dipendente™; '

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai -
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D. L‘gs‘ 14.03.2013 n. 33

In oggetto S per esteso

IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai
sensi dell’art.] della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa

" responsabilita, ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di
economicité, di efficacia, di pubblicita, di imparzialitéx e trasparenza di cui all’art.1, comma
1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n® 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il
pxesente provvedlment() ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Aznenda ed assolutamente utlle per

. 11 Servizio pubbhco ai sensi dell’art.1, L. h° 20/ 1994 e ss.mm.ii. -

- Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo, con
la sottoscrizione dello stesso; : :

DELIBERA
— Di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;
— Di dichiarare il presente kpfoWedimentO immediatamente esecutivo non essendo sottopostd al

controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R: 45/96. '

Diretfore £enerale
Dott ssa Marine ANOCENZo : "gg



La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale
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La presente Deliberazione ¢ esecutiva ai sensi di legge
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La presente Deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33
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