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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. é,L&, del .13 SET, 2018

STRUTTURA PROPONENTE U.O.C AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Indizione Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo
determinato di n. 10 unita, relative alla figura professionale di Assistente Amministrativo, cat. C.

Estensore: Dott.ssa A. Falcetti

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 ¢
ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché
garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di
cui all’art.1, comma 1°, L. n.° 241/1990, come modificato dalla L. n° 15/2005. Il Dirigente attesta altresi che il
presente pxovved1mento & coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii.

Pt P
Responsabile del Procedimento: Dott.ssa A.Falcetti Firma :\3}":‘0&@,&:&
pata_Jj2 - 0% LOK

[1 Dirigente: Dott.ssa Ornella Serva

Data IAZ l‘OO( !?/O ‘@ Firma (\\)M C/QSL’Q \(,QRJL')Q

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta ch;cpj,g;te%s”
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico. e

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: e
M«»MMWVM -
Autorlvzw@;mnw
«M“«NW
Data e Dott.ssa Barbara Proietti Firma
s
Parere del Direttore Amministrativo Dott. ssa Anna Petti
favorevole L= non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
2% f & / 5ol : /Q’/ffww.«waM‘m
Data ¢/ {‘ ©9/1e1% , Firma - T
§
Parere del Direttore Sanitario . Dr. Vincenzo Rea
s
favorefole y non favorevole (con motivazioni allegate al fa te atto)
Data Jiz; | M hwg Firma




Oggetto: Indizione Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato
di n. 10 unita, relative alla figura professionale di Assistente Amministrativo, cat. C.

Pag. 2 di 4

IL DIRETTORE GENERALE DELLA UOC AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:

- con nota prot. n. 34914 del 04.07.2017, questa Azienda richiedeva a tutte le ASL e le
Aziende Ospedaliere della Regione Lazio, graduatorie in corso di validita di Avviso e/o
Concorso relative al profilo professionale di Assistente Amministrativo, cat. C;

- in data 26.07.2017, I’Azienda Ospedaliera Policlinico Tor Vergata inviava con nota
acquisita agli atti prot. n.39220 del 27.07.2018, le seguenti graduatorie di concorso in.
corso di validita : graduatoria di concorso pubblico per Assistente Amministrativo Cat.
C, approvata con deliberazione n. 1383/2005, graduatoria di concorso pubblico per
Assistente Amministrativo, Cat. C, approvata con deliberazione n. 264/2009.

RILEVATO che in data 31.05.2018, questa Azienda provvedeva ad inviare telegrammi per
richiedere la disponibilita per conferimento incarico a tempo determinato per il profilo di
Assistente Amministrativo, cat. C, rispetto ai quali non ¢ pervenuta alcuna disponibilita;

ATTESO che con nota prot. n. 35077 del 05.07.2018, la ASL Rieti comunicava alla Regione
Lazio, a seguito della richiesta gia effettuata con nota prot. n. 6423 del 08.02.2016, I’intenzione
di procedere all’indizione dell’ Avviso pubblico per titoli, prova scritta e colloquio, per il profilo
professionale di Assistente Amministrativo, nel numero di almeno 10 unita, al fine di poter
procedere alla sostituzione di personale cessato e/o assente a vario titolo, nonché per favorire la
restrizione del ricorso al servizio di somministrazione lavoro, indispensabile a causa del grave
depauperamento di organico subito da questa Azienda nel corso degli ultimi anni e in
conseguenza di situazioni organizzative contingenti ed eccezionali, causate dal blocco del turn
over;

RITENUTO necessario, procedere all’indizione dell” Avviso pubblico per Titoli, prova scritta
e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato di n. 10 unita relative alla figura professionale
di Assistente Amministrativo, Cat. C;

VISTO il Dlgs 502/92 e successive modificazioni e integrazioni;

DATO ATTO che la proposta & coerente con il Vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa:

DI INDIRE Avviso Pubblico, pér titoli, prova scritta e colloquio per I’assunzione a tempo
determinato 1. 10 unita, relative alla figura professionale di Assistente Amministrativo, Cat. C;

DI APPROVARE il testo dell’Allegato Bando (all.l‘) quale parte integrante e sostanziale del |
presente atto; '

DI TRASMETTERE il bando sopra approvato alla Regione Lazio per la necessaria
pubblicazione sul BUR Lazio;
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DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D. Lgs. 14.03.2013 n. 33.

in oggetto [ ] per esteso X

IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto che Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi
- dell’art.1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita,
ex art.4, comma2, L.165/2001, nonché garantendo ’osservanza dei criteri di economicita, di
efficacia, di pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui all’art.1, comma 1°, L. n.® 241/1990,
come modificato dalla L. n® 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il presente provvedimento ¢
coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n® 20/1994 e ss.mm.ii;

— Che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo
con la sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA
— Di approvare la proposta di cui trattasi che qdi si intende integralmente riportata;

— Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto
al controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 ¢
successive modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.
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Il Direttor@ Generale
Dott.ssa MarmmiBlld D’ Innocenzo




La presente Deliberazione ¢ inviata al Collegio Sindacale

indata | 3 SEi. 5@53%

La presente Delibérazione’ viene pubblicéta all’ Albo Pretorio on-line aziendale
ai sensi dell’art.32, comma 1, L.18.09.2009, n.69 e del D.Lgs. 14.03.2013 n.33

in oggetto [_| _ per esteso P
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. AVVISO PUBBLICO PER TITOLI, PROVA SCRITTA E COLLOQUIO, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N. 10 UNITA’ RELATIVE AL PROF ILO
PROFESSIONALE DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C. |

_ Tn esecuzione della deliberazione n.  del  della ASL di Rieti esecutiva ai sensi di
legge, ¢ indetto Avviso Pubblico per titoli, prova scritta e colloquiQ; per I’assunzione a tempo

determinato di n. 10 {mité, relative alla figura professionale di Assistente Amministrativo, Cat. C

‘~L‘e ‘diSpdsizioni che ‘i‘egolam‘entano l’indizioﬁe, I’espletamento, 1’aiﬁmissione e 12}, f
parteéipazione dei Concorrenti‘ e la cdnc]uéione ‘della presente ‘"‘procedura =selétﬁva sbno quelle
: prev1ste dal Decreto del Premdente della Repubbhca n. 487 del 09/05/1994 e dal Decxeto del
- Presidente della Repubbhca n. 220 del 27/03/2001. , ;
A norma dell’art. 7, comma l, del D Lgs 30.03. 2001 n. 165 e sm.i. garantxta pari opportumta tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro ed al relativo tr attamento sul lavoro. : |
Ai posti suddettl & attribuito il trattamento econonnco ¢ giuridico previsto dal CCNL Comparto

’ Samta del SSN e dalla normativa vigente al momento dell’assunzmne

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI‘AMMISSIONE V
kPossono;partecipare 'all’AvviSo‘ coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: ,
1. Essere cittadini di uﬁb degli Stati membri deﬂ’Unione Europea, o loro familiari non aventi la
‘ ;:ittadinanza di uno Stato membro che s’ian‘o titolari del diritto di soggiorno o del diritid di soggiorno.
permanehte, oVVero cittadini di Paési Terzi che siano tiiolari del permesso di soggiorno CE per .
‘soggibrnanti di lungo' periodo oche siano titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria
(art 38 D. Lgs. 165/2001 e ss. mm. ii.); ‘ | | |

. Idoneita fisica all’lmpxeao L'accertamemo della idoneita fisica all’lmplego con la ossexvanza
delle norme in tema di categorie protette é effettuato, a cura dell’ A21¢nda, prima dell'immissione in

Servizio.
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3. Non essere  stati dkispenksati dall?eleﬁorato' attivo e non ‘éssere stati destituiti o dispensati
- dall’impiego presso PubblicaAmm‘iﬁistfazié,ne;‘ o :

4. Diploma di istruzione secondaria di seCondo grado;

. Alla domanda dovra essere allegato un curriculum 1ormat1vo e professmnale :

Tutti i suddetti reqmsm devono essere possedu‘u alla data di scadenza del termine stablhto per la
p1esenta21one delle domande d1 ammlssxone o

Non possono accedere all’ i impiego coloro che siano esclusi dall’elettmato attlvo nonché coloro che
siano stati dlspensan dall’xmpwgo presso una pubblica almmmstlazmne per aver consegulto ‘

I’impiego stesso mediante la produzxone di documenti fa151 o viziati da 1nvahd1ta non sanabile.

2. DOMANDE DI AMMISSIONE , _

Le domande di partempazmne all’ Avviso, redatte usando lo schema esemphﬁcatwo rlpmtato in
calce, devono essere inviate al Direttore Generale della ASL di Rieti medlante posta elettronica
certificata. - , |
11 bando ¢ pubblicato sul Bollettino della Regione Lazioke‘sul po,rtalé Aziéndale, nella Sc_:Zione
Cin , , A ; o | . o
La scadenza per 1’1nv10 della domanda ch partempaaone corrisponde -al 20° giorno succeséwo a
4 quello della data d1 pubbhca21one del pxesente bando sul Bollettmo Ufficiale della Reoxone Laz1o a
" pena di esclusione. Qualora detto giorno sia 1estlvo il termine si intende prorogato al prlmo giorno
successivo non festivo. ' ‘
- La domanda dovra essere inviata esclusivamente a mezzo PorstaVE]ettroniéa Certificata, entro e
non oltre le ore 23:59 del giorno comspondente al termine di scadenza all’indirizzo di posta
appositamente  dedicato  pec: avv1soaSSIStenteammlmstratwo asLrieti@pec.it mdlcando
nell’oggetto “Avviso Pubblico per Titoli, Prova Scrxtla e Colloquio per lassunzmne a tempo
_ determinato di Asswtente Ammmlstlatlvo Cat. C.

La casella di posta elettronica certificata utilizzata dal cand1dato si mtende automatlcamente eletta a

domicilio informatico. 0

Qualora in considerazione dei titoli che si intendano presentare, non sia possibile per ragioni
tecniche inviare un .uhico file formato pdf, sara possibile inviare un archivio dei file aggregati in
formato winzip o winrar utilizzando i relativi programmi di uso quotidiano di compressione del
peso di ogni file. : . . ;
Il termine fissato per la presentazione delle domande ¢ pefentorio e pertanto non ¢ ammessa la
presentazioné di dociunenti oltre la scadenza delytermin‘e per ’invio delle domande ed ¢ priva di
effetto la riserva di presentazione succéssiva eventualmente espressa dal candidato.
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Il candldato dovra apporre la firma i in calce alla domanda; la mancata app05121one della ﬁrma in
calce alla domanda determma Iy esclusmne dall'Avwso e tale mancanza non puo in alcun modo
4 essere sanata. _ , ; '
L’ Azienda non assume 1esponsab1hta alcuna nel caso d1 i eperlblhta presso Iindirizzo comumcato
né per la dlspersmne di pomumcazwm dlpgndelltl_ da inesatta 1nd1ce}zlonc del recaplto dal partek del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione della variazione 'dell’indirizzo indicato -
nella domanda né per evenluah disguidi comunque 1mputab1h a fatto di terzi, caso iomuto o forza
magglore ; , - o
Si rende noto che le domande inviate prima della pubblicﬁiiom‘a del presente bando nel BUR Lazio
e quelles inviate dopo la data di scadénza non saranno ritenute valide. .
Nella domanda di partecipazidne (che deve contenere I’indicazione esatta dell’Avviso cui si '4
riferisce) gli aspifanti' devono obbligatbriamente di‘chiarare;sotto la 1or0 personaler fesponsabilité ai
sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 e ss.mm.ii., consapevoh delle sanzioni penali pxewste
dall’art. 76 DPR445/2000 per il caso di dlchlarazmm mendaci e falsna in attl
a) cognome, nome data e luoco di nascita, 1631denza A
b) la mttadlnama di uno stato membro OVVERO : \
- dinon avere Ia cntadman/a di uno stato membro dell U.E. ma di essere familiare di un
cittadino di uno stato membro dell’ U.E. e di essere in possesso di diritto soggmmo o diritto
pérniaﬁente (allégare copia della Carta di soggiorno rilasciata dal Ministero dell’Interno ai
sensi del D. Lgs 30/06.02. 2007) OVVERO
s d1 essere cittadino di Paesi Terzi con permesso d1 socglorno CE pel soggmmantl di lungo
periodo (allegare copia di tale documento) OVVERO ; ;
- di essere titolare dello status di r1fug1ato 0 ch protezmne susmdlana (allegare copia del
documento attestante il possesso di tali requisiti); :
0)il Comune o Stato estero di i 1scr1210ne nelle liste elettmah ovvero 1 motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime; - k
d) di avere adeguatatconosc‘en‘za della lingua i,taliéma'
e) le eventuali condanne penah nportaie (la dlclnarazmne varesa anche se. negatlva)
f) il possesso dei titoli richiesti come 1equ1sm di ammissione al punto 4) nella d1ch1a1a21one dei
titoli di studio deve essere indicata la data esatta del consegmmento e della sede, la denominazione
~completa dell’Istituto "presso il quale sono stati conseguiti nonché, nel caso di conseguimento
all’éstero, degli"estremi del riconoscimento rilasciato dalle autorita COmpeteﬁﬁ con il qﬁale ne ¢

stato disposto il riconoscimento in Italia;




g) la 10ro pdsizione nei riguardi degli obblighi wrnilitari (per i soggetti nali entro il 1985), nonché il
penodo di effettuazmne ¢ le mansioni svolte 1o stesso Vale per il SGIV]ZIO cxvﬂe | |

h) i servizi prestat1 come d1pendent1 presso pubbhche amministrazioni ed eventuah cause d1
: - risoluzione dei precedentl lapporu di pubbhce 1mplego ovvero d1 non aver mai prestato serv121o
\presso pubbhche ammmlstrazmm - k '

i) gli eventuah t1t011 compxovann 11 dmtto di preferenza ch legge nella nomma pIGVIStl dall’art. 5 del
DPR487/1994, e ss.mm.ii; :

1) che le dichiarazioni rese sono documen’tabili;

D il domicilio presso il quale deve essere fétta ogni comunicazione: indirizzo pec utilizzéto'pei'
- Pinvio della domanda; '

Il candidato portatore di- handicap puo specnhcale nella domanda di partempazwne ai sensi di
quanto previsto dall’art. 20 della legge 05.02.1992 n. 104, l'ausilio necessario per l'espletamento

delle prove in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi.

3 DICHIARAZIONE RELATIVA AL POSSESSO DEI REQUISITI SPECIFICI DI
 PARTECIPAZIONE o

* Nella domanda di partecipazione all’AvVisb i candidati devono dichiarare il posséssd dei requisiti
speciﬁci di partecipazibne, costituiﬁ dai titoli indicati di seguito, mediante app(‘)si,tafdyicAhiaraZione
sostitutiva (vedi fac simile allegato): | |

Titolo di studio necessario: Diploma di istruzione secondaria di secondo grado;

1 titoli di studio c‘onseguiti all’estero, devono avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine
utile per la p1esentaz1one delle domande di partecipazione all Avviso, il uconoscnnento al titolo

italiano rllasmato dalle competenti autorita, pena escluslone

4. ALTRE DICHIARAZIONI |
La dichiarazione in merito ai documenti e titoli, ﬁlteriorménte posseduﬁ”dal candidato rispetto ai
requisiti di cui sopra e dei quali lo stesso chiede la valutazione, deve essere contenuta nel

curriculum.

5. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE alla-domanda

Alla domanda deve essere obbligatoriamente éllegato quanto segue:




1 Cumculum fmma‘uvo € p10fess1ona1e datato e ﬁrmato redatto in carta hbera che qualora ‘
contenga dlch1a1a710m sostltu‘uve di certificazione e di-atto notorio, deve contenere in alto la
seguente formula: il sottoscritto, ai sensi decrlz arti. -/6 e 47 DPR n. 4-15/2000 consapevole delle
sanzioni penali prev'iste dall’art. 76 DPR n. 445/2000 nel caso di mendacz dzchzaraziom falszta_
- negli atti, uso o eszbzzzone di atti falsi o contenem‘z datz non pzu nspondentz a verita, dlchzara che
- quanto di Seguzlo riportato in relaazone alla domanda di parteczpa’/zone all "Avviso Pubblzco per
titoli, prova scr itta e colloquzo per la coperlwa a tempo deref minato dz n 10 poslz vacanti o per
assenze a vario titolo di dipendenti della ASL Rieti, con la qualifica di Assistente Amm.vo,
corrispondente a Qerilc‘z’* : J

2. hlenco in carta libera, datato e firmato, di eventuah document1 presentatl numerati
~ progressivamente in relazmnc al corrlspondente titolo; ,
3 Evenluah pubbhcazxom di cui il candldato ¢ autme/coautore attmentl al proﬁlo oggetto dell’
Avviso, devono essere edite a stampa e pertanto essere comunque presentate, avendo cura di
evidenziare il propmo nome. B’ ammessa la presentazmne di cople purcheé il candidato, medlante
dichiarazione sostitutiva resa secondo le modalita specificate, dlChlall‘Che le stesse sono COHfOl”llel;
. all’originale:

- 4. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

6. OBBLIGO DI UTILIZZO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE ;
Ai sensi della normativa v1gente con nfenmento in particolare alle modifiche appmtatc con Legge
183/2011 alDPR 445/2000 (in relazione agli artt. 40, 41, 43, e 74 comma 2, lett. ¢ - blS)
- le certificazioni rilasciate dalla Pubbhca Ammmlstrazmne in ordine a stati, quahta per sonah
¢ fatti sono valide ed unhzzablh solo nei rapporti tra pnva‘u : |
- nei rapporti con gli organi della Pubbhca Amm1mstra710ne e i gestori ch pubblici servizi i
celtlﬁcatl e gli atti di notorleta sono sempre sostituiti dalle dlchlarazmm di cui agli artt. 46 e
47 DPR 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive di
atto di notorieta); C(;stituisce violazione dei doveri d’ufficio la richiesta e I'accettazione di
c&rtlﬁca‘u 0 di atti di notorieta. o :
I candidati devono for mulare la domanda di partecnpazmne utxhzzando la modulistica
’allegata al *presente bando. La corretta e completa kcqmpllazmne della domanda e del
curriculum secondo i fac-simile proposti consente infatti alP’Azienda di disporre di tutte le
informazioni utili rispettivamente per la Veriﬁca del possésso‘ dei requisiti di partecipazione e

per la successiva valutazione dei titoli.




Non saranno prese ‘in considerazione‘dichiarazioni generiche 0 incom‘plete L’interessato é
tenuto a specificare con esattezza tutti gh element: e i dati necessan che consentano una

corretta valutaznone

~ 7. MODALITA GENERALI PER IL RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione (art. 46 DPR 445/2000) e le d1ch1a1azxom sostitutive di

,-atto di notorieta (art. 47 DPR 445/200()) devono essere nlasmate una sola volta, nel corpo del .

Curriculum formatwo e professmnale formulato come dlchlmaz1011e sostitutiva di ceruﬁcazmne e
di atto di notorieta, seguendo il fac simile allegato, corredato da unica fotocopia fronte retro di un
valido documento di identita, . |

I candidati sono pertamo tenuti ad attenersi scr upolosamente alla presente dlspos1210ne

Ogni dlchxarazmne deve contenme la clausola specmca che il cand1dato ¢ consapevole che in caso
di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penah di cui all’ art. 76 DPR 445/2000

oltre alla decadenza dei benefici eventualmente conseoultl sulla base delle dlchxarazmnl non
ver melc. ; , ‘

‘L’Azienda ¢ tenuta ad ~effettuaré gli idonei controlli previsti dall’art. 71 DPR 445/2000 ¢ s.m. i,
anche a campione ed-in tutti i casi m cui sorgano fondati dubbi, sulla verldlclta delle dlchlalazmm‘“'

sostitutive ed a tr asmetterne le nsultanze all’autorita competente , '
[n' caso di non Vendlcrta delle dxchlalazmm si determmelanno I? esclusmne dalla procedura, laf’ :
decadenza dagli eventuah benefici consegum nonche la trasmissione degh atti alle qompetenn-
Autorita Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Ammmxsﬂazmm di appaltenenza |

‘Le dichiarazioni sos‘ututlve devono contenele tutti gh elementi e le mformazmm pleVISu dalla
certificazione che sostmnscono

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissidhe esaminatrice le dichiarazioni

- sostitutive rese in modo non corretto od incomplete.

8. MODALITA DA SEGUIRE PER LE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE:
- le dichiérazioni "relative al titolo di studio ‘ete., devono indicare la struttura presso la quale sono
stati conseguiti i relativi diplomi, nonché la data di consegmmento la votazione riportata e la durata
del corso. Il titolo di studio consegmto all estero, deve avere ottenuto entro la data d1 scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di partec1paz1o.ne al Avviso, il nconoscnnento al
'titolo italiano rilasciato dalle competenti autorita; ; ’ |
- nelle dichiarazioni inerenti 1 servizi prestati, Pinteressato & tenuto a speciﬁcaref Pesatta
denominazioné e I’indirizzo dell’ente presso il quale il servizio ¢ stato presiato; la natura giuridica
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“del rapporto di lavoro (dipendente, libera professione, lavoro intérinale) se trattasi di répporto di
f lavoro a tempo indetenhinatq oa tempo detérinillato; a tempo pieﬁo 0 a tempo parziale'(in’questoy "
;‘caso 's‘peciﬁcarék la percentuale o il humero di ore settiniahali); categoria ¢ proﬁlo professionale;
Lpenodo di serv121o effettuato (glorno ‘mese e anno di 1mzxo e di cessazmne), nonche eventuali
: ’peuodl di mterruzmne del rapporto e loro motwo posmone in mdme al chsposto di cu1 all’art. 46
DPR 761/ 1979, con prec1sa21one della misura dell’eventuale uduzmne del puntegglo di anzianita,
per i servizi prestau plesso il SSN; motivo di cessazione del rapporto;

- per i periodi di ser vizio prestati all’ estelo 0 presso organismi internazionali, valutablh nei tltoh di

carriera valutabili ai sensi della no;tmatwa vigente, occorre che gli interessati spemﬁchmo oltrea

tutte le informazioni di cui al punto precedente, anche il riconoscimento al servizio italiano,
rilasciato dalle autorita competenti ai sensi della normativa vigente, che deve essere ottenuto entro
la data di scadenza del termine utile per la presentazioné delle domande;

- i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo ;all’e armi, di ferma volontaria e di
rafferma, valutabili nei titoli di carriera ai sensi’dell’art. 20, comma 2, DPR .220/2001 indiqandb,
oltre all’ esatto perlodo di servizio plestato | |
-perle a1t1v1ta svolte in regime di libera pwfessmne 0 di collabora210ne cooxdmata e contlnuatlva 0
a progetto o lavoro interinale, & necessario che il candldato specifichi: 1’esatta denommazxone e
indirizzo del committente, il profilo ﬁrofessionak, la struttura presso la q_ualé 1’attivitéx & stata.
svolta, la data di inizio della collabdrazione e'l’eventualetdaté'di termine della stessa, ’impegno
»01‘ai4io's'etti1nanalé e/omensile, l’oggétto del contratto o del progetto e I’apporto del candidato alla
sua realizzazione. . - ‘ | :

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestatl prcsso case d1 cura ¢ necessauo che I’aspirante
indichi con chlarezza se le struttura € 0 meno accredltata 0 convenzmnata con il Servleo Sanitario
Nazmnale, \ : ‘ |

- per le dichiarazioni relative ai servizi prestati alle dipendenze degli Istituti di Ricovero e Cura

a Carattere Scwntlﬁco (IRCCS) & necessario che l’asplrante indichi’ Pesatta denommazmne

- dell’Istituto, la sede e la relativa natura glurldlca (se pubblica o prlvata)

- per le dlchlarazmm relatrve alla hequenza di corsi di ag glornamento denommazmnc dell’ente
~che organizza il corso, sede d1 svolgimento, data/e di svolglmento numero di ore formatwe'
effettuate e se trattasr di evcntl con verlﬁca finale; i ; ’
- per, le dichiarazioni relative ad mcanchl di docenza conferiti da enti pubbﬁci: denominazione
dell’ente che ha conférito I’incarico, oggetto/lllatel‘ia della docenza e ore effettive di lezione svolte.

Per quanto 11guarda le pubblicazioni, si ribadisce che, dovendo essere edite a stampa devono

essere comunque allegate almeno in copla il candidato pertamo ¢ tenuto ad ev1den21ale il propl 10

7



nome ¢ ad indicare 11 numero progresswo con cui ogni smgelo scritto ¢ con’uassegnato nell elenco

del documentl

9. AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE DEI CANDIDATI :

L amxmssmne o eventuale esclusmne sara chsposta con detexmma del Dlrettore della uocC
- Amm.ne del Personale a Convenaone e Collaborazmm ed i0o nominativi degh ammes& ed esclusi
dalle prove saranno pubbhcatx nel 51to Aziendale, neﬂa sezione “Concorsi”. ,
L Ammlmstrazmne puo disporre in ogni momento con provvedimento mouvato l’esclusmne dal
~ concorso per dlfctto dei requisiti di ammissione prescnt‘u dal bando.

;‘L’elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova scritta, sara pubblicato sul sito internet della
ASL Rieti, Sezione Concorsi. L eventuale esclusione dei candidati che, in base allke dichiarazioni
contenute nelle domande ed alla documentazione a queSte allegate, non risultino in possesso dei |
requisiti prescnttl nonché di quelh le cui domande risultino irregolari o pervenute fuori dei termini
1mz1ale e ﬁnale ¢ disposta con plovvednnento del Direttore Generale

Ai candidati esclus1 sara data qom1111lca21o11e, mediante posta elettronica certificata nei termini -

previsti dalla normativa vigente.

10. COMMISSIONE ESAMINATRICE ;
La Commlssmnc Esammatrlce ¢ nominata con propno separato atto dal D1rettore Generale della
ASL di Rieti nei modi e nei t¢1m1n1 stabiliti dal D.P.R. 220 del 27.03.2001 ¢ nel rispetto di quanto
di’sposto,dall”.art. 35 ‘b‘is del Dlgs n. 165/2001 “Prevenzione del fenomeno della corruzione nella
formazione di cdihmiSsioﬁi e nelle asségﬁézioni'agli uffici”. ; .
Integrata come da DCA, 1’A1nmiﬁistra2ion€ si riserva la possibilita di costituire apposite -

sottocommissioni, secondo le modalita previste dal DPR n. 220/2001.

11. MODALITA’ DI SELEZIONE
Le prove d"esame verteranno sulle seguenti materie:
- Nozioni di Dmtto Amministrativo;
- Nozioni di Legislazione Sanitaria Nazmnale e Reglonale |

- Nozioni di contabilita generale ¢ finanziaria;

12. VALUTAZIONE DEI TITOLI, PROVA SCRITTA E COLLOQUIO
‘La Commissione Esaminatrice, per la valutazione dei titoli; per lo svolglmento della prova scritta e

del colloqulo dispone di 100 punti cosi ripartiti:



a) 40 punti per la valutazione dei titoli;
'b) 30.punti per la prova scritta;

c) 3 0 puﬂyti per il colloquié; i

A ’I 40 punti Per la valutazione dei titoli sono cosi ripe&titiﬁ ’
. Titoli di cartrieraf :‘ 20

» Titoli accademici e di studio : 6

+ Pubblicazioni e itoli scientifici : 6

-+ Curriculum formativo e professionale : 8

I utoh saranno valutatl dalla apposita Commissione Esammatnce ai sen81 delle dlSpOSlZlOIll

contenute nel D P.R.220.del 27.03. 2001

3

Nell’ambito del curriculum fonnatlvo il servizio prestato con contratto d1 smmn1mst1a71one lavoro,

sara valutato con punteggio pari a punti 0,96 per anno.

L’elenco dei candidati ammessi, e che pertanto dovranno presentarsi a sostenere la prova scritta e
I’elenco di quelh ammessi al colloquio a seguito del posmvo superamento della prova scritta
consistente in test a risposta multipla, nonché I’indicazione del giorno, dell’orario e del luogo ove si
terranno le prove, verranno comunicati con successm avvisi che saranno pubblicati sul sito internet
dell’ Azienda www.asL.rieti.it, alla Sezione Concorsi., non meno di 20 giorni prlma dell inizio del]e
prove medesnne

Le plewste plOVE saranno effettuate anche in presenza ch una sola domanda d1 partecxpazmnc L
~ candidato che non si presenti, per qualswogha ragione, a sostenele le prove nel 0101110 nell’ora e
nella sede stabilita, sara ritenuto rinunciatario.

13. PROVA SCRITTA

La prova scritta consistente in test a risposta multipla sara volta a verificare le conoscenze del
‘candidato con riferimento specifico alle competenze previste dal profilo professionale oggetto della
selezione e si intende superata se il candidato avra ottenuto una valutazione di sufficienza, espressa
in termini nu‘meri‘ci, pari 0 supetiore ad 21/30.

14. COLLOQUIO

Il colloquio sara volto a verificare le conoscenze del candldato con riferimento specifico alle
competenze prewste dal profilo professionale oggetto della selezione e si mtende superata se il
cand1dat0 avra ottenuto una valutazione di sufﬁCJenAa espressa in 1elmml numenm pan o
~superiore ad 21/30.



~ L’inserimento in gladuatoua ¢ subordmato al ragg 1ung1mento della sufﬁmenza pxevmta n cmscuna
delle prove.

15. I)IARIO DELLE PROVE DI ESAME ,
Tutti 1 canchdatl ai quali non sia stata comunicata l’esclusmne dalla selezmne salanno convocaﬂ per

sostenere le prove d’esame, attraverso_ la pubbhcazxone del calendario delle stesse sul sito web

Aziendale, nella Sezione Concorsi www.asl.rieti.it, almeno 20 giorni prima dell’espletamento,
~ senza invio di comunicazione al domicilio. . ;
I candidati che non si presenteranno a sostenerc la prova d’esame nei giorni, ore € sed1 prestabiliti

saranno conSIderau rinunciatari all’ Avviso, quale che sia la causa dell’assenza, anche md1pendente

dalla loro volonta.

16. APPROVAZIONE E UTILIZZO GRADUATORIA

La graduat()ria finale sara formulata dall’apposita Commissione secondo I’ordine dei punti della
_* Vota210ne complessiva riportata da ciascun candldato sulla base della valutazmne dei titoli
presentati, della prova scritta e del colloquio con I’ osservanza, a pauta di pun‘u delle preferenze
previste dallfart. 5 del DPR 487/ 1994 e ss.mm.ii. A : ,

All’ esito della pi'0cedu1'a ¢ adottata, ficohbsciuta la regolarité degli atti dell’ Avviso, con espresso
atto del Dlrettore Generale dell’ Azienda mcancala la graduatoua ﬁnale di mel ito che deve riportare |
1 nommatw1 dei vincitori, 1 punteggi ottenuti nella valutazione dex titoli, della plOV& scritta e del
colloqum La gladuatona sard pubbhcata nel BURL oltre che nel sito azxendale

17. VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA
La graduatoria finale di mento nmana efﬁcace per 11 pemodo previsto dalla nommtwa vigente a .

decon ere dalla data di esecutmta del pr ovvedlmento di approvazmne della graduatorla stessa

18. MODALITA’ DI‘CHIAMATA PER CONFERIMENTO INCARICHL.
I candidati utilmente cla551ﬁcat1 ¢ chiamati a ricoprire I’incarico riceveranno apposita
comumcazwne attraverso posta elettl onica certificata (verra pertanto utilizzata la PEC indicata nella

‘Vdomanda di partecipazione al bando);

19. COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO J
1l mpbdrto di lavoro si costituira mediante stipula di contratto individuale di assurlzioné,
disciplinaio dal CCNL del Comparto Sanita vigente per tempo, ha carattere di esclusivité;
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20 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ;
Al sensi della normativa VIgente 1 dati personali fomm dai cand1dat1 saranno 1accolu presso. le - |
strutture organizzative aziendali per le finalita di gestione del AVVISO ¢ saranno trattati presso una
banca datl autcmatlzzata eventualmente anche successwamente in caso d'mstaurazxone del 1apporto .
o di lavoro, per ﬁnahta inerenti alla gestlone del 1apporto medesmlo 1 conferlmento di tah dati ¢
obbhgatouo ai fini della valutazione dei 1equ131u di partempazmne pena I’esclusione dall’ Avviso.
Le medesmle informazioni potranno essere comunicate alle arnmmlstrazmm pubbhche
| eventualmente interessate allo Asvolglmemoy del Avviso e all'utilizzazione della graduatoria. 11
titolare del trattamento dei dati ¢ il Direttore Generale. I Re”sponsabile dcl trattamento dei dati ¢ il |
Dirigente preposto alla UOC Amnnmstrazmne del Personale Dlpendente a Convenzmm e
Collaborazmm L'interessato potla far valere, presso I'Ente, il diritto di accedere ai propri.dati

: pexsonah per verificarne ’utilizzo 0, cventualmente per correggerli, aoglomarh nei hmm prev1st1

dalla legge.

21. RESTITUZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE PRESENTATA ;
'La documentazwne allegata alla domanda potra essere restituita ai candidati, prev1a specifica
richiesta. : ' ‘ |
I candidati che hanno sostenuto il cblloquio (anche se collocati in graduatoria)' potranno richiedere
‘la restltuzmne dei documenti solo dopo 11 120° glomo dalla data di esecutmta del pr ovvechmento di
approvazmne della gr aduatorla '
~In caso di eventuali ricorsi dmanm al competeme organo, la restltuzmne potra avvenire solo dopo
Pesito di tali 11c0151 " - $
La restituzione de1 document1 poua avvenire anche pnma della scadenza del suddetto termlne per il
candidato non presentatos1 al colloquio, ovvero, per Chl prima dell’insediamento della '
Commissione esaminatrice, dlChlarl espressamente di rmuncmle alla partempazxone al Avv1so
Nel caso in cui la restltuzmne avvenga tramite il servizio postale le spese saranno a totale carico

~degli interessati.

22 NORME DI SALVAGUARDIA ; |
Per quantb'non previsto dal ban'doy si fa‘riferimehto alle disposizioni di vlégge, regblamentari e
contrattuali in vigore.’ » | ’
La partecipaZione all’ AV\}iso presuppone l'integrale conoséen,za ed accettazione, da /parte dei

candidati, delle norme di legge e disposizioni inerenti.l'assunzione del personale presso il Servizio
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" Sanitario Nazionale, delle modalita, formalité e prescrizioni relative ai do'cumentik ed atti c'laf
plesentare | : | : . ‘ .

L AZlenda s rlserva a suo 1nsmdacablle g1ud1210 la facolta di mochﬁcare plologale sospendere 0
‘ revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubb11co interesse o dlspos1z1om di legge.

Per eventuah ch1a11ment1 011 mteressatl _potranno r1volger51 alla U.O.C. Ammmlstrazmne del
Personale dlpendente a Convenzmne ¢ Collabor: azmm- Ufficio Concorsi Assunzmm ¢ Mobilita-

oppure contattare i numeri telefonlcl 0746/279559-9533- 9509- oppure- uff concorsx@asl rieti.it,

' “dal lunedl al Venerdl dalle ore 8.30 alle 13 30.

1l Direttore Generale

- Dott.ssa Marinella D’InnoCenﬂzo,‘

: Alleoatl , .
- fac-simile di domanda
- fac-simile di curriculum
- - modello di dichiarazione sostitutiva di certnﬁculone
- - modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta




Al Direttore Generale
"ASL RIETI

............................................

.....................................................................................................

Recapiti telefonici

..................................................................................................

..................................

M G : Suy
Email .o i PEC

Indirizzo PEC al quale inviare ogni comunicazione :

...................................................................................................

CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare all’Avviso pubblico, per titoli, prova scritta ¢ colloquio, per -

Assistente Aimninistrzitivo, indetto con deliberazione n....... /DG del................ e pubblicato sul

A tal ﬁne consapevole delle pene prev1ste dagli axtt 75 e 76 del D.P. R n445/00 per mendac1
dmhlarazmm e falsita in atti ai sensi degh artt.46 e 47 del suddetto D. P R., chchlaxa

e diessere in possesso della c1ttadman7a 1tahana 0 della cittadinanza (1).

i .......... e OPPURE di essere in una delle condmom
‘di cui allart.1) “Requisiti generali di ammissione” del bando e precisamente

(..-:) ...... o wia iy e e e e e e e e e e Tee e a e e e e T W e e e e Nl e W e Y e e e e e ey

e di essere iscritto - nelle liste elettorali del Comune (o Stato Estero) di

........................................................................................................................................................

B A N R B S g O ot LT L LT YL RN
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di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; -

di non avele rlportato condanne penah < d1 non avere plocedlmentl penah in corso
OPPURE | ’

di non essere stato licenziato da pubbliche amministrazioni OVVero dispensato dall’impiego
pIESSO una pubbhca ammlmsuamone per aver conseguito 11mplego stesso mediante la

pxoduzmne di documenti falsi o viziati da mvahdlta non sanabile;

di non aver rlportato condanne che comportmo 1’1nte1d121one dai pubbhcl ufﬁm in base a .

sentenza passata in gluchcato

di aver effettuato il servizio militare di leva oppure servizio civile dal ......

ovvero di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi di leva

di essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione al Avviso:

- di essere in possesso . . del | seguente titolo
i i L . conseguito ~ presso
............. ”suo ~ in - Via
............................. N......., in data (Per il titolo di studio
conseguito  all’estero indicare gli estremi del riconoscimento

L s . );
di avere prestato servizio pfesso pubbliche amminiStrazioni - in tal caso spec‘iﬁcaré in’

maniera dettaghala mdxcandc 1’Azienda o Ente presso cui si ¢ prestato serv1z1o la tipologia del
1app01to di lavoro (d1pendente a tempo indeterminato / determinato — Connatto hbelo,,
professionale con indicazione delle ore lavorate — collaborazmne coordinata e continuativa ecc),
Pesatto profilo pr(a)fesrsioﬁale rivestito; le date iniziali ¢ finali dei relativi periodi di attivita,
eventuali interruzioni (aspettatiVa senza retribuzione, sospensione cautelare, ecc).) OPPURE di

non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;
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e di essere ‘in }Sossesso dei ‘seguenti titoli che conferiscono diritto a preferenza a parité di
puntegglo a1 sensi del D.P.R. 487/ 1994, art. 5 e successive mod1ﬁcazmn1 ed mtegrazwm

) /che le dlchlarazmm rese sono documentabﬂl | ‘

o di dare il proprlo consenso al trattamento dei datl pm sonali, compr es1 1 dan sensibili, ai fini della
gestlone della prcsente plocedma e degli ademplmentx conseguentl ai, sensi del D Lgs. n.
196/2003

e si 1mpegna a comunicare tempestlvamente evemuah variazioni d1 mdmzm PEC sollevando

I’ Amministrazione da responsabilitd in caso d1 maricata 0 tardiva comunicazione del

cambiamento rispetto a cio che ¢ stato indicato nella domanda;

e di avere necessita del seguente ausﬂlo per lo svolmmento del colloqulo in rela710ne al proprlo

handlcap .................... .. -
.- @ . L e dei seguehti tempi
aggiilnfi\?i i ....... ....... L ;(5) -
e indicare il numero dei ﬁgh - ; | k

. d1 aver preso visione e di accettare 1ncond1210natamente tutte le mfonnazmm p1escnz1om e
condizioni contenute nel bando; ; ’ % ,
o di essere consapevole che in caso di dichiarazidni ‘mendaci, ovunque rilaséiate nel contesto della
presente domanda e nei documenti ad essa allegati, si incorre nelle sanzioni penali richiamate
dal D.P.R. 445/2000 oltre alla decédenza dai benefici conseguenti il pl;ovvedirhento emanato in
basé alle dichiarazioni non veritiere e che I’Azienda prbvvedere‘l alla trasmissione degli atti alle
_competenti autouta giudiziarie, ai collegi/ordini, alle Amministrazioni di appaxtenenza ‘
o di essere informato che la Commlssmne esaminatrice po’ua plovvedere a pubbhcale il
calendario delle prove di esame sul sito web aziendale della ASL ‘RIETI _ sezione Concorsi -
almeno 20 giorni prima dell’espletamento; |
Allega: | | ; ,
elenco datato e fnmato di eventuah documenu e tltoh presentan numerat1 prog1ess1vamente in
relazione al coruspondente titolo ; ;
curriculum formatlvo e professionale datato e firmato, 1edatt0 in forma di dlchlmazxonc sostitutiva |

ai sensl del DPR n.445/2000

una fotocopia fronte retro di valido documento di identita

Data | ~ ' Firma............... i (6)
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)
2)

Y
9
5

0)

Note per la compilazione della domanda

'Speczf care di quale Slato membro dell "Unione Europea.

non avere la cztladmanza dz uno stato membro dell U.E E. ma di essere famzlzare in possesso ‘

di diritto soggiorno o di dzrzrto soggz()rno permanente, di czttadmo di uno stato membro

dell’'UE.; di essere czttadzno di Paesi Terzi con permesso di soggiorno Ck per soggiornanti

di Zungo pemoda di essere tzlolare dello status di rzfugzaio odi prolezzone susszdrama
In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste, indicarne i motivi.

In caso aﬁ‘ermattvo specificare le condanne rzportale

Indicare 'ausilio necessario in relazzone al proprzo handlcap, per sostenere la prova

scrztla/pratzca/orale cui hd dzrztlo az sensr dell’art.20 della Legge 5.2.92, n.104 ea’ allegare

documentazione sanitaria probanle

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.
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' CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DINOTORIETA’)

1l sottoscritto

....................................................................

............................. 3
codicefiscale .o v e ;
nato a ....... i L i b . B e :
residente in  Via/Piazza  .............. S i . n
........ o Locahta Prov. ........
CAP........... | | ‘ ‘

consapevole delle 1esponsab1hta penah cui puo andare incontro in caso di dlchlarazmm non
veritiere,ai sensi e  per gli effettidi cui all’axt 76 del DPR 445/2000 e sotto la
propria personale responsabxhta E .

, DICHIARA
i seguenti stati, fatti e qualita personali:
Titoli di studio: - ; ,
conseguita presso ........ i . o
VOO L indata ... s .
P€1 1 titoli consegu1t1 all’ Estelo Rlconoscnmento s nlascnato da... .........
........................ e
o Altro (es Dottoxato di ricerca, Maste1 umvelsltarlo) L s e
CONSEGUILO PIESSO ... iiiiiis e e e

indata...... o C e .

Esperienze lavorative e/o professionali:

Azienda /' FEnte ~ (indicare esatta denominazione): |
Tipologia: ....ooooiiiiiiiiiiiian, 7 ’
Dal (gg/mm/aaaa) ..............ccooviveiiiinn. al (gg/mm/aaaa) e e

- Profilo professionale (indicare esatta denommaz;lone disciplina: .........coooonee. e e
Tipologia del rapporto di JAVOTO........ooiiiiiii e e e e e

A tempo indeterminato / a tempo defer mmato (cancellaxe 1’1p0t651 che non mteressa)

A tempo pieno / a tempo parziale: .............. - ,

~ Ricorrono / non. ricorrono (cancellare ’ipotesi che non interessa SOIO m caso di servizi plesso SSN)
- le condizioni di cu1 all’art. 46 ultimo comma DPR 761/1979

Indlcare i periodi di interruzione del servizio pel aspettativa/congedo o altre assenze non retribuite:
(gg/mm/aaaa) ... al (gg/mm/aaaa) i e
Motwazmne dell’assenza '

B I e A R T TSI i O e I A I S B S S SRk SE U S S D At Y

Pubblicazioni /abstract / poster / altro Drcsemate (mdlcale se originale, copla conforme o altlo)
THOLO: o e N e e o
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A O o e s T e
Rivistascientifica/altro oo
Originale/copia conforme/file PDF (cancellare le ipotesi che non interessano)

~ Attivita di docenza svolte:
Titolo
Ente Orgamzzatore ~
Data/echsvolglmento.......;....; ............. evieriieiiienennen.. Oredocenzan, ol "
Materia ; : . . ' ., k di
INSEENAMENLO:.....0.voiiriiiieiii e ‘ ‘ . ‘ ‘

Partecipazione ad attivita d1 a,q;zlornamento convegni, semmarl etc:

Titolo ‘ o  del . . Corso
Ente Organizzatore / Luogo di svolmmento ...................... L e s s s
~Data/e di sVOlgIMento........coiiiiiiii i e Ore complessiven. ............

Modalita di svolgimento (mdlcale se come uditore o come re]atore con esame finale o senza; se

con - ECM - e . quanti):

Altre attivita svolte (utlhzzare questo spazio per d1ch1arare ad esempio, borse di studio, assegni di
ricerca, tirocini volontari ed attlvua smnlau seguendo lo schema uuhzzato per le espcnen7e
lavoratlve e/o pr ofessionali): ~

T P B B P A P g o P P O 1 ) e i PG S Y M P R T RS TP S

.........................................................................................................................

(Solo per i cittadini di Stati membri della Unione Europea) Dichiarazione relativa al godimento dei diritti
civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza, al possesso di tutti i requisiti previsti per i cittadini
italiani, ad eccezione della mﬂadmanza italiana, nonche di avere una adeguata conoscenza della hngua
1tahana : ‘

........................................................................................................................

e iee e via e e e e e A T e W e W e Ty e e e e m e e e A e e e ke e e e e e e tee s e e e e e a iy e e e e ek A e e e e s e e e e e e e S e

Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie eventualmente allegate sono conformi agli originali
in suo possesso e che 'quanto Adichiarato Jnella domanda e nel presente curriculum corrisponde al
Vero. : E

Sl alleoa fotocopla fronte retro diun Valldo documento di ldentltd.

Luogoedata........................ e



DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI -
' ai sensi dell art. 46 del D.P.R. 445/2000 o

- II/La sottoscritt_ ~ | nat a
il Coﬁ riferimento all’istanza di partecipazione all’ Avviso pubblico per titoli, prova '
scritta e colloquio, per Assistente: Amministrativo, consapevole di quanto stabilito dagli artt. 75 ¢ 76
del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di
dichiarazioni mendaci e sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non verltlere a1 sensi e per gh effetti

dell’art. 46 del c;tato D.P.R.n. 445/2000 sotto la personale responsabilita ‘

DI CHIARA

o di essere in  possesso ~ del seguente titolo i

5

~ preferenza:

e di essere in possesso del Diploma di istruzione secondaria di secondo grado in

_conseguito .  presso.
i indata____
. altri titoli:
Data
' Firma

N.B.: Allegare fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
ai sensi dell’art. 47 delDPR -145/2000 r

II/La sottoscritt_ o e nat.  a
L , n . ~con riferimento all’istanza di partecipazione
all’Avviso pubb]ico per titoli, prova scritta e colloquio, per Assistente Amministrativo,
consapevole di quanto stabilito ‘dagli artt. 75 e.76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla
responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e sulla
"decadenza dei benefici eventualmente conseguiti a seguito di provvedimento emanato sulla
‘base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effettl dell’art: 46 del citato D.P.R. n.
445/2000, sotto la personale responsabﬂxla ‘

DICHIARA

+ diaver prestato (o di prestare) i seguenti servizi presso: (leggere bando)

Denominazione Ente Pﬁerlodo serv1z1p . Natura giuridica del

~ o , Profilo Professionale ~ : j

| localita sede legale natura | o " rapporto di lavoro ed
S * dal al  |ricoperto ‘

giuridica

| eventuali interruzioni

Dichiara altresi che non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’a'ft. 46 del D.P.R.
20.12.1979, n. 761 (nel caso contrario precisare la misura della riduzione di punteggio).

~« di essere autore o coautore delle segUenﬁ pubblicazioni (elencare analiticamente ogni singola
- pubblicazione ed allegare fotocopia semplice delle stesse — vedi bando):

+ di aver partecipato ai seguentl congressi, convegni, corsi di agglornamento ecc... (elencare
 andliticamente ognz parteczpazzone ed allegare fofocopza semplice degli atteslatz — vedz bando):

o Altri titoli:

Data o : '~ ' . Firma

N.B.: allegare alla presente copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso dl
~ validita. ,
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