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Azienda Sanitaria Locale Rieti

U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

e &R del 9F-c65-lq

Oggetto: Versamento Irap decreto legislativo n® 446/97 art. 30 comma 5 calcolato sui compensi
corrisposti ai Collaboratori Coordinati e Continuativi, Direttori e Organismo Indipendente di
Valutazione mese di aprile 2019. Euro 8.807,39.

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di
conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonch¢ garantendo 1’osservanza dei criteri di
economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n. 241/1990, come
modificato dalla L. n. 15/2005. I1 dirigente attesta, altresi, che il presente provvedimento & coerente con gli obiettivi
dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii;

I1 Responsabile del procedimento

Dott.ssa Anna Maria Savastani Firmaw Data ) O- 0424 S

Il Direttore dell’U.O.;

Dott.ssa Ornella Serva Firma (B [\}J\Q&&L \0_1& Data O 2.05 i g

Il Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa @\ C '/(OQC‘XO ’{ Ta

Firma MWJ,@ \\\\"LW |

Dott.ssa Barbara Proietti
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Visto Iart. 4, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni dei dirigenti
nelle amministrazioni pubbliche;

Visto ’Atto Aziendale approvato con DCA n.113 del 18/3/2015 pubblicato sul B.U.R.L. n. 33
S.0.n.1 del 23 aprile 2015 da cui si rileva I’organizzazione aziendale ed il funzionigramma;

Vista la deliberazione n. 7/D.G. del 12.12.2017 di attribuzione delle deleghe al Direttore
Amministrativo, al Direttore Sanitario ed ai dirigenti delle strutture aziendali in relazione agli
incarichi formalmente conferiti ed i conseguenti successivi atti di delega, integrata con delibera n.
222/d.G. del 12/03/2018,;

IL DIRETTORE
DELLA U.0.C AMMINISTRAZIONE PERSONALE DIPENDENTE, A
CONVENZIONE E COLLABORAZIONI
VISTO P’atto con cui ¢ stato disposto il pagamento dei compensi dovuti ai Collaboratori Coordinati

e Continuativi, Direttori e Organismo Indipendente di Valutazione per il mese di aprile 2019;

RITENUTO di dover provvedere al versamento IRAP ai sensi dell’art.30 comma 5 del decreto
legislativo n°446/97,

CONSIDERATO che I’ammontare IRAP calcolato sui compensi corrisposti alle varie figure
professionali per il mese di aprile 2019 ¢ pari a Euro 8.807,39;

DATO ATTO che la somma che si liquida con il presente provvedimento, deriva delle obbligazioni
assunte con le varie deliberazioni di incarico e la cui spesa ¢ da imputare nel bilancio anno 2019
cosi come evidenziato negli allegati elenchi;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della
Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’ Integrit;

DETERMINA
1.DI LIQUIDARE a titolo di IRAP sui compensi corrisposti ai Collaboratori Coordinati e
Continuativi, Direttori e Organismo Indipendente di Valutazione per il mese di aprile 2019 la
somma di Euro 8.807,39 cosi come da elenco allegato che forma parte integrante del presente atto;
2.DI DARE ATTO che la somma che si liquida con il presente provvedimento, deriva delle

obbligazioni assunte con le varie deliberazioni di incarico la cui spesa & da imputare nel bilancio
anno 2019 cosi come evidenziato negli allegati elenchi;

N
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3.Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt. 21 e 22 della L.R. n. 45/96.

4.DI DISPORRE [P’invio del presente atto alla U.O.C. Economico Finanziaria per i provvedimenti
di competenza,

5.Di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 e del D.Lgs 14.03.2013 n. 33;

in oggetto D per esteso

1l Direttorg della U.O.C.




VERIFICATA DAL DIRETTORE AMMINISTRATIVO O DAL DIRETTORE SANITARIO:

. A
2 CAMINISTRATIVO

v‘ . - . - -
Il Direttore Amministrativo: Dott.ssa Anna Petti

ToTTSsE ATTe Pett

D 1l Direttore Sanitario: Dott. Vincenzo Rea

¥
L o . 0 -
La presente Determinazione ¢ inviata al Collegio Sindacale in data / MAG, 20 5
La presente Determinazione & esecutiva ai sensi di legge {1 7 MAG, 7010

La presente Determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,

comma 1, della legge 18.09.2009, n. 69 ¢ del D.Lgs 14.03.2013 n. 33 indata 0 7 MAG. 2019

in oggetto D per esteso lX'
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VERSAMENTO IRAP Co.Co.Co - DIRETTORI e Org. Ind. Di Valut.

MESE DI APRILE 2019

Descrizione Cod. Conto Importo Anno Comp.
IRAP Carico Ente 901020101 7.800,82|Bilancio 2019
IRAP Carico Ente 901020101 1.006,57Bil 2019 rif. 2017
ITOTALE I 8.807,39]

[TOTALE GENERALE IRAP | 8.807,39] 1





