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Tel. 0746-2781- PEC asl.rieti@pec.it — www.asl.rieti.it

Direttore Generale: Dott.ssa Marinella D’Innocenzo
Decreto Presidente Regione Lazio n. T00215 del 21.11.2017
Deliberazione n. 1/D.G. del 06/12/2017

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 317/2022 del 30/03/2022

STRUTTURA PROPONENTE
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, per il conferimento di incarico a tempo indeterminato
di Dirigente Ingegnere da assegnare alla Unita Operativa Sistema Informatico. Approvazione
graduatoria finale di merito e conferimento incarico.

Impegno di spesa esercizio 2022: € 46.489,16.

Impegno di spesa esercizio 2023: € 15.496,39.

Estensore: Sig./Dott. Marcucci Danilo

Il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata,
nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.1 della L. n° 20/1994 ¢ ss.mm.ii.,
assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2, L. n.165/2001, nonché garantendo
I’osservanza dei criteri di economicita, di efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art.1,
comma 1°, L. n. 241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta altresi che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi
dell’art.1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.

Responsabile del Procedimento: Dott. Marcucci Danilo Firmato elettronicamente da Marcucci Danilo

Data 22/03/2022

I1 Dirigente: Dott. Serva Ornella Firmato elettronicamente da Serva Ornella

Data 22/03/2022

11 Direttore della U.O.C. Economico Finanziaria con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui imputare la spesa: 506010101, 506010104, 901010101

Autorizzazione: AUT. 17/2022-2023

Data 23/03/2022 Dott.ssa Antonella Rossetti  Firmato elettronicamente da Rossetti Antonella
Parere del Direttore Amministrativo Dott.ssa Anna Petti
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 28/03/2022 Firmato elettronicamente da Petti Anna
Parere del Direttore Sanitario Dott.ssa Assunta De Luca
favorevole X non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)
Data 28/03/2022 Firmato elettronicamente da De Luca Assunta

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, per il conferimento di incarico a tempo indeterminato di Dirigente
Ingegnere da assegnare alla Unita Operativa Sistema Informatico. Approvazione graduatoria finale di merito e
conferimento incarico.

Impegno di spesa esercizio 2022: € 46.489,16.

Impegno di spesa esercizio 2023: € 15.496,39.

IL DIRIGENTE DELLA
UOC AMM.NE DEL PERS. DIPENDENTE A CONVENZIONE E COLLABORAZIONI

PREMESSO che:
- con Deliberazione n. 771/D.G. del 09.07.2021, parzialmente integrata con Deliberazione n. 801/DG

del 19.07.2021 ¢ stato indetto Concorso pubblico per titoli ed esami, per il conferimento di incarico
a tempo indeterminato di Dirigente del Ruolo Professionale (Ingegnere) da assegnare alla Unita
Operativa Sistema Informatico;

- il bando ¢ stato pubblicato sul BUR Lazio n. 85 del 02.09.2021 e per estratto sulla GURI n. 75 del
21.09.2021, nonché in pari data sul Portale Aziendale www.asl.rieti.it nella sezione “Concorsi”;

- il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto in data 21.10.2021;

- con Deliberazione n. 1263/D.G. del 24.11.2021 ¢ stata disposta ’ammissione dei candidati al
Concorso di che trattasi;

- con Deliberazione n. 1369/DG del 22.12.2021 si ¢ proceduto con la nomina della Commissione
Esaminatrice;

RILEVATO che con nota prot. n. 19825 del 14.03.2022 il Segretario della Commissione esaminatrice
ha trasmesso gli atti al Direttore Generale e che gli stessi in pari data sono stati restituiti alla U.O.C.
Amm.ne del Personale per i necessari adempimenti;

RITENUTO dover, a seguito dell’espletamento della procedura selettiva in argomento, di approvare
I’operato della Commissione esaminatrice nominata con Deliberazione del Direttore Generale n.
1369/DG del 22.12.2021, in osservanza di quanto disposto dall’art. 1, commi 547 e 548 della Legge
148 del 30.12.2018 e ss.mm.ii. e, per I’effetto, di approvare la graduatoria finale di merito, cosi come
risulta dal Verbale n. 6 del 11.03.2022 redatto dalla Commissione stessa, come di seguito indicato:

COGNOME NOME PUTI\;T_IF:L(ZIO
DELLA VEDOVA DANIELE 78.404
PARISI ALFREDO 67,868
BORIOSI LUCA 63,608
DE GlULI MASSIMILIANA 63,020

VISTO il fabbisogno assunzionale, relativo agli anni 2018 — 2020, cosi come ridefinito, con
deliberazione n. 680/DG del 19/09/2018 ed approvato con determinazione della Regione Lazio,
Direzione Salute e integrazione sociosanitaria - Area Risorse Umane, Prot. N. G14180 del
09.11.2018, avente ad oggetto: Approvazione della tabella “Fabbisogno personale 2018-2020;

VISTE le note prot. n. 67269 del 23.10.2020 e prot. 11034 del 22.02.2021, trasmesse alla regione
Lazio, con cui ¢ stato ridefinito ed integrato, il PFT relativo al trienno 2020-2022;

VISTA la Determinazione Regionale G03200 del 24/03/2021 recante ad oggetto “Ulteriori
indicazioni operative sulla gestione delle Graduatorie di concorso”, trasmessa a questa Azienda con
nota prot. 287976 del 01/04/2021 ed assunta al prot. interno n. 21627 del 02/04/2021;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, per il conferimento di incarico a tempo indeterminato di Dirigente
Ingegnere da assegnare alla Unita Operativa Sistema Informatico. Approvazione graduatoria finale di merito e
conferimento incarico.

Impegno di spesa esercizio 2022: € 46.489,16.

Impegno di spesa esercizio 2023: € 15.496,39.

VISTA la nota prot. n. 78217 del 30.11.2021 con cui ¢ stato trasmesso alla Regione Lazio il
Fabbisogno Assunzionale aggiornato per il triennio 2021/2023;

VISTA la determinazione della Regione Lazio n. GR3906-000003 del 23.08.2021 con la quale ¢ stato
approvato il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale per gli anni 2020 — 2022;

PRESO ATTO di quanto gia evidenziato con Deliberazione n. 771/DG del 09/07/2021 in relazione
alle criticita della UOSD Sistema Informatico nell’assolvimento delle funzioni ad essa demandate,
che sottolineano I'urgenza di reclutare una figura dirigenziale stabile dotata di specifica
professionalita e di adeguate competenze a seguito di cessazione dal servizio avvenuta in data
01/07/2021 dell’unico dirigente assegnato alla struttura in argomento;

RITENUTO pertanto, di procedere, in relazione alle urgenti necessita sopracitate e alle esigenze
assunzionali espresse nei predetti PFT, al conferimento dell’incarico a n. 1 Dirigente Ingegnere da
assegnare alla Unita Operativa Sistema Informatico, con contratto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato e nello specifico:

- Ing. Della Vedova Daniele.

DATO ATTO che in caso di rinuncia all’incarico a tempo indeterminato del candidato sopraindicato,
si procedera al conferimento dell’incarico, mediante scorrimento della sopraindicata graduatoria di
Concorso pubblico per titoli ed esami, per il conferimento di incarico a tempo indeterminato di
Dirigente del Ruolo Professionale (Ingegnere) da assegnare alla Unita Operativa Sistema
Informatico;

DATO ATTO che la proposta ¢ coerente con il vigente Piano Triennale Aziendale della Prevenzione
della Corruzione e del Programma Triennale per la Trasparenza e I’Integrita;

VISTO il D.Igs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa, che formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

DI PRENDERE ATTO ED APPROVARE i verbali della Commissione Esaminatrice costituita con
deliberazione n. 1369/DG del 22.12.2021, e contestualmente in virtu di quanto disposto dall’art. 1,
commi 547 e 548 della Legge 148 del 30.12.2018 e s.m.i. la graduatoria finale come di seguito
precisato:

COGNOME NOME PUTI:)T_IFfL(ZIO
DELLA VEDOVA DANIELE 78.404
PARISI ALFREDO 67,868
BORIOSI LUCA 63,608

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, per il conferimento di incarico a tempo indeterminato di Dirigente
Ingegnere da assegnare alla Unita Operativa Sistema Informatico. Approvazione graduatoria finale di merito e
conferimento incarico.

Impegno di spesa esercizio 2022: € 46.489,16.

Impegno di spesa esercizio 2023: € 15.496,39.

4 DE GIULl MASSIMILIANA 63,020 ‘

DI PROCEDERE, al conferimento dell’incarico a n. 1 Dirigente Ingegnere da assegnare alla Unita
Operativa Sistema Informatico, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato a valere sul
fabbisogno assunzionale 2020 — 2022 e nello specifico:

- Ing. Della Vedova Daniele.

DI STIPULARE con il suddetto Dirigente contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, con
decorrenza definita all’atto di sottoscrizione del contratto medesimo;

DI PRENDERE ATTO che in caso di rinuncia all’incarico a tempo indeterminato, del sopracitato
Dirigente, si procedera allo scorrimento della sopracitata graduatoria di Concorso pubblico per titoli
ed esami, per il conferimento di incarico a tempo indeterminato di Dirigente del Ruolo Professionale
(Ingegnere) da assegnare alla Unita Operativa Sistema Informatico, al fine del soddisfacimento delle
esigenze assunzionali dichiarate dalla ASL di Rieti nei PFT 2018/2020, 2019/2021 ¢ 2021/2023;

DI INCLUDERE [l’onere del presente provvedimento pari ad € 46.489,16
(quarantaseimilaquattrocentottantanove/16) nel bilancio economico anno 2022, nel modo che segue:
e € 34.183.21 (trentaquattromilacentottantatre/21) al conto n. 506010101 “Costo del personale
dirigente ruolo professionale — tempo indeterminato — Competenze fisse”;
e € 9.400,38 (novemilaquttrocento/38) al conto n. 506010104 “Costo del personale dirigente ruolo
professionale — tempo indeterminato — Oneri sociali”;
o € 2.905,57 (duemilanovecentocinque/57) al conto n. 901010101 “IRAP dell’esercizio sul
personale dipendente”;

DI INCLUDERE 1l’onere del presente provvedimento pari ad € 15.496,39
(quindicimilaquattrocentonovantasei/39) nel bilancio economico anno 2023, nel modo che segue:
o € 11.394,40 (undicimilatrecentonovantaquattro/40) al conto n. 506010101 “Costo del personale
dirigente ruolo professionale — tempo indeterminato — Competenze fisse”;
e € 3.133,46 (tremilacentotrentatre/46) al conto n. 506010104 “Costo del personale dirigente ruolo
professionale — tempo indeterminato — Oneri sociali”;
e € 968,52 (novecentosessantotto/52) al conto n. 901010101 “IRAP dell’esercizio sul personale
dipendente”;

DI DISPORRE che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’art. 32, commal, della legge 18.09.2009, n.69 e del D.lgs. 14.03.2013 n.33.

in oggetto per esteso  [x

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che:

- il Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell’art.
1 della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii., assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex
art. 4, comma 2, L. n. 165/2001, nonché garantendo I’osservanza dei criteri di economicita, di
efficacia, di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n.
241/1990, come modificato dalla L. n. 15/2005. Il dirigente attesta, altresi, che il presente
provvedimento ¢ coerente con gli obiettivi dell’ Azienda ed assolutamente utile per il servizio
pubblico ai sensi dell’art. 1, L. n. 20/1994 e ss.mm.ii.;

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, per il conferimento di incarico a tempo indeterminato di Dirigente
Ingegnere da assegnare alla Unita Operativa Sistema Informatico. Approvazione graduatoria finale di merito e
conferimento incarico.

Impegno di spesa esercizio 2022: € 46.489,16.

Impegno di spesa esercizio 2023: € 15.496,39.

- il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso parere positivo con la
sottoscrizione dello stesso;

DELIBERA

- di approvare la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

- di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo non essendo sottoposto al
controllo regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art.30 della L.R. n. 18/94 e successive
modificazioni ed integrazioni e degli artt.21 e 22 della L.R. 45/96.

il Direttore Generale
Dott.ssa Marinella D’Innocenzo

Nota: Il documento & firmato digitalmente ai sensi del ¢.d. Codice dellAmministrazione digitale e norme ad esso collegate.
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